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SIHTIDE VALIMISE AEG EHK
MILLIST ULIKOOLI TAHAME?

Mari O6 Sarv, Mente et Manu peatoimetaja \ Foto: Karl-Kristjan Nigesen

Millist ilikooli me tahame?
Maailma tippkompetents ja
oivaline teadus koigis meie foo-
kusvaldkondades? Igapdevane
koost66 Euroopa koorekihti
kuuluvate tehnikatlikoolide-
ga? Tudengeid vaimustavad
oppejoud? Toostust voimendav
teadus-arenduskoost66 maailma
muutvate ettevotetega? Ette-
votlikud, vastutustundlikud
ja kompetentsed vilistlased?
Miljonieurone arengufond?
Kliimanutikas tlikoolilinnak?

Aga milleks valida, votame siis
juba koik!

Koige kuumem sona ses ajakir-
janumbris ja sel stigisel Teh-
nikaiilikoolis on arengukava.
Ulikool seab sihte jargmisteks
aastateks ja rektori ettepanekul
vaatame ka kaugemale horison-
dile. Just praegu on koige parem
aeg moelda, millises tlikoolis
me tahame 6ppida, téotada,
opetada, uurida.

Oletame, et piire pole. Milline
on sinu jaoks ideaalne tilikool?

Kui Sul on pikemaid ja poneva-
maid moéttekiike, saada need
esseekonkurss@taltech.ee peal-
kirjaga ,Piirideta iilikool, Eesti
parim voimalus®.

Kui Sul on konkreetne idee, saa-
da see idee@taltech.ee.

Kui Sul on tahtmine kaasa méelda
ja rédkida, ava Teamsis foorum,

osale infotundides ja jaanuari-
kuisel suurel arengukonverentsil.

Koik eelnev puudutab nii tilikoo-
li peret kui ka lugejaid viljaspool
ulikooli. Uks meie kolmest tiles-
andest on ometi tthiskonna tee-
nimine. Nii et Tallinna Tehnika-
ulikooli arengukava pole mingi
ulikooli juhtkonna asi — see on
meie koigi tehnikatilikool! m


taltech.ee/menteetmanu

ARVAMUS

ROHELEPPEGA SEOTUD
VALJAKUTSED -
KAS VOTAME NEED VASTU?

Materjali- ja keskkonnatehnoloogia instituudi profossor Maarja Grossbergi
akadeemiline kdne ulikooli aastapaeva aktusel ’ Foto: TalTech

Lugupeetud rektor, hea tlikoolipere, virsked
doktorid, kallid kiilalised! Tdhistame tdna
Tallinna Tehnikatilikooli 102. siinnipdeva.
Palju 6nne meie ulikoolile!

Mul on suur au tdnasel pidulikul stindmusel
osaleda ja teiega oma motteid jagada.

Seljataga ja ilmselt ka ees on meil keeruline ja
véljakutseterohke aasta — oleme pidanud timber
organiseerima oma t06- ja eraelu, votma kasu-
tusele uued toovotted ja harjuma uue normaal-
susega, mis inimkonna oma mugavustsoonist
korralikult vélja on raputanud. Julgen arvata, et
hea akadeemiline pere on reformide ja meid juba
aastaid saatva teadus- ja korgharidussiisteemi
ebastabiilsuse tingimustes piisavalt karastunud,
et eeltoodud véaljakutsed neid rivist valja voiks
viia. Kill on raputada saanud meie riigi majan-
dus, mille taastamiseks peab riik tegema tarku
uhiskondlikke, majanduslikke ja sotsiaalseid ot-
suseid. Eesti tilikoolidel on siinjuures tlesandeks
noéustada riiki neis otsustes praeguste teadmiste
juures parimal viisil, et tagada meie inimeste
heaolu ning majanduse ja ihiskonna areng.

Euroopa rohelepe

Nagu viirusest tingitud viljakutsetest veel vihe
oleks, on Euroopa Liit otsustanud votta ette
mastaapse reformi Euroopa rohelise kokkuleppe
nime all. 11. detsembril 2019 avaldatud Euroo-
pa roheline kokkulepe on kiesoleval aastal
palju tdhelepanu péalvinud ning tuliseid vaidlusi
tekitanud. See mgjutab meie koigi tulevikku
ning eeldab nii méningaidki radikaalseid muu-
tusi riikide poliitikates. Téanasel pidupéeval,
uue eluaasta lavel, on ehk paslik moelda Eesti
tehnikateaduste ja hariduse lipulaeva Tallinna
Tehnikatilikooli rollile ja tilesannetele rohelep-
pe eesmérkide realiseerimisel Eestis, aga ka
Euroopas laiemalt. Ja ma ei tahaks siinkohal
keskenduda roheromantikale, nagu ks hea
kolleeg tavatseb 6elda, vaid radkida tosistest
tehnoloogilistest ettevotmistest.

Tallinna Tehnikatilikooli missioon on olla tea-
duse, tehnoloogia ja innovatsiooni edendaja



ning juhtiv inseneri- ja majandushariduse
andja Eestis. Meie tulevikuvisiooniks on inno-
vaatiline Eesti jatkusuutlikus maailmas. Me
peame néditama teed ja olema veduriks tea-
duspdhise ldhenemise kujundamisel meie ees
seisvate llesannete lahendamisel.

Euroopa rohelise kokkuleppe eesméargiks on
saavutada ressursitohusa ja konkurentsi-
voimelise majandusega Euroopa ja muuta
Euroopa 2050. aastaks stisinikuneutraalseks.
Uheks oluliseks votmeelemendiks on siinkohal
keskkonnahoidlike tehnoloogiate arendamine
koigis eluvaldkondades. Lébi ressursitéhusa-
ma ja vihem saastavama toostuse arendamise
muudame meid Umbritseva elukeskkonna
tervisesobralikumaks. Et meil oleks kdepéarast
puhas vesi, 6hk ja pinnas, mis meid toidab ja
katab.

Ligikaudu 60% maailma elanikkonnast elab
linnades, kus 6hureostus kujutab endast olulist
terviseriski mitte ainult Hiinas ja Indias, vaid
ka ELi suurlinnades. Stisinikuneutraalse ja
targa linnaruumi arendamine on kahtlemata
uks prioriteete, millele on suunatud ka Tallinna
Tehnikatlikooli superprojekt FinEstTwins.

Raakides tikskoik millisest tehnoloogiast,
keskkonnasébralikkuse seisukohalt on eriti
suurte tootmismahtude juures oluline kogu
tootmistsiikkel algusest 16puni. Seetottu
holmab ka Euroopa roheleppe tegevuskava
ressursside tohusamat kasutamist litkumisel
puhta ringmajanduse suunas. Ja see puudutab
koiki eluvaldkondi, ehk siis ka igatiiht meist,
kes me siin Tallinna Tehnikatlikooli seinte
vahel oma uurimisvaldkonnas tegutseme, olgu
selleks siis materjaliteadus voi infotehnoloogia
arendus.

Keskenduksin siinkohal tihele suuremale ja
tosisemale véljakutsele — energiaviljakutsele.
Energia tootmine ja tarbimine pohjustab tle
75% ELi kasvuhoonegaaside heitest ehk selles
valdkonnas on meil kéige rohkem t66d ees, et
2050. aastaks stsinikuneutraalse Euroopani
jouda.

Mboeldes ajas tagasi, siis tehnikaalase korg-
hariduse andmine ja tdnase tehnikatlikooli
algus on tihedalt seotud riigi energeetikaalaste
tulesannetega. Inimkonna kasvava elektriener-
gia tarbimise rahuldamiseks tegeleme nendega
siiani ja ka tulevikus. Kiill aga on need iilesan-
ded ajas muutunud. Kui minu vanaisa, kes

ARVAMUS

Tallinna Tehnikatilikooli miekateedris (toona
TPIs) oma teadustto suures osas polevkivi
kaevandamise temaatikale pithendas, andis
oma panuse tolle aja viljakutsele edendada
polevkivitéostust ja -energeetikat, siis minu
teadust66 on juba tdnapédeva thiskonna ener-
geetika tilesannetele suunatud — tapsemalt,
taastuvenergia tehnoloogiate arendamisele ja
sellega seotud materjaliteadusele.

Fossiilsetel kiitustel ja toorainetel pohinev
toostus on toonud meid tdnapéeva ja aidanud
kaasa heaolutihiskonna arengule, aga ei vii
meid siit enam edasi — juba monda aega.

Fossiilsete kiituste varude piiratuse tottu on
toimunud jark-jarguline tileminek taastuv-
energiaallikatele. Aga see ei ole olnud piisav.
Eestil, nagu ka monel teisel riigil, on siin oma
ajalooline taust, mis on olnud takistavaks
teguriks. R6omustan, et Eesti energiahiiud on
vastu votnud nn kolmikviljakutse, mis hélmab
varustuskindlust, keskkonnasébralikkust ja
taskukohasust, ning et viimase aasta jooksul
on Eestis taastuvenergia osakaal elektriener-
gia tootmises oluliselt kasvanud, lausa mit-
mekordistunud. Jah, oma osa on siin taastuv-
energia toetussisteemil.

Kahjuks ei olnud aga Eesti nende ELi riikide
hulgas, kes varakult asusid oma saastet piira-
ma ja on praegu tehnoloogiliselt rohepoordes
esirinnas. Teisalt on Eestil innovatiivse riigina
voimalus oma potentsiaali niitid realiseerida,
tulles ldbimurdeliste tehnoloogiatega laborist
vilja ja pannes aluse uuele tiigrihiippele.

Eestlased on ikka olnud innovaatilised ja
moelnud oma ajast ette. Tehnoloogiamaailmas
on eelis neil, kes on startinud varem. Meie,
Eesti tilikoolide teadlased, oleme suunanud
oma teadus- ja arendustoo teadlikult selliste
tehnoloogiate arendamisele, mis ntid kliima-
ja energiaviljakutsetele vastamiseks lauale
tuleks panna. Aga need ei ole veel péris val-
mis. Kusite, miks?

Votan naiteks oma tegevusvaldkonna, paikese-
energia tehnoloogiate arendamise. 90% paike-
sepaneelide turust moodustavad ranil basee-
ruvad paikesepaneelid. Neid on arendatud ja
uuritud juba 70 aastat ja endiselt investeeri-
takse 70% valdkonna teadus- ja arendusrahast
just réani tehnoloogiate arendamisse. Alterna-
tiivsed tehnoloogiad véitlevad siis tilejdanud
vahendite eest. Ja siingi on omad moevoolud,
nagu igas valdkonnas. Viimased paar aastat
on paikesepaneelitehnoloogiate maailmas
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moes perovskiidid — materjalid, mis tlikiiresti
s60stsid rani paikeseelementidega vorrelda-
vate efektiivsusteni. Kiill on perovskiitide
tehnoloogiad hetkeks jadnud puberteediikka
pidama, kuni leitakse lahendus miurgiste
elementide asendamiseks perovskiidi struk-
tuuris ja paikeseelemendi eluea mitmekiimne-
kordseks pikendamiseks. Iga uue tehnoloogia
arendamine kéib jalle 14bi stinni ja puberteedi,
taiskasvanuea ja soliidse vanaduspolve — ent
kogu elutsiikkel on kullaltki ressursi- ja aja-
mahukas. Réani tehnoloogiad on praegu kahtle-
mata oma parimas eas ja méangivad roheleppe
taastuvenergia eesméarkide tditmisel olulist
rolli.

Tallinna Tehnikatlikoolis, kuhu on koondu-
nud kogu Eesti paikesepaneelide tehnoloogiate
alane teadustoo, arendatakse aga uusi tehno-
loogiaid, mis just roheleppe energiavaljakutse
seisukohalt voiksid tuua labimurde.

P6hjendan oma seisukohta. Tuletan meelde, et
keskkonnasébralikkuse seisukohalt on suurte
tootmismahtude juures oluline kogu tootmis-
tstikkel algusest 16puni. Rédni tehnoloogiad vai-
maldavad kiill hetkel tavakasutuses olevatest
tehnoloogiatest korgeimaid paikeseelementide
efektiivsusi, aga nende tootmisprotsess ei ole
sugugi roheline, vaid ressursi- ja energiama-
hukas. On vélja arvutatud, et teise polvkonna
ohukesekileliste paikesepaneelide tootmis-
protsess on kuni viis korda vaiksema stisiniku
jalajaljega kui monokristalse rédni oma.

Tehnoloogiad, mida meie materjali- ja kesk-
konnatehnoloogia instituudis arendatakse, on
aga kogu tootmiststiikli poolest oluliselt vaik-
sema Okoloogilise jalajiljega, seda eriti kee-
miliste kiletehnoloogiate puhul. Sama kehtib
roheleppe keskpunktis olevate vesinikuteh-
noloogiate osas: siisinikuneutraalsuse poole
liikuda voimaldab vaid nn roheline vesinik,
mille tootmiseks elektroliitisi abil kasutatakse
taastuvenergiaallikaid — tuule- ja paikeseener-
giat. Vesinik voimaldab salvestada péaikese

ja tuule koikuva elektri, tagades stabiilsema
elektrienergiaga varustatuse.

Vesinik on moes, roheleppe praeguses diskus-
sioonijargus peale vesinikutehnoloogiate enam
uhtegi tosiseltvoetavat taastuvenergia tehnoloo-
giat justkui polegi ja need, mis on end téestanud,
on ka plaanis vesinikutootmisele rakendada.

Eelkoige loodetakse rohelise vesiniku tehno-
loogiatest lahendust t66stuse ja transpordi
sektori tileviimisel taastuvenergeetikale.
Veelgi enam, maailma mainekad energeetika-
stsenaariumid prognoosivad lausa nn uut

litkuvusrevolutsiooni, mis sisuliselt hélmab
elektrisoidukite ja isesoitvate séidukite ulatus-
likku kasutuselevottu.

Me ei tohiks aga unustada, et roheline vesinik
el ole veel téestanud oma véimekust lahendada
koik energeetikaprobleemid. Siinkohal peaks
taaskord rohutama ringmajanduse olulisust,
sest eriti tlisuurte tootmismahtude juurde jou-
des, mida vesinikutehnoloogiatele ennustatak-
se, seisame, nagu koigi tehnoloogiate puhul,
uhel hetkel silmitsi tooraine varude piiratuse
ja utiliseerimisprobleemidega. Seetottu voiks
mitte panna koiki panuseid tht titipi tehno-
loogiale.

Jouame Tallinna Tehnikatilikooli rolli juurde
energiavialjakutse juures. Kindlasti votame
vastu viljakutse arendada edasi tuleviku
energiatehnoloogiaid, eesméargiga toétada vélja
olemasolevatest keskkonnasdobralikumad teh-
noloogiad, mis voimaldavad mitmekilgseid ja
multifunktsionaalseid rakendusi, digiteerimist
ja nutikate energiasiisteemide laiemat kasutu-
selevottu, nagu asjade ja energia internet.

Arendatavate tehnoloogiate voimalikult
efektiivseks kasutuselevotuks on meil tlikoo-
lis suurepérased voimalused kombineerida
tehnoloogiaalased teadmised ja inseneriosku-
sed, et reaalsetes rakendusvaldkondades jouda
innovatiivsete toodeteni — olgu selleks siis
materjalitehnoloogide koost66 ehitusinsene-
ride ja arhitektidega elektrit tootvate akende
véljatootamiseks liginullenergiahoonetes
rakendamiseks, koos infotehnoloogidega nuti-
kate energiaslisteemide lahenduste vo1 tihes
elektroenergeetikutega parimate taislahen-
duste valjatootamiseks. Miks mitte rakendada
koost66 tulemusi oma iilikoolilinnakus.

Koik see eeldab valdkondadetilest koostood.
Jah, see kolab ilusasti, aga suure konkurentsi
tingimustes ei olegi seda nii lihtne saavutada.
Koost66 saab pohineda vaid tihisel huvil ning
valdkondandetilene koost66 laial silmaringil
ja soovil jouda Uksteise erinevate tugevuste
stmbioosi toel korgemale ja kaugemale, jattes
oma ego tagaplaanile. Igasugune koosto6 vajab
ka partneritevahelist usaldust.

Kaesolev aasta t61 suureparase uudise, Tallinna
Tehnikatlikoolile on Euroopa juhtivate
tehnikatilikoolide poolt usaldatud partneri

roll EuroTeQ Engineering University’s, super-
tehnikatulikoolis, mille eesmérgiks on thiselt
tippinsenere koolitades anda Euroopa Liidu
majandusse senisest veel joulisem panus. Ka-



vandatavasse tuleviku tehnikatilikooli kuuluks
tdna kokku 100 000 tudengit ja ligi 15 000
teadlast. Milline voimalus iithendada joud ka
Euroopa roheleppe viljakutsetele vastu astu-
miseks ning innovatiivse kérgtehnoloogilise
toostuse taasloomiseks Euroopas. Seda 1dbi
ettevotlike tippinseneride koolitamise ja tipp-
tasemel teaduskoostto, aga ka ettevotluskoos-
t60, sest lisaks tilikoolidele on partneriteks ka
suured ettevotlushiiud.

Ettevotluskoostoo korval on tehnoloogia
arenduse juures votmeroll tehnoloogiasiirdel.
Lisaks ettevotete toetamisele teadusmahuka
arendustegevusega peame rohkem tdhelepanu
poéorama enda teadus- ja arendustoo viljade
ellurakendamisele. Enamik héaid teadlasi ei ole
head ettevotjad, ja el peagi olema. Teadlaste
roll on luua innovatsiooni, mitte plisti panna
tootmisliini. Tehnoloogiasiiret peab toetama
ulikooli ja riigi tasandil.

Tehnoloogiasiiret peaks oluliselt rohkem
soodustama juba poolkiipsete tehnoloogiate
faasis, et mitte rongist maha jadda, ja see on
ulikoolile kahtlemata suur véljakutse. Muidu-
gi kaasneb selles faasis tehnoloogiate to6stu-
sesse vilmisega risk, sest teadus- ja arendus-
toos sisaldub alati maddramatuse komponent.
Uhel hetkel v6ib tehnoloogia arengus olla lagi
ees ja jargmine labimurre voib lasta end ooda-
ta kimmekond vo1 rohkemgi aastat.

Selliseid néiteid voib paikeseenergia tehno-
loogiate arendamisel tuua mitmeid. Naiteks
kiimme aastat tagasi ennustati labimurret kes-
teriitsetele paikesepatarei absorbermaterjalide-
le, mis koosnevad vaid keskkonnasdbralikest ja
laialt levinud elementidest ning mis teoreetilis-
te arvutuste kohaselt véimaldavad rénist korge-
maid péaikeseelementide efektiivsusi. Tehnika-
ulikooli teadlased on olnud selles temaatikas
uheks veduriks. Reaalsus on aga praegu selline,
et koik maailma tipud, sh tehnikatlikooli
uurimisgrupp, on joudnud efektiivsuse skaalal
uhele tasemele ning ldbimurret otsitakse ja
oodatakse juba viimased paar aastat. Loodame,
et koos 6nnestub meil see barjdar tiletada. Just
nimelt meil, sest kdik antud ala tipud on koon-
danud oma jéud dsjaalanud Euroopa innovat-
siooniprojektis, mille eesmérgiks on viia kaks
arendatavat tehnoloogiat tootmisele lahemale,
tehnoloogiavalmiduse tasemeni 8.

Uute tehnoloogiate arendamisel ei peaks me
kunagi unustama suuremat eesmérki, et

tehnoloogiad peavad l6puks laborist vélja ra-
kendusse joudma ning olema kooskolas tihis-
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konna suurte viljakutsetega, nagu on praegu
ees seisev rohepoore. Loomulikult on vaartus
omaette teadus- ja arendustoo kaigus tekkival
teaduslikul teadmisel, mis ehk aitab kusagil
mujal sarnast tehnoloogiat ellu rakendada.

Ikka tuletatakse meelde, et peame métlema
suurelt. Miks ei voiks Eestis panna aluse suure-
mahulisele taastuvenergia tehnoloogia t60stu-
sele? Meil on oskusteave ja esialgu veel toetav
teadus- ja arendustegevus. Sotsiaal-majanduslik
ja poliitiline keskkond peab muidugi ka soodne
olema.

Algus on siinjuures juba tehtud, Eestis on vii-
mastel aastatel tekkinud innovaatiliste taas-
tuvenergia tehnoloogiate tootjaid, kes joudsalt
kasvavad ning koost66s teadus- ja haridusasu-
tustega panustavad igati roheleppe eesmérkide
taitmisesse Eestis ja tegelikult kogu maailmas.
Ja nad ootavad oma ridadesse tipptasemel
insenere ning spetsialiste. Miks mitte monda
tdnastest varsketest doktoritest. On selge,

et just tehnika- ja inseneriharidusel on siin
votmeroll, et vihendada kvaliteetse oskust66jou
pouda. Rohepdordes ja uute tehnoloogiate jark-
jargulise kasutuselevotu kaigus touseb kahtle-
mata vajadus ka imber- ja tdienddppe jarele,
tehnikatlikoolil on ka siin oma tlesanne téita.

Siin peitub omaette viljakutse: kas Euroopa
suudab realiseerida oma roheleppes sonastatud
visioone 1lma Aasia abita, kuhu on litkunud
enamus taastuvenergia tehnoloogiate tootmi-
sest? Mina usun, et suudab, ja seda just soodsa-
tes majanduslikes tingimustes ja kvaliteetse
t66)6u olemasolul kombineerituna teadusmahuka
arendustooga. Innovaatilised, uut tulevikku
loovad tehnoloogiad on suures osas vilja to6ta-
tud ja vélja toctamisel just Euroopas, sh Eestis.
Ma usun, et te olete minuga néus, et Tallinna
Tehnikatilikool votab Euroopa roheleppe vilja-
kutsed vastu, et tagada meie inimeste ja kesk-
konna heaolu ning majanduse areng.

Varsketele doktoritele soovin ponevat karjaari
tais valjakutseid, mis voimaldavad teil oma
teadmisi ja oskusi proovile panna ning uuele
tasemele viia.

Soovin koigile julgeid unistusi ja teedrajavaid
1deid, jatkuvat teadmistejanu, vastupidamist
teele sattuvates tormides ning inspireerivaid ja
ettevotlikke kaasteelisi ja mottekaaslasi. Joud
peitub meid imbritsevates inimestes, vihemalt
seni, kuni tehisintellekt seda tile ei vota. Argem
unustagem, et tilikool on meie nigu ja tegu.
Mente et manu!

Ro6omsat Tallinna Tehnikatilikooli 102. aasta-
paeva!l m
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TEHNIKAULIKOOLI TEADUS-
PROREKTOR MAARJA KRUUSMAA
VALITI EUROOPA KOMISJONI
PEATEADUSNOUSTAJAKS

Tallinna Tehnikatlikooli teadusprorektor,
biorobootika professor ja akadeemik Maarja
Kruusmaa valiti nGustama Euroopa Komisjoni.
Tegemist on esimese eestlasega selles ametis.

Seitsmelitkmeline peateadusnéunike grupp
annab Euroopa Komisjonile ajakohaseid ja
erapooletuid soovitusi mitmesuguste poliitikate
valjatootamiseks ja otsuste langetamiseks, samuti
noustavad nad poliitikakujundamise ja teadu-

se 16imimist. Eelnevalt on peateadusnoéustajad
Euroopa Komisjoni néustanud néiteks rahvastiku
vananemise, kiiberkaitse, mikroplastist pohjusta-
tud tervise- ja keskkonnariskide teemadel.

Maarja Kruusmaa soénul on see erakordne
voimalus toetada Euroopa konkurentsivoimet
sellega, et teaduspohine juhatus viiakse otse ot-
sustajateni: ,,Ehkki teadus ei suuda tanapaeval
enam ammu pakkuda 16plikke lahendusi, saab
analtitisida ning viia otsustajateni parima sellel
ajahetkel maailmas oleva teadmise.“

Maarja Kruusmaa kandidaatuuri esitas Eesti
Teaduste Akadeemia, selle presidendi Tarmo

Soomere sonul on Maarja Kruusmaa valimine
peateadusnéunikuks Eesti teadusdiplomaatia
tks suurimaid voite. Tehnikatulikooli rektor Tiit
Land lisab: ,,See on tunnustus Tehnikatilikooli
teadusmotte tegelikule tasemele.“

Lisaks valjapaistvale kompetentsile oma valdkon-
nas oli Euroopa Komisjoni jaoks peateadusnous-
tajate valimisel kriteeriumiteks ka usaldusvaar-
sus, kogemus, interdistsiplinaarsed teadmised ja
kuulumine uue pélvkonna teadusliidrite hulka. m

TEADUSE POPULARISEERIJA 2020 ON ISEAUTO LOOJA
RAIVO SELL, ELUTOOPREEMIA SAIl JURI ENGELBRECHT

Eesti Teadusagentuur valis teaduse populari-
seerijaks 2020 TalTechi inseneriteadlase Raivo
Selli robootika edendamise ja populariseerimi-
se eest Eestis ja vilismaal. Elutéopreemia sai
pikaajalise stistemaatilise teaduse ja tehnoloo-
gia populariseerimise eest mehaanikateadlane
Jiri Engelbrecht.

,Raivo Selli robootika-entusiasm on jéudnud
ka tulikooli seinte vahelt vilja, mida tGestab
maérgatavalt tousnud sisseastujate arv toote-
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arenduse ja robootika erialale. Tema koost66
erinevate erialade teadlaste, uliopilastega ja
ettevotetega on erakordselt laiahaardeline,”
radkis Tehnikatlikooli 6ppeprorektor Hendrik
Voll.

Raivo Selli algatusel hakati Tehnikatilikoolis
2001. aastal korraldama robootikakursusi,
millest on valja kasvanud planeedi suurim ro-
bootikavoistlus Robotex. Sell pani aluse ka tili-
kooli ihele edukaimale tudengiorganisatsioo-
nile Robotiklubile. Laiemale avalikkusele on
ta eelkoige tuntud kui Eesti esimese isejuhtiva
soiduki Iseauto ellukutsuja ja projektijuht.

Konkursi elutéépreemia teaduse popularisee-
rimise eest sai Tallinna Tehnikatlikooli vilist-
lane ja emeriitprofessor, mehaanikateadlane
akadeemik Jiri Engelbrecht. 1990. aastal valiti
Engelbrecht Eesti Teaduste Akadeemia aka-
deemikuks, aastatel 1994—2004 oli ta Teaduste
Akadeemia president. Ta on itheksa monograa-



fia ja kolme 6piku (kaas)autor. Tema sulest on
ilmunud enam kui 300 artiklit, neist ligikaudu
200 eelretsenseeritavates ajakirjades, ning
tema juhendamisel on kaitstud 6 doktori- ja 7
magistritood. Jiiri Engelbrecht on oma tea-
dustegevuse eest saanud mitmeid tunnustusi
nii Eestis kui valismaal, sh kahel korral Eesti
Vabariigi teaduspreemia (1992 ja 2008).
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Eesti teaduse populariseerimise auhinna
eesmargiks on tunnustada Eestis teaduse
populariseerimisega tegelevaid inimesi ning
anda hoogu ja tahelepanu teadust ja tehnoloo-
giat avalikkusele tutvustavatele tegevustele.
Konkurssi korraldavad Eesti Teadusagentuur
ja Eesti Teaduste Akadeemia. m

TALTECHI VILISTLANE JAAN HENDRIK MURUMETS
KUULUTATI PARIMAKS NOOREKS ETTEVOTJAKS

Eesti parimate ettevotete auhinnagalal péalvis
Eesti Kaubandus-Té6stuskoja ja Swedbanki
aasta noore ettevotja tiitli TalTechi vilist-
lane Jaan Hendrik Murumets (29), kes on
asjade interneti ja autonoomsete stiisteemide
arendusettevitte Krakul OU kaasasutaja ja
tegevjuht.

Elektroonikainsener Jaan Hendrik Murumets
on moéne aastaga arendanud Krakuli kiiresti
kasvavaks rahvusvaheliseks ettevotteks. Ette-
vote on seni kasvanud omakapitaliga ilma
uhegi vilise investeeringuta ja tousis tdnavu
ka Aripaeva Gaselli TOPi.

Samuti populariseerib Jaan elektroonikaga
seotud erialasid noorte seas ja valdkonda
tervikuna. Néiteks aitas ta tdnavu suvel labi
viia noorte elektroonikute leidmise ja motivee-
rimise kampaaniat elektroonik.ee. Koosttos

TalTechi ja Eesti Elektroonikatdostuse Liidu-
ga oli Jaan kampaania koneisik ja konsultant,
tutvustades elektroonikainseneri elu nii vali-
reklaami, digimeedia kui ka sotsiaalmeedia
kaudu. =

TEHNIKAULIKOOLI VASTUVOTT UUEKS OPPEAASTAKS

ALGAB 1. JAANUARIL 2021

Tallinna Tehnikatlikooli saab sisseastumis-
avaldusi esitada juba alates 1. jaanuarist, seda
nii nii bakalaureuse- ja rakenduslikele kui ka
magistrioppekavadele.

Varajased avalduste esitajad saavad véimalu-
se pusida neid huvitava oppekava infovéljas
ning osaleda teadlikumalt ka mitmesugustel
uritustel, kus tutvustatakse 6ppimist Tal-
Techis. Vihem oluline pole ka véimalus enne
Oppima asumist tutvuda tlikoolilinnakuga,

uudistada laboreid, kohtuda samal 6ppekaval
oppivate tudengitega ja palju muud.

Kokku saavad huvilised valida 32 esimese
astme oppeprogrammi ja 38 magistriprogram-
mi vahel. Koikide 6ppeprogrammidega saab
tutvuda veebilehel teejuht.taltech.ee. Avaldusi
saab esitada sisseastumise infosiisteemis sais.ee.
TalTechis kehtib lavendipohine vastuvott, mis
tdhendab, et koik, kes lavendi iiletavad, on
automaatselt ka tilikooli vastu voetud. m

TEHNIKAULIKOOLI TUTVUSTAB 21. JAANUARI SUUREL
ARENGUKONVERENTSIL OMA UUT ARENGUKAVA

21. jaanuaril 2021 toimub tlikooli suur arengu-
konverents, millega kulmineerub Tallinna
Tehnikatlikooli thine arutelu uue arengukava
sihtide seadmisel.

Konverentsil voetakse luubi alla Tehnikatilikoo-
11 roll tuleviku Eesti ja maailma viljakutsetes.
Oodata on inspireerivat ja digitehnoloogiliselt

voimsat konverentsilahendust, mis jouab muga-
valt koikide huvilisteni.

Konverentsil tutvustatakse ka tlikooli arengu-
kava essee- ja ideekonkursi tulemusi. Vaata
konkursside kuulutusi lehekiiljel 23.

JALGI INFOT www.taltech.ee ja raagi
arengukava kujunemisel kaasa! m
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ALGAS SUUREMAHULINE PROJEKT EUROOPA
SUPERTEHNIKAULIKOOLI EUROTEQ LOOMISEKS

Novembris alustas tegevustega Euroopa tipp-
tehnikatlikoolide koostéona loodud super-
tehnikatlikooli projekt EuroTeQ Engineering
University. Kuigi aktiivne oppe- ja arendust6o
on alles ettevalmistamisel, saavad TalTechi
tudengid juba praegu osa partneriilikoolide
korgetasemelistest kursustest.

Projekti esimeses etapis keskendutakse eel-
koige tehniliste barjdéride tletamisele, uute
teaduspohiste formaatide valjatéotamisele
ning koostdole viliste ettevotluspartneritega,
et moista inseneeria tuleviku kompetentse.

Lisaks TalTechile kuuluvad EuroTeQ projekti
Euroopa parimad tehnikatilikoolid: Miincheni,
Taani, Eindhoveni ja Tsehhi tehnikaiilikoolid

ning Ecole Polytechnique Prantsusmaal. Part-
neritena l66vad kaasa ka Technion Iisraelist ja
EPFL Sveitsist. Supertehnikatilikooli kuuluks
tdna kokku 100 000 tudengit.

EuroTeQ Engineering University hakkab
andma diplomeid ja haridust, mis on vasta-
vuses koigi osalevate riikide, Euroopa Liidu
ja maailma standardite ja seadusandlusega,
keskendudes eelkoige tulevikuvajadustele.
Superilikooli tiheks eesmérgiks on ka insene-
ride elukestev ope.

Esimesi EuroTeQi tudengeid on TalTechi oodata
2021. aastal, TalTechi tudengid saavad juba prae-
gu osa votta valitud kursustest partnertilikooli-
des. Nende eest saavad tudengid ka EAPsid. »

EESTI TUDENGID EHITAVAD PAIKESEAUTOT

TalTech on s6lminud koost6o tudengiprojek-
tiga Solaride, mis on otsimas oma meeskonda
uusi litkmeid, kes aitaksid luua Eesti esimest
,paikeseautot”. Juba jargmisel stigisel lendab
tiim koos valminud voistlusautoga Austraa-
liasse, kus osaletakse maailma tipptulikoolide

konkurentsis World Solar Challenge’il. Voist-
lusel soidetakse paikeseenergia joul maha

tuhandeid kilomeetreid 14bi kuuma Austraalia
korbe.

Lisaks reaalsele kogemusele autoehituses
saavad projektis osalevad noored vairtusliku
kontaktivorgustiku praeguste ja tulevaste
spetsialistide niol. Solaride'is osalevad Eesti
oma ala tipud nii inseneerias kui ka turun-
duses ja kommunikatsioonis ning tudengid
kuuest Eesti korgkoolist.

Igaiiks, kes on huvitatud oma akadeemiliste
teadmiste proovilepanemisest ka praktikas, on
oodatud liituma Solaride’iga. Koos luuakse tu-
levikutehnoloogiat ja kirjutatakse end ajaluk-
ku Eesti esimese paikeseauto loojatena.

UURI LAHEMALT Solaride’i veebilehelt
solaride.ee =

TUDENGIPORTAAL JA REAALABI: UUED VOIMALUSED

ULIOPILASTE TOETAMISEKS

TalTechi tudengkonna 100. aastapievaks ok-

toobri alguses valmis Eestis ainulaadne tuden-

giportaal tudeng.taltech.ee. Siit on tilidpilasel
voimalik kiiresti ja holpsalt leida kogu vajalik
Oppimist toetav personaalne info: tunniplaan,
eksamite ajad, hinded, uudised ning viited
teistele siisteemidele ja keskkondadele. Paari
kliki kaugusel on ka noustamiskeskuse tu-
dengitest noustajad, kelle poole voib poérduda
1abi portaalis oleva vestlusakna koikvoimalike
ulikoolielu puudutavate klisimustega.

Lisaks pakub noustamiskeskus alates

1. oktoobrist reaalabi — tudengilt tudengile
noustamist matemaatikas ja fiusikas. See
on suurepirane voimalus kilisida abi koge-
numatelt kaastudengitelt, kui oled hatta
jadnud keeruliste 6ppeainetega ja tunned,
et vajad tuge. Reaalabi on tiligpilasele
tasuta. Oktoobrikuu jooksul kdis néustami-
sel enam kui 30 tudengit. Noustajate juurde
saab aja broneerida tulikooli kodulehel
taltech.ee/reaalabi. m
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15. novembri 6htul 6nnestus Toraveres asuva
Tartu Observatooriumi antenniga kinni ptitida
infopakett nanosatelliidilt Hamarik, mis
parast kontrollimist ka kinnituse sai. Selleks
saatsid Hamariku tarkvaraspetsialist Madis
Kaal ja Tartu Observatooriumi juhtivinsener
Viljo Allik satelliidi poole mitmeid pakette
kéasklustega, millele satelliit vastas.

Tehnikatulikooli satelliidimeeskonna juhi Rau-
no Gordoni kinnitusel sisaldas vastu voetud
pakett infot satelliidi seisundi kohta. Samas
on selle pinnalt satelliidi alamsiisteemide olu-
korra kohta veel vara midagi kindlat éelda.

Esialgse telemeetria kohaselt to6tab hetkel
tagavararaadio 1dbi pchiantennide. Péhiraadio
kohta ei ole veel teada, kas see on vilja lilitatud
vo1 pole tookorras. Gordoni sénul on selleks, et
satelliit hakkaks pilte edastama, vaja veel palju
t60d teha. ,,Koige tdhtsam on edasi arendada
Tehnikatilikooli maajaama paraboolantenni, et
sellega saaks vastu votta UHF ja hiljem ka
X-riba signaale. T66d jatkub veel paljudele tark-
varaeriala tudengitele,” raskis Rauno Gordon.
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Héamarik on Eesti kolmas nanosatelliit, mis
viidi Louna-Ameerikast Kourou kosmodroo-
milt startinud Vega kanderaketiga orbiidile

3. septembril 2020. Satelliidi missiooniks on
maaseire, milleks kasutatakse RGB ja NIR
(1ahiinfrapuna) kaameraid. Satelliidil on
kasutatud mitut uuenduslikku tehnoloogiat,
néaiteks valib satelliit Maale saatmiseks ainult
need pildid, millel pole pilvi. Satelliit tiirleb
550 km korgusel orbiidil kiirusega 7,6 km/s. m

ETTEVOTTED SAAVAD TOOTEID JA TEENUSEID TESTIDA
TALTECHI ASJADE INTERNETI JA 5G PLATVORMIL

TalTechi teadlased ja tudengid on koost66s
Telia ekspertidega kédivitanud asjade interneti
testplatvormi, kus idufirmad ja teised ette-
votted saavad oma tooteid ja teenuseid reaal-
ajas katsetada ning koguda tagasisidet nii
toostuselt kui ka teadlastelt.

,Ehitasime koos Teliaga vélja testvorgu,
mille abil oleme vélja to6tanud detailsema
energia kasutusmudeli ja saanud teada, kui
palju kasutab NB-IoT seade energiat baas-
jaamaga Uhendust vottes, andmeid vahe-
tades, taasithendudes v6i energiasidésture-
ziimil olles,” rdaékis professor Muhammad
Mahtab Alam.

Alami sonul ei ole sarnaste seadmete energiaka-
sutust varem nii detailselt uuritud. ,,Energiamudel
annab NB-IoT seadme kasutajale olulist infot, kui
kaua selle aku to6tab ja seade andmeid edastab,
markis Alam, kes to1 néiteks targa maja voi kas-
vuhoone, kus saab ka distantsilt jdlgida majasi-
sest temperatuuri, niiskust vo1 elektrikasutust.

Lisaks IoT-le tegeleb professor Alami uurimis-
rihm teisegi uue tehnoloogia ehk 5G valdkonna
uurimisega. Kaks aastat tagasi avati tilikooli-
linnakus Eesti esimene 5G pilootvork, mille ees-
mark on olla avatud uuringuteks ja innovatsiooni
edendamiseks nii ettevotetele kui ka teadus-
asutustele. m

TALTECHI MAJANDUSTEADUSKOND KUTSUB LIITUMA

VILISTLASPORTAALIGA

Tallinna Tehnikatlikooli majandusteadus-
kond avas oma vilistlasportaali, mis annab
voimaluse taasluua sidemeid kursusekaas-
lastega voi1 laiendada oma kontaktvorgus-
tikku, aga ka leida abi voi ise seda anda,
pakkudes end vilja mentori, mentii voi
vabatahtlikuna.

Portaaliga on viga oodatud liittuma nii
majandusteaduskonna kui ka selle eellaste

(sotsiaalteaduskond, Tallinna Kolledz) vilist-
lased.

Portaali litkmena saab olla kursis vilistlastele
suunatud pakkumistega, luua oma gruppe
vastavalt kursusele ja jagada tiritust, mida
korraldate vo1 kus plaanite osaleda.

LIITU PORTAALIGA:
sbg-alumni.taltech.ee =

1"


sbg-alumni.taltech.ee
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TALTECHI TUDENGITE KULDSE TEENETEMARGI SAID JAAK

AAVIKSOO JA GERLIN GIL

Tallinna Tehnikatilikooli tiliopilased téhistasid
2. oktoobril piduliku vastuvotuga TalTechi tu-
dengkonna 100. aastapieva. Tudengkond tun-
nustas teenetemarkidega 11 inimest, kuldse
teenetemaérgi said TalTechi endine rektor Jaak
Aaviksoo ja endine ulidpilaskonna juhatuse
esimees Gerlin Gil.

Teenetemérgid on uliépilaskonna korgeimad
autasud, millega tunnustatakse valjapaistvaid
isikuid, kes on panustanud uliopilaskonna
hiivanguks ja kelle tegevus on olnud suure

positiivse mojuga. Teenetemérke antakse véilja
kolmes kategoorias: pronksmérk ehk mis-
sioonimérk, hobedane teeneteméark ja kuldne
teenetemark.

Kuldne teenetemérk on korgeim autasu, mis
antakse viljapaistvale ja teistele jouliseks
eeskujuks olnud isikule, kellel on erakordselt
suuri teeneid TalTechi uliopilaskonna ees.
Kuldse teenetemérgi omistamise tle otsustab
komaisjoni tthehééilsel ettepanekul esindus-
kogu. =

TALTECHI UUS POOD: OSTA MEENEID FUAJEEST

VvOI E-POEST

Novembris avati Tallinna Tehnikatlikooli
peamaja fuajees téiesti uus meenetepood, kust
igauks saab endale soetada koike toelisele

tipikale vajalikku: T-sérke, pastakaid, kruuse,
pusasid, seljakotte, miitse, joogipudeleid, kin-

gitusi ja palju muud. Oste saab mugavalt teha
ka hiljuti uuenduskuuri labinud e-poest.

Tootevalik on lai ja tdieneb ldhiajal veelgi.
Plaanis on valikusse lisada ka TalTechi spordi-
klubi, Mektory, kirjastuse ja paljude teiste
uksuste meeneid.

Kes kohale tulla e1 saa vo1 ei taha, saab oma
ostud mugavalt teha e-poest shop.taltech.ee.
Kauba eest saab tasuda pangalinkide kaudu ja
tellida oma ostud Omniva pakiautomaati voi
ise jarele tulla. m

VIRUMAA KOLLEDZ SAATIS TEADUSLAAGRI

LASTELE KASTIGA KOJU

TalTechi Virumaa Kolledz saatis 40 lapsele
koolivaheajaks teaduslaagri tegevused karbi
sees koju.

Stgisesel koolivaheajal said 1.—5. klassi opi-
lased Virumaa Kolledzilt kasti sees koju viie
tegevuse vahendid koos t66juhenditega ning
6.—7. klassi opilased tegid programmeerimise-
ta mobiilidpi. Osalejaid oli peamiselt Ida-Viru-
maalt, aga ka Ladne-Virumaalt ja Harjumaalt.

Opilased said meisterdada naiteks nutiseadme-
ga hologrammi seadeldise, tolmuroboti, tuulelo-
he, kraana, teha keemiakatse ja uurida, kuidas
magnetid toimivad. Tegevuste juhendajad olid
koostanud koigi tegevuste videojuhendid ja
abistasid lapsi ka interneti vahendusel. Lisatiles-
andena tuli koikide tegevuste puhul 14bi méelda,
kellele ja mille jaoks seda asja v6ib vaja minna.
Teaduslaager uuel kujul véeti vaga hasti vastu
ja tegevustest said osa terved perekonnad.

Tehnikatlikooli Virumaa Kolledz on korralda-
nud kooliopilastele teaduslaagreid aastast 2011
ja juba 2012. aastal palvis kolledz nende eest tiit-
Ii , Riiklikult tunnustatud teaduse populariseeri-
ja 2012% Teaduslaagrite 1labiviimist kaasfinant-
seeritakse Euroopa Regionaalarengu Fondist. m




KOROONATEADUSE PANUS

UUDISED

SARS-CoV-2 sihtgrandi taotlusvoorus said positiivse otsuse viis
Tehnikaulikooli teadlaste osalusega projekti.

Oktoobri alguses tegi Teadusagentuuri hin-
damisnéukogu otsuse kéivitada SARS-CoV-2
viirusega seonduvate probleemide lahendami-
seks 13 teadusprojekti. Projektidele eraldatak-
se kokku 2,14 miljonit eurot riigi lisaeelarvest.
Rahastuse saanud rakendusuuringud ja ekspe-
rimentaalarendusprojektid valiti valja juulis
avatud erakorralises sihtgrantide taotlusvoo-
rus esitatud 29 taotluse hulgast.

Tehnikatulikoolist said toetuse viis projekti.

Keemia ja biotehnoloogia instituudi vanem-
teadur Yevgen Karpichevi projekt ,,Biolagu-
nevad koostisained viirusevastaste katete
ja puhastusvahendite jaoks [BIOFORM]".
Projekti eesmérk on luua saastunud pindade
steriliseerimisvahend, mille toimeainetena
kasutatakse sdéastvaid pindaktiivseid aineid
ja biopohiseid materjale.

Ehituse ja arhitektuuri instituudi liginul-
lenergiahoonete uurimisrihma juhi, prof
Jarek Kurnitski projekt ,,Respiratoorsete vii-
ruste aerosoolidega kokkupuudet vihendav
ventilatsioon ja dimensioneerimine SARS-
CoV-2 viirusele®. Tulemusena tekkiv uus

ohujaotuslahendus ja arvutusmeetod infekt-
siooniriski maaramiseks voimaldab enamiku
t66- ja opikeskkonna ruumide kasutamise
pandeemia tingimustes.

Tarkvarateaduse instituudi dotsendi Innar
Liivi ,Haigla transpordiroboti véljatéota-
mine“. Projekti tulemusel luuakse koost66s
Pohja-Eesti Regionaalhaiglaga autonoomne
transpordirobot haigla osakondade vahel
kaupade transportimiseks. Robot véimaldaks
viahendada haiglatoétajate to6koormust ja
muuta oluliselt efektiivsemaks haigla osa-
kondade vahelist nakkusleviku valtimist.

Materjali- ja keskkonnatehnoloogia instituudi
biofunktsionaalsete materjalide teaduslabori
juhataja, vanemteadur Vitali Soritski projekt
,Uued diagnostilised SARS-CoV-2 viirusnak-
kuse tuvastamise meetodid kliiniliseks ja por-
tatiivseks kasutamiseks®. Projekti eesmérk on
véalja to6tada COVID-19 diagnostiline kiirtest,
mis pohineb elektrokeemilise portatiivse sen-
sorplatvormiga integreeritud siinteetilisel
retseptoril ning voimaldab viirusvalkude
(antigeenide) otsest tuvastamist patsiendi
proovist. Sellist testi saaks kasutada esma-
tasandi testina néiteks perearstikeskustes,
erakorralises meditsiinis jm.

Kiiberneetika instituudi professori Jaan
Kalda projekt ,,Viiruse levimiskiiruse Monte-
Carlo analiiiis s6ltuvuses inimeste mobiil-
susest ja sotsiaalsest distantseerumisest®.
Projekti eesmérgiks on koostada tooriist,
mis prognoosib rahvastiku viirusesse naka-
tumist funktsioonina ajas, s6ltuvuses alg-
sete viiruskandjate arvust ja regionaalsest
paiknemisest Eestis, kehtestatud piirangu-
test (iikumiskeelud, kaubanduskeskuste,
koolide-lasteaedade sulgemine jms) ning
inimeste vabatahtliku sotsiaalse distantsee-
rumise mééarast.

Partnerina osaleb materjali- ja keskkonnateh-
noloogia instituudi poliimeeride ja tekstiiliteh-
noloogia labori juhataja prof Andres Krumme
KBFI projektis ,,Uudsed nanoosakestel pohine-
vad filtermaterjalid ja ndomaskid SARS-CoV-2
inaktiveerimiseks®. Projekti eesmérk on vélja
tootada uudsed viirusvastaste nanoosakestega
filtermaterjalid ja toota nende baasil senistest
efektiivsemad ndomaskid.

Koik rahastuse saanud projektid algavad sel
aastal ja on plaanitud joudma tulemusteni
jargmise aasta Iopuks. m
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Inseneripedagoogika keskuse juhataja ja Oppejoud Tiia Rildtmann sai
oktoobrikuus Rahvusvahelise Inseneripedagoogika Uhingu elutédpreemia,
kahe aasta eest tunnustas maailma suurim inseneriorganisatsioon |IEEE
Ruudtmanni konverentside elutdéo autasuga. Tiia Riutmann nimetab oma

suurimaks rédmuks perekonda, suurimaks to66ks inseneripedagoogika
kdsiraamatut ja suurimaks toetajaks rahvusvahelist kogukonda.



Riutitmann suhtleb tihedalt kolleegidega palju-
dest Euroopa ja kaugematestki tilikoolidest
ning réhutab: Tallinna Tehnikaiilikool on viga
hea tlikool, ja ehkki meie vordlusiilikoolid on
meist kaugel ees, tuleb meeles hoida, et ka meie
oleme paljudele vordlusiilikoolina eeskujuks.

Palju dnne uhke preemia ja suure
tunnustuse puhul! Olete pea 20 aastat
puhendunud inseneripedagoogikale.

Aitah! Lopetasin 1982. aastal Tehnikatlikooli
keemiatehnoloogiainsenerina ja jdin sia toole.
Mbobne aja parast hakkasin ka opetama ja siis
moistsin, et selleks on vaja rohkem kui ainult
erialateadmisi — mida dpetada, oli enam-vihem
selge, aga kuidas seda teha? 2001. aastal
avaneski voimalus enda arendamiseks, kui
Tehnikatlikooli juurde loodi inseneripedagoo-
gika keskus, kus koolitatakse STEM-valdkon-
na (STEM — Science, Technology, Engineering,
Mathematics) opetajaid ja dppejoude.

Kes inseneripedagoogika keskuses dpivad?

Meil 6pivad doktorandid, kes on valinud korg-
koolididaktika valikaine, ja kutsedpetaja oppe-
kava magistrandid, aga 6ppima tulevad ka
karjadrimuutjad — insenerid, kes soovivad
omandada STEM-6petaja lisaeriala ja suunduda
opetajatoole. Nende teadmised matemaatikas,
futisikas, keemias on ikka viaga pdohjalikud ja see
lubab keerulisi teemasid lihtsalt seletada.

Kuidas inseneripedagoogika erineb
ulejaanud Spetamisteadusest?

Inseneripedagoogika keskendub reaalainete ja
insenerivaldkonna oppeainete mojusale opetami-
sele. See on samasugune suhteliselt uus, 1950.—
1960. aastatel arenema hakanud pedagoogika
haru, nagu andragoogika, muuseumi-, muusika-
vol militaarpedagoogika.

Inseneripedagoogika jérele tekkis vajadus péa-
rast teist maailmasoda, kui tehnika ja t66stus
hakkasid taas kiiremini arenema ning oli tarvis
rohkem insenere koolitada. T66stusinsenerid
laksid ulikoolidesse 6ppejdududena toole ja nei-
le tuli anda teadmisi, kuidas tulemuslikumalt
opetada.

Ideed, mida me inseneripedagoogikas rakendame,
tuginevadki paljus klassikalisele pedagoogika-

le. Aga erialadidaktikal on omad véga olulised
niansid vastavalt valdkonna eriparale. Insene-
ripedagoogika annab teadmisi laborididaktikas,
interdistsiplinaarse probleem- ja projektoppe juh-
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timiseks, Ulesannete lahendamise 6petamiseks ja
reaalainete motestatud 6ppimiseks.

Insenerid peavad dppima nii mdistuse
kui ka kéega.

Jaa. Sveitsi teadlane Johann Heinrich Pestalozzi
iutles juba sajandeid tagasi, et tegelikult peaks
oppima , maistuse, kde ja siidamega“ — alati tuleb
arvestada ka vadrtushinnanguid: kas see, mida ma
teen, on eetiline ja vastab tthiskonna ootustele?

Olen tihtipeale kuulnud tleskutset, et drge
opetage faktiteadmisi, vaid oskusi seoseid luua.
Insenerina kiisin seepeale: kuidas ehitada silda,
kui see ei toetu joe kallastele? Seosed luuakse ju
teadmiste vahel. Oskused tuginevad samuti tead-
mistele — seega ennekdike méistuse ja siidame
ning siis kdega.

Kuidas neid STEM-teadmisi siis anda?

Inseneripedagoogika lahtub sellest, et midagi
peab kill ka pahe oppima, aga enamik oppe-
sisust tuleb motestatult selgeks saada. Peavad
toesti tekkima seosed ja neid ei pruugi alati kohe
néha — kui 6ppejoud neid el néita, siis 6ppurid
neid ise alati ei nde. Nii et inseneriopetaja peab
esmalt ise slisteemist aru saama, ainult siis os-
kab ta 6ppureile seoseid lihtsalt ja arusaadavalt
néaidata. Ja kui oppureile on seoseid demonst-
reeritud, siis hakkavad nad neid ise ndgema ja
tulevikus ka iseseisvalt otsima.

Muide, inseneriéppes on eksimine ks parimaid
oppemeetodeid: kui 6ppejoud paneb Gppureid
analiiisima, miks mingi viga tekkis ja mida see
endaga kaasa voib tuua, siis jadab ka meelde,
mida jargmine kord tuleks teisiti teha. Kriitili-
ne métlemine aitab vigadest 5ppida. Oppimise
ajal voib veel vigu teha, aga kui insener téole
laheb, toob eksimine kaasa juba tunduvalt suu-
remaid probleeme.

Mille Uile enda tehtust kdige suuremat
rédmu tunnete?

Ikka inseneripedagoogika késiraamatu tle!.
Uuendatud triikkk ilmus 2019 ja jargmiseks kavat-
sen sellest vilja arendada e-késiraamatu, mida
on lihtsam téiendada ja mis ehk nitidisaegsele
seltskonnale ka pisut kdeparasem. Kui keegi saab
minu késiraamatust voi koolituselt kasvoi tihe
hea motte, kuidas oma opetamist paremaks teha,
siis on minul silm séramas.

Ja ma olen viga tanulik, et minu tmber on selli-
sed inimesed, kes mind toetavad ja edasi liitkuma
motiveerivad.

1

Tallinna Tehnikatilikool.

Riutitmann, T. (2016). Inseneripedagoogika. STEM valdkonna Gppeainete mdjus 6petamine ja Gppimine.
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Kes need inimesed on?

Suurim tagala on kodus, pere toetuseta pole
voimalik midagi teha. Need on minu tohtrist
abikaasa, kolm last, nlitid juba kolm lapselast,
ja ema, kes on viga suureks toeks. Olen pidanud
oma téoga seoses palju kodust eemal olema, osa-
len mitme rahvusvahelise organisatsiooni t60s
ja oppisin Tsehhi Vabariigis doktorioppes — ema
ja abikaasa olid siis lastega kodus. Kui Prahasse
oma nédala-paaristele sessioonidele soitsin, siis
toona kolmeaastase pesamuna silmad koduak-
nal mulle jarele vaatamas panid ikka rinnus kri-
peldama kiill. Aga tagala on mul kindel ja pere
kokkuhoidev. Tahistame tihiselt koiki ptihi ja
tahtpéevi ning siis tuleb kokku kaksteist perelii-
get. Jaapanlased utlevad, et sul peab olema oma
tkigai — see, mille péarast sa hommikuti téused
ja elad. Eks see 1kka pere on, alles jairgmisena
tulevad t66 ja sopruskond.

Aga mu reedesele kirjale vastasite hilja
ohtul. Millal puhkate, kust energiat saate?

Eks suvel saab puhata ja nddalavahetuseti ka.
Pere noorim laps 6pib niitid Tartus arstioppes.
Ootan teda nadalaloppudel koju, siis teeme ikka
midagi head stiia ja jutustame tundide kaupa.
Meil on ka suur aed, tegelen aiandusega. Olen
eriti uhke oma rooside ja pojengide ile, tinavu
suvel Gitses meil aias tile 300 pojengidie!

Mulle meeldib ka reisida, ehkki see pole nutid
enam voimalik olnud. Tdnu oma té6tubadele
olen kdinud paljudes Euroopa riikides, Hiinas,
Mehhikos, Brasiilias, Argentiinas — reisikihku
olen saanud t66 korvalt rahuldada, nii on need
tootoad ka veidi puhkuseks t66 korvalt. Viimane
kutsutud esinemine oli mul Léuna-Koreas, aga
see toimus veebis ja siis olin kill kurb — oleksin
véga tahtnud kohale minna!

Asja toimus inseneripedagoogika
konverents Mektorys ja veebis, nii et
reisida taas ei saanud. Seal arutati selle
ule, kuidas insenere tulevaste t60stus-
revolutsioonide jaoks ette valmistada.
Millised olid huvitavamad mdtted?

Kaks pohilist métet, mida konverentsilt kaa-

sa votsin: Dresdeni Tehnikatilikooli professor

ja praegune IGIPi president Hanno Hortsch
tutvustas IGIPi uuendatud 6ppekava. Oleme
Eestis ainuke tilikool, kellel on 6ppekavapohine
pedagoogiline tdiendusope 6ppejoududele, meiegi
tugineme IGIPi 6ppekavale. Uuendused sisalda-
vad parimate praktikate omavahelist jagamist,
mentorlust ja soovitust, et dppejoud voiksid ette-
votetes stazeerimas kéia, kasvoi paar nddalat, et
saada tdnapéevast erialainfot ja kogemusi.

Teine ponev esineja oli Uhendkuningriigist kut-
sutud dr Ruth Graham, kes raikis oppejoudude
tunnustamisest tehnikatilikoolides. Meie tilikoo-
lis oli kiill viahikdiguks dotsentide ametikohtade
kaotamine, aga tldiselt on meil praegu viga
palju tehtud 6ppejoudude tunnustamiseks ja
motiveerimiseks. Peame oma taset vadrtustama.

Opetate ka ise. Mdistuse ja kdega
tegutsedes on nud distantsdppel
kindlasti ohtralt miinuseid ja valjakutseid?

Didaktika areneb ju pidevalt, 6pe muutub
aina aktiivsemaks, osa oppetegevustest jadbki
internetti. Interaktiivsed loengud viiakse tile
laborisse, kus antakse ,,amps” teadmist ja kohe
seejarel sellega seonduvaid praktilisi kogemusi.
Distantsoppes on véimalik 14bi viia loenguid ja
seminare. Oskusi aga interneti teel anda ei saa,
sest inseneripe eeldab laboritéid, probleem- ja
projektopet ning erialapraktikat.



Laboririthmad on ntitid muutunud véiksemaks.
Insenerivaldkonna rakenduslikud erialad kanna-
tasid sel kevadel tublisti, kuni I6putéodeni valja,
mis néudsid ju uurimistéod ja katseid laboris.
Onneks lubati, et péris lukku meie riiki enam ei
panda. Loodame, et laboritood jatkuvad, aga t66
véikeste rithmadega tostab 6ppejoudude koormust.

Kasutusele on voetud palju simulatsioone, kaug-,
kodu- ja e-laboreid, aga mingil hetkel peab ikka
sona otseses mottes praktilisi toovotteid Gppima,
eriti esimestel kursustel. Mina keemiatehno-
loogiainsenerina voin néiteks 6elda, et voib ju
16putult vaadata videosid tiitrimisest, aga oma
kée sisse saad selle dige tunde siiski ainult harju-
tades, kuidas ja kui palju lahust kolbi tilgutada.

Miks aktiivope kasutusele voeti? Vanasti istusid
uliopilased auditooriumis ja kuulasid poolteist
tundi jarjest loengut. Aktiivope pakub vaheldust —
teadmiste omandamine vaheldub aktiivse tegevu-
sega ja kui 6pitut kohe rakendada, saadakse ka pa-
remini aru. Kui 6ppurid on omandanud esialgsed
alusteadmised, jouavad nad 6pikévera tippu, kuid
kui hakatakse tilesandeid lahendama v6i teadmisi
praktikas rakendama, siis kukutakse alla ,,auku®.
Ilmneb, et teadmisi kiill on, aga neid ei osata uutes
tingimustes kasutada. Enesekindluse saavutami-
seks tuleb harjutada, katsetada, praktilisi t6id teha
ja tulevase tooga seotud probleeme lahendada.

Millised on tédnased tudengid, need
homsed insenerid ja llehomsed todstus-
revolutsiooni tegijad?

Uldkokkuvdttes on tanased tudengid igati tub-
lid. Kuid kui 6ppurid tehnikaiilikooli tulevad,
peavad nad ka moistma, et Oppimine eeldab
pingutust. Heaolutihiskond on loonud pingutuse-
ta oppimise sindroomi. Stressivaba ja hinneteta
kool on kiill tore méte, aga tegelik elu, eriti tli-
koolis ja parast seda, ei ole alati stressi- ega ka
hinnangutevaba. Tuleb 6ppida ennast juhtima
ja pingutama, aga ka oma tegevust kriitiliselt
analttisima ja vahel ka oppimist Gppima.

Oppejoud peab pidevalt matlema metoodika mit-
mekesisusele: mida teha, et tund oleks eluline,
huvitav, kaasahaarav ja vaheldusrikas. Opeta-
jatéo on looming ja tegelikult stinnib iga tund
kohapeal, kombineerides eri 6petamismeetodeid
vastavalt opisituatsioonile ja -sisule. Kui sinu
tunnis on alati midagi uudset ja pénevat, siis
tulevad 6ppurid kohale ja osalevad aktiivselt.
Samas tuleks hoiduda meetodite tulevirgist,
sest see el toeta motestatud Gppimist.

Meie tilesanne insenerivaldkonna dpetamisel on
panna oma tudengeid kogu aeg kaasa métlema.
Mitte lihtsalt vaatama ja kuulama, vaid aktiiv-
selt kaasa motlema. Matlemist toetavad mitmed
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meetodid, lihtsaim moodus on kiisimusi esitada.
Mis siis, kui valime materjaliks puidu asemel
metalli? téstame temperatuuri? alandame
rohku? ... Inseneril tuleb koik voimalused 14bi
analiiiisida ja nagu males 3—4 kéiku ette moelda.

Me ei tea, millised probleemid meie tliopilasi tulevi-
kus ees ootavad. Kui me 6petame neid tdnaseid
probleeme lahendama ning end pidevalt edasi taien-
dama ja juurde 6ppima, siis on nad ka tulevikus
voimelised ettetulevaid keerukusi lahendama.

Nii maailm kui ka tehnoloogia arenevad
kiiremini kui Glikoolid ja kérgharidus.
Milline on inseneridpe 25 aasta parast?
Ega me keegi téapselt ei tea, milliseks tulevik kuju-
neb. Tollal, kui varviteler oli uus ja moodne asi, ei
osanud me ténast tulevikku ettegi kujutadagi. Tei-
ne néide: suur osa Tallinna linnast pusib liikkatil
tehtud arvutustel, kuid tdnaste inseneride jaoks
on see vahend juba ammu muuseumieksponaat.

Selge on see, et insenerivaldkond ei kao kunagi.
Aina enam pooratakse tdhelepanu 6petamise kvali-
teedile, 6ppimiskesksele opetamisele ja Gppima
oppimisele. Ka tlikoolid ei kao, aga 6pe jatkub
peale tilikool téokohal. Muutuvad nii erialad kui
ka dppeained. On spekuleeritud, et noorem polv-
kond ei vasrtusta enam pikki 6ppeprogramme,
soovitakse pigem véikeseid amps-koolitusi teatud
oskuste-teadmiste omandamiseks. Tulevikus tuleks
doktorikraadile jatkuks midagi uut véilja méelda,
ehk siis ,,redel” peaks muutuma pikemaks, et oleks,
mille poole edasi ptitielda, kui suurem osa inimesi
on doktorikraadiga. Usun, et 6pime aina rohkem,
kuid kraadiope muutub jarjest lithiajalisemaks.

Paljudes riikides ongi juba selline stisteem, kus
oppendustaja koostab dppurile personaalse Gppeka-
va vastavalt sellele, mis teadmised-oskused tal juba
olemas on ja mida ta juurde soovib ppida. Samasu-
gune individuaalne ldhenemine nagu ratsepatoos.

Usun ka seda, et suureneb 6ppejoudude, uliopi-
laste, teadlaste ja praktikute koost66, kasvab
erialadevahelise probleemoppe ja juhendamise
osakaal GppetGos.

Aga selle motte pooldaja ma kiill ei ole, et saame
ainult internetis 6ppida. Minu jaoks on inimese
kohalolek histi oluline. Kui vaatame tiksteisele
silma ja moétleme koos, arutleme thiselt, arves-
tame teiste vaadetega, siis genereerime ka uusi
vaartuslikke ideid.

Vordleme minevikuga ka. Millised on
tdna véljalangemise pdhjused vorreldes
20-30 aasta taguse ajaga?

Praegu on véljakutseid ja véimalusi palju
rohkem kui ménekiimne aasta eest: kui tunne-
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tan, et 6pitav mulle ei sobi, vahetan lihtsalt
eriala, voib-olla hoopis votan vaheaasta ja reisin
maailmas ringi, kogun kogemusi, voin ka teistes
ulikoolides kursuseid vétta...

Oppimise ajatelg on samuti pikenenud. Kui varem
I6petati iilikool kahekiimnendate eluaastate kes-
kel, seejirel mindi t66le ja loodi pere, siis praegu
opitakse edasi ka 40-50ndates eluaastates. Vanas-
t1 oli I6petamata korgharidus nagu veidi habiasi,
nuud el vaadata karjaaripoordele tildse viltu. See
el tdhenda aga, et koik oma opitud erialal ka toole
asuksid. Téokuulutusteski noutakse ikka pigem
korgharidust kui erialast korgharidust.

On’s inseneridppes Opingute
katkestamiseks teistsugune taust kui
muudes valdkondades?

Jah, koolilopetajate ettevalmistus reaalainetes on
ebatihtlane, nii et tilikoolis tehnikaaladel 6ppimi-
ne on paljudele raske.

Opikeskkond peab olema histi toetav nii kodus
kui ka koolis. Kui 6ppisin Prahas doktoridppes,
kaisin samal ajal koolis vaatluspraktikal. Gim-
naasiumi matemaatikadpetaja alustas kontrollt66
labiviimist sonadega: tdna teeme kontrollt66, me
oleme selleks valmistunud, koik teemad on teile
tuttavad, saate kindlasti hakkama. Meil vaada-
takse rangel pilgul 6ppureid: ,,Saame siis nidha,
kes on tdnaseks oppinud ja kes selle kontrolltoga
hakkama saab!“— sageli 6petaja ei ootagi, et kéik
ta Opilased reaalainetes tilesandeid lahendada
oskaksid. Koolis on 6ppurite hirm reaalainete
ees suur. Kuid hea opetaja moistab, et positiivse
ja turvalise 6hkkonna ning toetava keskkonna
loomine on véga vajalik. Oppimine kéibki labi
eksimuste ja kui oleme kukkunud, tuleb end
motiveerida uuesti tdusma ja edasi minema. Kui
aga eksimuste eest naeruvairistatakse voi habis-
tatakse, siis pole tahtmist tousta, liitiakse kéega,
sest keegi meisse niikuinii ei usu. Ja seejérel
valitaksegi kitsas matemaatika kursus.

Tehnikatilikooli jaoks on aga oluline, et 6ppurid
opiksid reaalaineid arusaamisega, méotestatult.
Kui Tehnikatilikooli tuleb paremini ette valmista-
tud noori, el pea me esimeste kursuste oppuritele
tasandusopet tegema, vaid saame kohe tilikooli-
programmi juurde asuda.

Sveitsis otsustati 1970. aastatel professor Hein-
rich Urspungi, toonase riigisekretiri ja ETH
Zirichi presidendi eestvedamisel, et insenerid
hakkavad koolides reaalaineid 6petama, sest in-
senerid oskavad eluliselt ja integreeritult 6petada
ning lihtsalt seletada. Tanu sellele tegi riik suure
arenguhtiippe. Akrontiimis STEM on E (enginee-
ring) see, mis koik kokku seob: inseneeria 16imib
matemaatika, loodusteadused (fiitisika, bioloogia,

keemia) ja IT périselu probleemide lahendami-
seks. Ja nii muutub ppimine huvitavaks.

Meie keskusesse on tulnud koolidest mitmeid tdnu-
kirju ja nii oleme teada saanud ponevatest pro-
jektidest, mida inseneridest opetajad koolides ette
votavad. Naiteks tihes Eesti koolis uuriti véimalusi
kooli tileviimiseks paikeseenergiale. Projektis t66-
tasid koos fiitisika ja matemaatika 6petajad ning
opilased. Tuli 14bi méelda, kuhu péaikesepaneelid
paigutada, kas katusele, seinale v6i maapinnale;
otsiti parimaid hinnapakkumisi; uuriti, milliseid
seadmeid tarvis oleks ja kuidas neid tthendada;
arvutati, kui palju kokkuhoidu sellega kooli eelar-
ves tekiks jne. Sellised projektid panevad mate-
maatikat-fiitisikat hoopis huvitavamalt 6ppima ja
insenerivaldkonda teistmoodi tunnetama.

Teist radgitakse kui innustavast eestvedajast
ja toetavast kolleegist. Eestvedamist ja
toetamist on kindlasti tarvis ka noortel.
Kuidas oma Oppureid innustate ja toetate?

Olen seda 6ppinud doktorioppes, aga ka meie
tilikooli koolitustel. Anu Virovere radkis oma koo-
litusel esmamulje olulisusest: kui tuled esimest
korda oma Opilaste ette, siis néita, et armastad
neid koiki. Tollal tundus see mulle naljakas. Aga
t0sl ta on: niipea, kui votan esmamuljena seisu-
koha, et too seal tagapingis on tiks ,,totu”ja niikui-
nii hakkama ei saa, siis hakkangi temasse nonda
suhtuma. Tema omakorda hakkab sama mulle
tagasi peegeldama ja kohe algusest peale ongi
suhtes teravus, ilma igasuguse pohjuseta —,jube
vastik Gppejoud” ning ,a4retult tilikas Gppur.
Jan Amos Komensky on 6elnud, et 6ppejoudu
peab austama ja oppurit ei tohi alavaaristada.

Olen juhindunud oma doktorit66 juhendaja Adolf
Melezineki moéttest: Nobeli preemiad ja teadus-
liku uurimist6o tulemused kujundavad ulikooli-
de prestiizi, ent korghariduse kvaliteedi tldiselt
méaérab oppejoudude igapiaevane too.

Kuidas Te ise kdige paremini dpite ja
kes Teid Opetab?

Ma 6pin erinevalt: kolleegidelt, konverentsidelt,
teaduskirjandusest, aga ka uliopilastelt ja oma
lastelt. Kogun motteid ja ideid koikjalt ning
mulle meeldib seoseid luua ja mustreid otsida.

Uhtpidi olen mentor meie tilikooli 6ppejoudu-
dele, aga mul on ka endal kaks mentorit, tiks
Praha Tehnikatlikoolis ja teine Eestis. Kdin
nende juures iseenese jaoks selgust loomas,
analliiisin oma tegevust Gpetajana ning otsin
teid, kuidas edasi ja paremini.

Meie ulikoolis kaivitati mentorlus 2010. aastal
ESFi programmi Primus raames, aga kui prog-



TIIA RUOUTMANN

TalTechi Eesti inseneripedagoogika
keskuse juhataja, vanemlektor

®  Rahvusvahelise Inseneripedagoogika
Uhingu IGIP rahvusvahelise seire-
komitee president ja taitevkomitee liige

®  Jiige vOi ekspert kiimnetes teadusaja-
kirjade toimetuskolleegiumites,
erialastes Uhingutes, juhtrihmades,
noukodades ja komisjonides

®  kilalisprofessor Peeter Suure nimelises
Peterburi Polltehnilises Ulikoolis
(Venemaa) ja Dubnica Tehnoloogia-
instituudis (Slovakkia)

®  kolme taiskasvanud lapse ema ja
kolme vaikese lapselapse vanaema

ramm labi sai, hidbus ka mentorlus. Paljud
kolleegid toetavad ldbi mentorsuhte tksteist
siiski edasi. Selline kolleegilt kolleegile infova-
hetus, inimeste vahel, kes omavahel klapivad,
on viga innustav ning on vastastikku toetami-
seks tanuvédérne 6ppimise ja enesetidiendamise
voimalus. Kui méne probleemi kova hailega
vélja ltled, saad enda jaoks pildi palju selge-
maks ja hakkad justkui iseenesest lahendusi
leidma.

On Teil eeskujusid, kes omakorda Teid
innustavad ja eest veavad?

Muidugi on, kellel siis poleks! Erialaselt on
nendeks mitmed kolleegid rahvusvahelisest
kogukonnast, niiteks professor Kristina
Edstrom KTHst Rootsis ja professor Dana
Dobrovska Praha Tehnikatlikoolist.

Kui hakkan 4ra vésima, siis innustavad ja
toetavad mind meie keskuse head ja pihen-
dunud kolleegid. Teeme koost66d Ija Stouniga
— kavandame pedagoogilist tdiendusdpet ja
arutame koolituste teemasid. Inseneriteadus-
konna 6ppeprodekaan Ivar Annus on 6ppinud
meie keskuse inseneripedagoogika kursustel,
rakendab opitut edukalt oma t66s ja niiad
Opin juba mina tema kogemustest. Kohtun
inseneri- ja loodusteaduskonna kolleegide ning
doktorantidega, kes soovivad individuaalselt
didaktikaalast ndustamist — ka see protsess
innustab. Siin tilikoolis on hetkel viga hea

OLULISEMAD
TUNNUSTUSED

2020 IGIP Adolf Melezineki nimeline elutdo preemia
2019 haridus- ja teadusministri tanukiri pikaajalise

ja eduka insenerpedagoogide ning STEM

Opetajate koolituse eest

2019 Eesti aasta dppejou nominent 2019 (HTM)
2018 IEEE ES elutdo autasu insenerihariduse
edendamise ja IEEE EDUCON konverentside
silmapaistvale arendamisele puhendumise
eest
2018 Tallinna Tehnikalilikooli aasta Sppejoud
2011 TTU kuldmark

ohkkond, mis toetab pedagoogika ja didaktika
vaartustamist.

Ka rahvusvaheline suhtlus on véaga aktiivne.
Inseneripedagoogika keskuse juhtidest héid
kolleege on mul Rootsis, TSehhis, Slovakkias,

Saksamaal, Ungaris, Itaalias, Portugalis ja mu-

jalgl. Jagame oma vorgustikus infot, uusimat
kirjandust ja innovaatilisi ideid.

Inseneripedagoogika rahvusvahelise kogukonna-

ga kohtume kaks korda aastas konverentsidel,
see on justkui teine perekond, positiivsed ja toe-
tavad kolleegid. Olin viga tillatunud ja r66mus,
kui IGIP1 kolleegid tdnavuse elutéopreemia just
mulle andsid. See on véiga suur tunnustus. =
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Kdesoleval sugisel kdivitasime ulikooli uue arengukava koostamise

aastateks 2021-2025. Minu kui rektori jaoks on oluline, et kogu ulikoolipere
saaks arengukava koostamisel kaasa raakida. Laiapdhjaliselt 1abi arutatud
arengukava annab meile tunde, et see ongi meie kdigi jaoks, ning tunnetame,
et dlikoolil on Uhtsed eesmargid. Veelgi enam — Tehnikaulikooli arengukava
on suunatud kogu Uhiskonnale.

Vastavalt Tallinna Tehnikatli-
kooli seadusele votab tilikooli
arengukava vastu noukogu.
Arengukava kavandi koosta-
mise protseduur on sitesta-
tud tlikooli pdhikirjas: rektor
tagab arengukava kavandi
koostamise, esitab selle senati-
le, mille senat esitab omakorda
noukogule.

Milleks Ulikoolile
arengukava?

Vajame arengukava ennekai-
ke selleks, et meil oleks tithtne
arusaam oma eesmérkidest ja
nende saavutamise teedest.
Ulikool saab olla edukas vaid
siis, kui toimime tihtse ja ter-
vikuna. Arengukava on visioo-
nidokument, millele lisandub
ajas muutuv rakenduskava,
mis omakorda on aluseks iga-
aastase eelarve koostamisel.
Tanane maailm vajab sama-
aegselt nii selgeid sihte kui ka
paindlikkust kiireks kohane-
miseks ja pidevalt ajaga kaa-
sas olemiseks.

Arengukava raamistavad tli-
kooli missioon, visioon ja vaar-
tused, millede ellu rakendami-
ne toetub kolmele alussambale
— teadustegevusele, dppetege-
vusele ja tthiskonna teenimi-
sele. Kuigi arengukava holmab
viieaastast perioodi, peame
vaatama kaugemat ajahorison-
t1. Tehnikaulikoolina kanname
moraalset vastutust tthiskonna
ees — me kujundame tulevikku
ja vajame pikka visiooni.

Arengukava koostamise
protsess ja ajakava

Septembrikuus esitas Teh-
nikatlikooli néukogu mulle

omapoolse sisendi loodavasse
arengukavasse. Uheks ettepa-
nekuks on uues arengukavas
lahtuda 2016-2020 arenguka-
vas sonastatud missioonist ja
visioonist.

Arutelud tilikooli sees kaivitu-
sid 1.-2. oktoobril aset leidnud
juhtkonna arendusseminaril,
kus toimusid kiimnes rithmas
grupiarutelud ning seejarel
thine kokkuvote arutelude
tulemustest. Tootubade sisen-
ditest hakkas kooruma aren-
gukava sisendite esimene ring.

Rektori korraldusega moo-
dustati arengukava kavandi
koostamiseks juhtkomitee ja
valdkondlikud ekspertrithmad:
teadus- ja arendustegevus, Op-
petegevus, ettevotlik tilikool,
tugiprotsessid ja organisatsioo-
ni tohusus. Ekspertrihmad
tootavad nii visiooni kui ka
rakenduskavadega ning kaa-
savad oma to6sse tdiendavalt
eksperte ja vorgustikke. Kaasa
radkima on oodatud tliopila-
sed, vilistlased, akadeemiline
ja tugiuksuste pere.

Oktoobri keskpaigast avasime
Teamsi keskkonnas foorumi,
milles ké6ik ulikooli téotajad
saavad valmivasse arenguka-
vasse teha jooksvalt omapool-
seid ettepanekuid, algatada
arutelusid ja saada oma moéte-
tele tagasisidet.

Arengukava koostamise kaa-
sava protsessi oleme planee-
rinud etapiviisiliselt selliselt,
et valminud versiooni avame
aruteludele 14bi interaktiivse
infotunni ning uue versiooni
valmimiseks kogume kokku
eri kanalite kaudu laekunud
ettepanekud ja teemapiistitu-

sed. Kombineerime omavahel
avatud debatid ja institutsio-
naliseeritud arutelud senati
ja néukoguga.

Ulikoolipere laiapdhjaliseks
kaasamiseks toimuvad info-
tunnid tootajatele, tudengitele
ja vilistlastele. Esimene vahe-
versioon arengukavast valmis
16. novembriks, mil toimus ka
esimene infotund, jargmine
selline koht on 7. detsembril.

21. jaanuaril planeerime uli-
kooli arengukonverentsi, mis
saab olema suunatud valiste-
le partneritele. Arengukonve-
rentsil soovime testida uhis-
konna resoneerimist osadele
valitud votmeteemadele, mis
lahiajal hakkavad puudutama
meid koiki: need on globaalsed
megatrendid, nagu kliima-
muutused, uued tehnoloogiad,
rahvastikuprotsessid ja res-
sursikriisid koostoimes. Meie
suureks valjakutseks on moel-
da: millise rolli me tlikoolina
votame?

Lisaks aruteludele ko6ikvoi-
malikes kanalites ja vormides
korraldame esseekonkursi
,Piirideta ulikool, Eesti parim
voimalus®, kus ootame motte-
lende nii ulikooli toétajatelt
kui ka inimestelt valjastpoolt
— visiondéaridelt ja filosoofidelt,
tudengitelt ja lapsevanema-
telt, kirjanikelt ja ettevotjatelt,
miks mitte ka kunstnikelt ja
luuletajatelt. Tehnikatlikooli
arengukava ei ole ainult meie
ulikooli jaoks, see peab olema
arusaadav ka thiskonnale ja
konetama meie partnereid.

Noukogu 2021. aasta 19. veeb-
ruari koosoleku pédevakorras
on arengukava vastuvotmine
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ning martsikuus rakenduska-
va kooskoélastamine.

Mida votta kaasa
eelmisest arengukavast,
mida jatta, mida uut?
Arengukava peab esmalt s6-
nastama tulikooli missiooni, vi-
siooni ja vaartused. Noukogu
on teinud ettepaneku ldhtuda
2016-2020 arengukavas kokku
lepitud missioonist ja visioo-
nist. Juhtkomitee aruteludes on
tehtud ettepanek kaasajastada
missiooni sonastust, et arvesta-
da kiiresti muutuvat keskkonda
meie Uimber ning votta mones
valdkonnas tugevam liidriroll.
Uhiskonnas on tunda kasva-
vat ootust tlikoolidele ja meil
on voimalus vastu votta véalja-
kutse olla tuleviku lahenduste
kujundaja. Tehnikailikool on
labinud 100 aasta jooksul mit-
med arenguetapid ja téhised —
tegutsedes siin ja praegu, kuid
moeldes globaalselt — rauakoo-
list TalTechini. Sidustamaks
need lulid tervikuks, soovime
enam rohutada Tehnikaiilikoo-
i tunnuslauset Mente et manu
kui ulikooli vaartuste peegel-
dajat nii, et see konetaks erine-
vaid generatsioone ja ihendaks
ajaloo tulevikuga.

Kindlasti v6tab uus arengu-
kava vanast kaasa parima —
jarjepidevus on oluline. Sa-
mas peame vaatama ausalt
otsa ka oppetundidele ja vot-
ma neist maksimumi. Naiteks
vajab TalTechDigital uuemat
ja selgemat sisuga téaitmist,
meie teadlased ootavad tugi-
struktuurilt professionaalset
toetust teadus- ja arendus-
projektide konkurentsivéime
kasvatamisel ja tohusal hal-
damisel, ulikooli finantseeskiri
vajab uuendamist, et paremini
tagada akadeemiliste iiksuste
finantsilist jatkusuutlikkust
ning motiveerida teadlasi.

Uues arengukavas rohutame
kvaliteeti — teadustoos, Gppete-
gevuses, ettevotluskoostoos, tu-

giteenustes. Vaartustame 6ppi-
mist ja 6petamist ning pakume
teaduspohist opet. Seame ees-
margiks, et Tehnikatilikool on
ettevotlik tlikool nii tudengite
kui ka tootajate jaoks, kasvata-
me oma panust uusettevotete
loomisel ning Eesti ettevotete
korgtehnoloogilisemaks muutu-
mises, soovime olla uute harg-
ettevotete kasvulava.

Tehnikatlikoolil on oluline roll
ka regionaalse arengu eden-
damises: Virumaa Kolledz
peab aktiivselt osalema Ida-
Virumaa o6iglase iilemineku
protsessis, Tartu Kolledzil on
oluline osa Louna-Eesti ette-
votetele inseneride jarelkasvu
tagamisel ning Kuressaare
kompetentsikeskusel votme-
roll Saaremaa laevaehituse ja
ettevotlussektori arendamisel.

Viimane aasta pandeemiaga
silmitsi seistes oleme taiba-
nud, et e-ope on saanud uue
tdhenduse tunduvalt sliga-
vamas moéttes: kontaktoppelt
distantsoppele lileminek ta-
hendab timberorienteerumist
nii oppejoududele kui ka uli-
opilastele — uut moodi tuleb nii
oppida kui ka 6petada.

Téahtis eesmark on organisat-
sioonikultuuri arendamine
ning kaasava ja ldbipaistva
juhtimise juurutamine, kliendi-

kesksuse métestamine. Ulikooli
arenguks peame kindlasti kaas-
ajastama infrastruktuuri ja sea-
me eesmargiks kliimanutika
linnaku véljaarendamise. Teh-
nikatlikooli hooned ja pargid
kokku moodustavad tuleviku
tehnoloogiliste lahenduste elava
labori. Ulikooli pshikapitaliks
on motiveeritud téotajad ja tli-
opilased, kellele soovime luua
inspireeriva t60- ja 6pikeskkon-
na. Toetavale 6kosilisteemile
lisab tdiendavad dimensioonid
arenev koost66 EuroTeQ tli-
koolidega ning valmidus olla
atraktiivne meie naabrusesse
planeeritava riigigimnaasiumi
16petajatele. Kampusest peaks
kujunema tombekeskus nii et-
tevotete, teadlaste, noorte kui
ka kapitali jaoks, kus on olemas
koik vajalik innovatsiooniks ja
eluks 24/7.

Arengukavas peame adressee-
rima jargnevate aastate voi
aastakiimnete globaalseid val-
jakutseid ja digitrende, nagu
digipoore, rohepoore, ringma-
jandus, jatkusuutliku arengu
pohimdétete jargimine ja uuen-
damine.

Kokkuvotteks: uus arenguka-
va on kill aastateks 202125,
kuid peame seadma eesmérke
pikemaks perioodiks kui 2025.
Mboéelgem suurelt! m
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MAARJA KRUUSMAA:
PEAME KASTMA NEID TAIMI,
MIS VILJA KANNAVAD

Mari O6 Sarv \ Fotod: Karl-Kristjan Nigesen

>

1. septembril alustas Tallinna Tehnikaulikooli teadusprorektorina t66d
akadeemik Maarja Kruusmaa.

Milliste motete, plaanide,
ideaalidega Sa teadus-
prorektori koha vastu
votsid?

Teadusprorektori esimene tles-
anne on tagada teadustoo kvali-
teet ja sealt algavad koik valja-
kutsed —kuidas seda siis tagada?

Koige tdhtsam on see: heade tead-
laste timber koondub héid tead-
lasi. On ka erandeid, aga ena-
masti ei teki hea teadus tiihja
koha peale. Kui vaadata, kust tu-
levad tugevad doktorandid, siis
enamasti tugevate teadlaste juu-
rest. Ta on kellestki eeskuju saa-
nud, tal on endal superjuhendaja
vo1 tema juhendaja séber on ol-

nud hea juhendaja, ta on kainud
vélismaal heas laboris jareldok-
torantuuris vmt. Kahjuks néden
tihti, kuidas suure potentsiaaliga
doktorant — intelligentne, loova
ja analtittilise métlemisega,
heade oskustega — satub norga
juhendaja juurde voi keskpéara-
sesse uurimisgruppi, kus teda ei
toetata, ta ei saa indu ja julgus-
tust ning tal pole ka vordlusmo-
menti ehk ta ise ei tea, et see on
kesine uurimisgrupp.

Mis meelitab Ulikooli
rohkem tugevaid teadlasi,
haid juhendajaid?

Inimesed kipuvad arvama, et
koik hakkab rahast peale, aga

see pole nii. Teadlased ei1 tule
teadust tegema sellepérast, et
siin on raha — me oleme piisavalt
targad inimesed, et minna pan-
ka analuutikuks voi rajada oma
firma ja niimoodi rikkaks saada.
Enamasti motiveerib teadlast mi-
dagi muud ja tiks asi on kindlasti
keskkond, kus on teised targad
inimesed — kus saab oma ideid
jagada ja teiste omi vastu votta,
midagi huvitavat koos teha.

Hea uudis on, et sellise kesk-
konna loomine ei maksa mitte
midagi, halb uudis aga: seda on
killaltki raske teha, sest vaja
on muuta inimeste kditumist ja
hoiakuid. Keskastmejuhid saa-
vad siin palju dra teha tookul-



tuuri kujundamise kaudu ning
tagades, et uued valisprofessorid
leiaksid siit toetava pinnase.

Suhtlemiseks avatud keskkon-
na idee on selles, et nii hakka-
vad parimad praktikad levima.
Kui néed, et keegi on hea ja tun-
nustatud teadlane, publitseerib
hésti, on oma teadustulemused
ka ettevotlusse viinud, saad ala-
tl minna tema juurde ja kisida,
mida ta Gigesti tegi. Vo1 kui néed,
et sinul doktorantide juhenda-
mine el 6nnestu, siis saad alati
kellegi teise uksele koputada ja
kiisida, mida sa valesti teed.

Kui siin kampuses ringi
liikuda, leiab vdga palju
pikki koridore kinniste
ustega. Tea, kas seinte
I6hkumisega saab ka
teadusele avatust juurde?

See on kiisimus arhitektidele ja
sisearhitektidele — kuidas luua
ruume, kuhu inimesed tahavad
tulla ja kus tekib ka juhuslikke,
planeerimata ja ettearvamata
seoseid. Linnaku keskkonna
kiisimus on vaat et teaduskiisi-
mus, aga minu jaoks teaduskva-
liteedi kiisimus. Kas inimestel
on kohti, kus kokku tulla ja raa-
kida, kohti, kus on ménus olla
ja saab tksinda moelda? Kas
nad saavad oma eksperimente
teha, ka teistega koos? Kas nad
saavad seda kéike oma muu
eluga ithendada v61 tuleb linna-
kust dra minna, kui nad taha-
vad sltia, sportida, lauaménge
méngida v6i raamatuid lugeda?

Mina olen futsilise keskkonna
suhtes vaga tundlik, imbrus on
hésti oluline. Pikad koridorid
ja kinnised uksed ei soodusta
mingit omavahelist 14bikaimist.
Muidugi on teadlasel vaja vahel
uksinda moelda ja keskenduda.
Aga me saame selle pimeda,
steriilse ja impersonaalse kesk-
konna teha paremaks ka nii, et
see sobib ka introvertidele. Ja
introvertki tahab vahel kellega-
gi radkida, v6i on r6omus, kui
keegi temalt oma ideede kohta
tagasisidet kiisib.

Kuidas sellist kesk- ja
O0hkkonda luua, mis
meelitab talendid TalTechi?

Oleme arutanud, kuidas soodus-
tada omavahel paremat labikéi-
mist. Uks véimalus on noorte
teadlaste mentorlus: vanemad,
kogenud teadlased, kes on in-
nustunud ja kannavad tlikooli
vaartusi, jagaksid noortega pa-
remaid praktikaid, julgustaksid
ja toetaksid noori.

Teine idee sai alguse juba eel-
misest juhtkonnast, kes pani
paika akadeemilise arengukava
fookusteemad. Mote oli selles, et
inimesed ja fookusteemade koor-
dinatsioonikogud t66taksid tle
teadusvaldkondade, ile teadus-
kondade ja instituutide ning tle
uurimisrihmade. Sellega saaks
ka tagada, et parimad praktikad
leviksid tihest kohast teise — loo-
detavasti inimesed jilgivad ja
analiitisivad ennast ja votavad
need parimad praktikad tule.

Kolmas méte on siduda dokto-
rante tohusamalt kokku pare-
mate doktorioppe kursustega,
kus nad saavad omavahel roh-
kem suhelda ja ndevad, et mones
uurimisgrupis on kasutusel sel-
lised meetodid, mida oma juhen-
daja ei tea, voi on just enda ju-
hendajal paremad, mida teistega
jagada. Eesméirk on, et vaadatak-
se kritilise pilguga laiemalt ringi,
kuidas tiksteise parimaid teadmi-
s1ja kogemusi kasutusele votta.

Lisaks inspireerivale
keskkonnale ja avatud
ohkkonnale on kindlasti
veel motivaatoreid?

Hasti toimivad tugiteenused on
iks neist. Riigi tasandil me née-
me, et blirokraatia ja asjaajami-
ne kaivad pea ndhtamatult. Kui
seda on voimalik riigi tasemel
teha, siis saab tlikoolis ka.

Tugiteenustega on seotud ka
jargmine suur valjakutse: selleks,
et teadlane saaks keskenduda
oma pohitoole, milleks on tea-
duse tegemine, 6petamine, raha
sissetoomine ja doktorantide ju-
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hendamine, peaks ta vabastama
uheeuroste riigihangete korral-
damisest. Tugiteenusega peaks
olema kaetud kogu projekti elu-
kaar, alates taotlemisest 16peta-
des auditiga. Teadlasele jadb vaid
erialane spetsiifiline osa ja selle
eest ta loomulikult ka vastutab.

Atlase jargi on meil praegu 117
uurimisgruppi, aga pool neist
pole kordagi kusagilt mingit
raha taotlenud. Uurimisgrupi
juhi tilesanne on vastutada oma
uurimisgrupi eest ja see tihen-
dab kindlasti ka raha sissetoo-
mist. Rohutan, et teadusgrupi
juhil on vastutus oma teadus-
grupi ees, tema tagab grupile
raha sissetoomise, doktorantide
juhendamise, korraliku publit-
seerimise ja seda koike akadee-
milise eetika norme jargides.

Kui ta koiki neid asju teha ta-
hab, saab tulikool aidata tugitee-
nustega — hoida jarge, millised
taotluskutsed on véiljas; aidata
grandi kirjutamisega — eeldus on
muidugi, et tema tuleb teadus-
ideega ja selle osa ka kokku kir-
jutab; kui see grant tuleb, aidata
lepingute sdlmimisega, projekti
aruandluse ja loppauditiga.

Kaik see peaks olema tugiteenus-
te osa palju tugevamalt kui prae-
gu. See tdhendab nii akadeemi-
liste struktuuride projektihalduse
voimekuse kui ka teadusosakon-
na voimekuse suurendamist —
rahalist ressurssi lisainimeste
juurdevotmiseks, kes suudaks
selle toe ka toesti véalja vedada.

Mida rahaga veel saab teha?

Peame kastma neid taimi, kes
vilju kannavad — panema raha
sinna, kus ndeme, et inimestel
on motivatsiooni, midagi on
juba tehtud ja inimesed taha-
vad ka ise end aidata.

Kas selline ,kastmine“
hdlmab ka lootustandvaid
,seemneid“?

Jaa. See on mu kolmas suur
valjakutse: kuidas toetada noori

lootustandvaid teadlasi, kes on
ehk just oma doktorikraadi kétte
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saanud. Akadeemilises karjaa-
ris on ks ebameeldiv aeg, ma
nimetan seda ,akadeemiliseks
surmaoruks®. See on just siis,
kui oled oma doktorantuuri voi
jareldoktorantuuri 16petanud
ja enne, kui hakkad tenuuri
taotlema. Samal ajal inimesed
enamasti loovad perekonda ja
tahavad paikseks jaada, kuid
kindlat téokohta ei ole ja nad
peavad suure konkurentsi tingi-
mustes lihikeste t66lepingutega
minema sinna, kust mone sobiva
projekti leiavad. Tean ise viga
andekaid inimesi, kes 4-5 aastat
elavad sisuliselt kohvrite otsas —
kui t66leping siin 16peb, ldheb
uude projekti Austraaliasse, kui
seal t66 tehtud, siis Kanadasse...

Uhel hetkel hakkab see inimese
elu nii palju segama, et ta otsus-
tab akadeemilise asemel mone
muu eluvaldkonna kasuks. Mis e1
ole halb, kui sa oledki nii planee-
rinud. Kiisimus on nende inimes-
te toetamises, keda me tahaksi-
me hoida. Oleme arutanud, et
ehk saame ise oma tilikoolis teha
sellise vaheastme, mis aitab neid
inimesi hoida. Ulikool saab aidata
rahastust taotleda, karjaéri edasi
planeerida, leida maja sees nous-
tajaid. Noorteadlaste teema on
minu jaoks hésti oluline.

Veelkord: peame kastma neid tai-
mi, mis vilja kannavad. Teadlased,
kes ise endale aktiivselt teadus-
grante taotlevad, peaksid saama
ulikoolilt tuge riskide maandami-
seks, kui nad mones tugevas taot-
lusvoorus napilt valja jaavad. Voiks
olla ulikooli enda puhvergrant
aastaks, enne kui jargmises taot-
lusvoorus saab uuesti proovida.

Kas ulikooli eelarvest

leiab sellise puhvergrandi
materjali?

Raha timberjagamise teema on
keeruline — kui keegi saab roh-
kem, siis keegi teine saab vihem.
Aga siiski saab ka rahaliste inst-
rumentidega inimesi motiveerida.
Kui teadlane tunneb, et teda toe-
tatakse, siis ta julgeb ka rohkem
riske votta, et suur grant édra tuua.

Ulikooli eelarve kujuneb kérgha-
riduse tegevustoetusest ja teadu-
se baasfinantseerimisest, mis aga
siin laheb koik tihte potti ja eu-
rodel pole enam silti juures, mis
kust périt ja milleks moeldud.
Minu meelest mingid sildid v6iks
siiski jadda: et teadusraha jadks
teadusesse ja samamoodi Gppe-
raha jadks oppesse, sellega ei tohi
finantseerida norku teadusgrup-
pe, kes ise rahastust sisse el too.

Doktorantidega on pidev
mure nii Ulikoolil kui ka
thiskonnal: mone silmis
on neid liiga vahe, teise
jaoks liiga palju, kolmas
ei moista, milleks. Mis on
parasjagu ja kellele me
neid koolitame?

Inimesed arvavad, et doktori-
kraad on see, mis teeb sinust
teadlase, aga see on hésti kitsas
vaade. Rahvusvaheline statistika
utleb, et 4-6% doktorikraadiga
inimestest jouab tenuuriprofes-
sori ametikohale. Nii et kui dok-
torioppesse minna akadeemilist
karjééri silmas pidades, peab ole-
ma liliandekas ja iilienesekindel
samaaegselt.

Doktorikraad lihtsalt téestab,
et sa oskad teadust teha. See on
justkui akadeemiline juhiluba,
aga see el kohusta akadeemiasse
jaama. Peame laiemalt vaatama,
mida doktorikraadiga inimene
saab teha — mitte valmistama
neid ette akadeemiale, vaid ka
toostuse voi avaliku sektori jaoks.

Doktorikraad tdhendab seda, et
inimene oskab lahendada keeru-
lisi reaalse elu probleeme, kasu-
tades teaduslikke meetodeid. Ja
seda oskust saab kasutada ning
see on vajalik absoluutselt igal
pool. Kui doktorant ennast nii-
moodi defineerib, pole tal enam
ees kitsas karjaarivalik, et kui
teaduskraad kées, ei jd4 enam
muud tle kui tilikoolis t66d leida
ja mujal teda ei taheta.

Aga nuid tuleb oluline kompo-
nent: doktorantidele tuleb anda
rohkem tildoskuseid, mis aita-

vad neil tlikoolist vélja minna.
Kindlasti tédhendab see ka oskust
suhelda véljaspool akadeemilist
slisteemi, aru saada ja ennast
arusaadavaks teha ka teadus-
kaugele inimesele. Samuti voik-
sime votta doktorantuuris téiesti
eraldi suuna: doktorant, kes la-
heb téostusesse voi alustab oma
firmat, vajab rohkem teadmisi
ariplaani koostamisest, intellek-
tuaalomandist, turgude kiipsemi-
sest. Peame looma mindset’1, et on
okel minna oma doktorikraadiga
majast vélja ja luua oma ettevote.

Léhen veelgi kaugemale ja ttlen
véilja sellise ebapopulaarse asja:
kui sa kukud doktorantuuris tei-
sel aastal vilja, sest leidsid, et see
pole péris sinu jaoks, aga sul tek-
kis hea &riidee ja sul on hea suhe
oma juhendajaga ning maistad,
kuidas teadus toimib, siis me ole-
me siit vélja saatnud inimese, kes
suudab t66stuses lisandvaartust
anda ja sellega on tlikool tihis-
konna ees oma tilesande taitnud.
Pole ju valistatud, et see inimene
tuleb hiljem tagasi ja teeb ka oma
doktorikraadi dra. Brian May oli
oma doktorikraadi futsikas ara
teinud, kui Queen lopetas.

Uks suur kiisimus veel: teadus-
ulikoolis peavad olema teadus ja
ope seotud. Kui meil on teadus-
grupid, kes el 6peta, ning opeta-
vad inimesed, kes teadust ei tee,
siis see ei ole teadustilikoolile so-
bilik olukord. Kui iilidpilaste ees
seisab kogu aeg inimene, kellel
endal pole doktorikraadi voi kes
pole juba 10 aastat teadust tei-
nud, siis kuidas ta oskab oma
opilastele 6elda, kus teaduse
front praegu on, voib-olla ta Gpe-
tab 10 aastat vanu meetodeid?
Peaksime juba bakalaureuse-
ja magistritasemel 6ppijatele
nditama, mis asi see teadus on
ja millega teadlane tegeleb, et
neil saaks tldse tekkida mote
doktorantuuri astuda. Naiteks
kuuled loengus teadlast viaga
huvitavalt rddkimas, kuidas
ta oma uurimisgrupiga aadika-
karbeste vastseid uuris. Kui sul
kunagi sellist néidet ees ei ole, siis



sa el oskagl arvata, et see on liks
voimalus ja pakuks sulle huvi.

Eriti mojukas on selline variant,
kui bakalaureuse- v61 magistri-
tudengina oled moénes suures ja
edukas teadusgrupis loputéod te-
gemas. Teaduse keskkond hak-
kab sind mojutama, hakkad oma
eeskujude jargi kdituma. Voib-
olla sa ei taha sinna jadda, aga
kindlasti see muudab inimest ja
seegl on lisandvaartus.

Kui inimesel on niikuinii
plaan minna ariellu, siis
milleks veel mdned aastad
opingutele ptihenduda?
Lisandvaartus sellest, et
oskaks lahendada keerulisi
reaalse elu probleeme,
kasutades teaduslikke
meetodeid, ei ole inimestele
tuttav mote.

Just, aga peaks olema.

Pole vaja 6eldagi, et hea magistri-
kraadiga insener annab toostuses
kindlasti suurt lisandvaartust.
Kuid kui sind huvitab maailm
laiemalt ja tahad midagi ise luua
ja sul on ka hea kriitiline meel,
siis on doktorantuur sulle intel-
lektuaalselt huvitav. Ja teiseks,
kui kasvol oma pooliku doktori-
kraadiga siit véilja ldhed, suudad
oigesse kohta sattudes ikkagi veel
rohkem maailma muuta.

Mul on viimasest ajast mitmeid
naiteid, kus inimesed, kes end
ettevotluses teostavad, tunne-
vad, et neil on midagi puudu, ta-
haks maailma tle laiemalt méel-
da ja suuremat pilti ette saada,
tulevad tlikooli tagasi. Peaksime
doktorantidega olema paindli-
kumad: toostusdoktorantuur on
praegu alakasutatud meetod,
seal lahendame ettevotete prob-
leeme teaduse abil koos firma-
dega ja doktorant ei pea valima,
kas palk voi teadus. See muidugi
eeldab, et on teadusmahukas fir-
ma, kus on vaja vihemalt alus-
tavat teadlast, ja selliseid Eestis
kahjuks palju ei ole.

Teine voimalus on sisustada ara
doktorioppe eksternatuur — voi-

malus teha doktorit66d hobi kor-
ras. Ka mina ise ei ole tahtnud
ulikooli hobidoktorante, sest olen
kartnud, nad e1 saa pithenduda,
et teha teadust uurimisprojekti-
des, kus tulikool on endale votnud
tahtajalised kohustused. Tegeli-
kult voiks selline voimalus siiski
olla. Naiteks inimestele, kellel on
tulemuslik karjaar juba seljata-
ga. Nad ei taha enam suuremat
maja, paremat autot, rohkem
raha, veel tihte firmat ja kar-
jaariredelil tousta, tahavad ehk
hoopis natuke jarele moéelda ja
iseennast arendada. Eksterna-
tuur ei pane peale ajalist survet
tdhtaegadega, saad omas tempos
liikuda. Va1 siis pool koormust —
kui nominaalaeg on neli aastat,
siis neile oleks kaheksa.

Koige tdhtsam nende eri dokto-
rantuuri vormide juures on tiks:
ei mingeid jareleandmisi kvali-
teedis, olgu ekstern, toostus-
doktorant v6i poole koormuse-
ga doktorant — doktorit66 peab
ikkagi pohinema headel publi-
katsioonidel. Ehk siis tulemus
on koigil sama, erineb vaid see,
kui kiiresti voi kus to6tades on
see tehtud.

Meil on kdik doktorandid
ulikoolis nooremteaduritena
palgal. See ilmselt aitab
doktoridpingute ajal sisse-
tulekuriske maandada —
ei pea valima, kas 6pin voi
tootan, sest Sppimine ongi
1606, kiisimus on vaid palga
suuruses.

Ma saan vaga hasti aru, et ini-
meste esimene prioriteet on pe-
reelu ja perele sissetuleku taga-
mine ning selleks on vaja leida
kindel téokoht.

Mboénedel aladel on potentsiaal-
sed doktorandid ehk siit valja-
minevad magistrid nii korgelt
tasustatud, et raha pole dokto-
rantuuris mitte mingi motivat-
sioon. Teisalt, sellistes uurimis-
gruppides, kes endale ise grante
sisse toovad, on doktorantide
palk paari tuhande euro ringis.

Kuid nagu alguses radkisin, on
peale raha teisigi motivaatoreid:
doktorant tahab tulla sellisesse
teadusgruppi, kus juhi silmad séra-
vad, kus juht suudab innustada ja
motiveerida, kus on lisaks juhen-
dajale teised doktorandid ja tead-
lased, kellega haid ideid arutada.

Kui palju meil selliseid
uurimisgruppe praegu on?
Selliseid on aina rohkem, kus
inimeste omavaheline keemia
on hea ja keskkond toimib. Dmi-
tri Vinnikovil néiteks on nii lahe
uurimisgrupp, et ma tahaksin
ise seal doktorant olla. Maarja
Grossbergi uurimisgrupis on
hésti monus keskkond ja nai-
teks Jaan Raik on hea juhen-
daja — lihtsalt et tuua moned
naited. Paris palju on selliseid,
kes teevad seda t66d, mida nad
armastavad, ja teevad seda t66d
hésti. Neid peaks selle eest ka
vaga tunnustama. m
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SVEN ILLING:

ETTEVOTLIK ULIKOOL
PANUSTAB AKTIIVSELT
UHISKONDA

Mari O6 Sarv | Foto: Karl-Kristjan Nigesen

1. septembril alustas Tallinna Tehnikallikooli ettevotlusprorektorina tood
Sven llling, kelle ItUhikese ja pisut personaalsema tutvustuse leiad eelmisest
ajakirjanumbrist. Kusisime ntud lahemalt selle kohta, kuidas ta Ulikoolis
plaanib ettevdtlikku vaimu arendada.

Olen juba 15 aastat tegutsenud
idufirmade néustajana. Kim-
mekond aastat olen ka investee-
rinud enda ja eeskétt investorite
raha idufirmadesse. Mu elu on
koosnenud kontaktide loomi-
sest, see on tdhendanud péris
palju tehnoloogiakonverentsidel

kaimist. Silicon Valleys kéisin
aktiivselt 2010-2015, viimastel
aastatel olen kdinud konverent-
sidel pigem Euroopas ja Aasias.

Plaanisin sel suvel liituda tihe
idufirma meeskonnaga. Mul ei
olnud endal plaani Tehnikatli-
kooli toole tulla. Aga mind soovi-
tati rektorile ja nii leidsingi end
uhel suvepéeval kohvikus Tiit
Landiga juttu ajamas. Mul oli
ilmselt sobiv taust: lisaks teh-

noloogiafirmade noustamisele
olen olnud Tartu linnavalitsuses
ettevotluse abilinnapea ja Tartu
Teaduspargi arendusdirektor.

Mind paelus tilesande keeru-
kus. Kuidas panna teadlased
ja ettevotjad rohkem koost6od
tegema? Ja kuidas jouda selle-
ni, et ulikoolist tekiks rohkem
teaduspohiseid firmasid? Eesti
ulikoolidest ei ole tulnud seni
thtegi péaris edulugu.



Mida Sa motled, kui ttled
Lettevotlik Ulikool“?

Mina néen seda nii, et ettevot-
lik ulikool panustab aktiivselt
uhiskonda, sealhulgas ette-
votluse arengusse. Ettevotli-
ku Tehnikatlikooli eesmérk
voiks olla aidata eeskétt Eesti
ettevotetel muutuda korgteh-
noloogilisemaks, pakkudes
neile (teadusarendus)tuge in-
novaatiliste toodete ja teenuste
arendamisel ning uute tehno-
loogiate kasutuselevotmisel.

Muidugi arendab Tehnikaiili-
kool koost66d ka rahvusva-
heliste tehnoloogiamahukate
ettevotetega tippteaduse eden-
damiseks ja finantseerimiseks
ning siinsete teadustulemuste
kasutusse andmiseks tilemaa-
ilmselt.

Ettevotlik likool on ka aktiiv-
ne teadustulemuste tthiskonda
viimisel 14bi hargettevotete
(st ulikool1 teadmusel loodud
iduettevotted). Té6tame valja
hargettevotete loomise juhised
ja usun, et saame senisest roh-
kem soodustada hargettevote-
te tekkimist. Soovin, et tead-
lastel oleks voimalikult selge,
kuidas kaib tlikoolis tootades
oma ettevotte asutamine. Uli-
kool saab ka toetada teadusta-
ristu, néustamise ja algfinant-
seerimisega, nii iseseisvalt kui
ka koost6os partneritega.

Mis innustaks teadlasi
enda avastatut rohkem
ettevotluses rakendama?

Toeline motivatsioon tuleb
seestpoolt. Kedagi ei saa ette-
votjaks sundida ning pole ka
vaja, et igaiiks ettevotjaks hak-
kaks. Aga mida me saame teha,
on vihendada takistusi nende
teelt, kes soovivad enda avas-
tatut ettevotluses ise rakenda-
da. Seejuures ei pea teadlane
tingimata tulikoolist lahkuma
— see on voimalik, kui suuda-
me alustavale ettevottele leida
tegevmeeskonna/aripoole kaas-
asutajad, kes igapdevaselt ette-

votet veavad. Teadlas(t)el ja ka
ulikoolil voiks olla osalus. Nai-
teks Stanfordi Ulikool teenis
osaluse mutigist Google’is 336
miljonit dollarit. Skype’l edu-
lugu oli eeskuju, mis valmistas
ette Eesti idufirmade maastiku.
Eestis on vaja selliseid edulu-
gusid akadeemias, et harget-
tevotete loomine teadlaste ja
ulikoolide poolt kdima ldheks.

Samas on taiesti normaalne,
kui teadlased lahkuvad tlikoo-
list selleks, et ettevotet arenda-
da. Osad tulevad aja moéodudes
tagasi. Ja kui ka ei tule, siis on
uks ettevote juures, millel on
teadusarendusvoimekus ja aru-
saam, kuidas tlikooliga koos-
tood teha. Praegu meil napib
ettevotteid, mis oleksid tldse
voimelised tilikooliga koostood
tegema. Teisalt napib tlikooli
sees teadmist, kuidas ettevot-
ted toimivad ja kuidas nendega
koost66d arendada. Seega liitku-
mine erasektori ja akadeemia
vahel on véagagi vajalik.

Mis siis meelitaks
ulikooliga koostddd tegema
rohkem ettevotteid?

Me peame ise minema end ette-
votetele tutvustama. Eriti vaik-
semal ettevottel on viaga keeru-
line aru saada, mis teemadega
uurimisrihmad tulikoolis tege-
levad ja kuidas oleks voimalik
nende teadusarendust66d oma
ettevotte konkurentsivoime
arendamiseks dra kasutada.

Koostood saab alustada jark-
jargult — néiteks voib ette-
vote pakkuda tligpilastele
praktikakohti, stipendiume
vO1 16putoo teemasid. Peame
olema ka asjaajamises kiire-
mad ja paindlikumad. Leidma
ise teadus- ja arendustoo kaa-
sfinantseerimise véimalusi.
Ulikoolidel on iisna tugevad
rahvusvahelised vorgustikud,
me saame pakkuda véartust
Eesti tein-deal ettevotetele,
kaasates neid rohkem Euroo-
pa Liidu projektidesse, rahvus-
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vahelistesse vorgustikesse ja
uhishangetesse.

Teadlastoo ja ettevotja
rolle nahakse tihtipeale
Uksteist valistavana...

Viga oluline on edendada ette-
votlikkust vaartustavat kul-
tuuri tilikooli sees. Ettevotlikus
ulikoolis hindavad kolleegid
teadmussiirdealaseid saavutusi
ja akadeemiline karjaariredel
votab arvesse ettevotluskoos-
t60d (ettevotluslepingud, paten-
did, hargettevotted jne).

Ettevotlus tudengite
hulgas on veelgi vastu-
olulisem teema — kui nad
liigselt oma ettevdttega
alustamisele keskenduvad,
kipuvad Opingud pooleli
jaama, mis pole hea Uli-
koolile ega Ulidpilastele.
On Sul siin ideid voi
lahendusi pakkuda?

See ei1 ole kohe kindlasti ees-
mark, et tudengid asutaksid
ulikooli ajal ettevotte. Koige
rohkem ettevotteid loovad aru-
saadavalt ka maailma tipp-
ulikoolides mitte tudengid ja
teadlased, vaid ikka vilistlased.
Niaiteks MIT on hinnanud, et
vilistlased loovad igal aastal
sadu firmasid, kokku on vilist-
lased loonud vdhemalt 30 000
ettevotet kogukéaibega 1,9 tril-
jonit dollarit.

Niisamuti toetab Tehnikatli-
kool Eesti majanduse konku-
rentsivoimet koige enam 14bi
oma vilistlaste, pakkudes tipp-
tasemel haridust, sealhulgas
viga head ettevotlusopet ja
ettevotetega koostoos projek-
topet. Meie eesmérk on anda
tudengitele kaasa ettevotlik
hoiak — julgus ette votta, alus-
tada, peale hakata. Neil on
hoiak, et nad saavad elus hak-
kama nii olulise projekti alga-
tamisega suurettevotte sees kui
ka oma ettevotte asutamisega.
Nad on ju Taltechi vilistlased. m
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,Teenusedisain TalTechis?!“ on reaktsioon,
mida kogen tihti, kui rédégin inimestele oma
toost tlikoolis. Eelarvamuslikult on disain
miski, mis kdib pigem kunstikooli juurde,
sona ,teenus” ajab aga inimesed 16plikult
segadusse. Alles peale pikka selgitust ilmneb,
et disaini tooriistad sobivad suurepéaraselt nii
inseneeria- kui ka ettevotlusoppe juurde ning
jarjest rohkem tundub, et juba ldhitulevikus
saab sellest nende lahutamatu osa.

Kui votta méne sonaga kokku, siis disaini
peamine eesmirk on luua lahendusi, mis on
tohusad, kasutajasobralikud ja majanduslikult
ratsionaalsed. Sisuliselt on tegemist téoriista-
kastiga, mis voimaldab leida lihtsaid lahendu-

si keerulistele probleemidele 14bi strukturee-
ritud protsessi. Kui stereotiitipselt voib disain
eelkoige seostuda loovusega, siis reaalsuses on
see pigem analiiitiline meetod.

Loomulikult ei puudu protsessist ka loovuse
dimensioon, kuid disainerid defineerivad seda
eelkoige kui oskust luua valdkondadevahelisi
seoseid ja kasutada olemasolevaid teadmisi
uues kontekstis. Teisisonu — see on sobivaim
tooriist vadkondadetlese koosté6 vahenda-
miseks ja koosloomeks. Disaini kasutusala

on lai: seda kasutatakse nii tehnoloogiliste
lahenduste kui ka drimudelite arendamisel —
pole sellist ala, kus disainimetoodikast poleks
abi.



Disaini peamine fookus on kasutajakesksus.
See voimaldab lahendada koige olulisemat
kiisimust nii teadlase kui ka ettevotja jaoks:
kuidas teha lahendus kasutajale voimalikult
vaartuslikuks. Arikontekstis tahendab see, et
labi kliendikeskse arenduse tagatakse majan-
duslik jatkusuutlikkus. Tehnoloogilise arengu
kontekstis aitab disain defineerida vajalikku
funktsionaalsust ja vormida optimaalne kasutaja-
kogemus. Ka avalik sektor on kogenud disaini
positiivset moju: ldbi inimesekeskse arenduse
luuakse méjusamad lahendused ja vabanetakse
ebavajalikust keerukusest.

Veebruarist 2020 tegutseb TalTechi majandus-
teaduskonna arikorralduse instituudis teenu-
sedisaini labor d.Lab. Labori peamine tles-
anne on aidata organisatsioonidel lahendada
argipdeva viljakutsed, tuues kokku ettevotted
ja teadlased ning juhtides koosloomet 1dbi di-
saini metoodika. Kuigi d.Lab ei ole veel aastat-
ki vana, on sellel juba ette ndidata konekaid
edulugusid. Kéesoleva aasta kevadsemestril
lahendasid tudengid Tallinna Lennujaama
arilisi valjakutseid, stigissemestril koostoos
Nurkse instituudiga keskenduti Tallinna linna

ULIKOOL

lLiiklusprobleemidele, juba varasemalt alanud
koost66 Eesti Rahvusraamatukoguga on too-
nud kaasa hiuippelise kasvu klientide rahulolus
raamatukogu teenustega.

Hoolimata pikaaegsest kogemusest (dotsent
Anu Leppimani eestvedamisel on valdkond
saanud esimese tutvustuse TalTechis juba ligi
kiimme aastat tagasi) on d.Labi uurimisrithma
teaduspagas kogunud téhelepanu just viimas-
tel aastatel. Selle peamine pGhjus on asjaolu,
et teenusedisaini meetodid on téestanud
ennast praktikas ja nende rakendamist on ha-
kanud populariseerima ka globaalsed innovat-
siooniliidrid. Siinkohal réhutan, et TalTech on
unikaalses positsioonis: ihendades lihe katuse
all ari-, tehnoloogia- ja avaliku sektori kompe-
tentsi on ulikoolil erakordne potentsiaal valja
tootada lahendusi, mis on kasulikud, kasumli-
kud ja kasutatavad.

Selle koige valguses on teenusedisainilabor
d.Lab avatud nii koostéoprojektideks kui ka
huvilistele, kes sooviksid omandada esmast
teadmist disaini tooriistadest ja nende kasuta-
mise voimalustest oma igapaevattos. m
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TALTECHI KESKKONNATEADLASTE UUS OSOONIMIS-
MEETOD PUHASTAB VETT ANTIBIOOTIKUMIJAAKIDEST

Uuringud on niidanud, et tha enam vo6ib levinud
ravimite jaske leida pinnaveest, kust need voivad
sattuda ka joogivette. TalTechi keskkonnatehno-
loogia teaduslabori uurimisrithmal eesotsas vanem-
teadur Niina Dulovaga ilmus valjaandes Environ-
mental Research artikkel , Individual and simulta-
neous degradation of sulfamethoxazole and trime-
thoprim by ozone, ozone/hydrogen peroxide and
ozone/persulfate processes: A comparative study”.
(,,Sulfametoksasooli ja trimetoprimi individuaalne
ja samaaegne lagundamine osooni, osooni/vesinik-
peroksiidi ja osooni/persulfaadi protsesside abil:
vordlev uuring”).

Niina Dulova sonul on eri paritoluga ohtlike
mikrosaasteainete eemaldamine veest tdnapéie-
va keskkonnatehnoloogias siiani itheks lahen-
damata probleemiks. ,,Oma artiklis uurisime

uute efektiivsete veepuhastusmeetodite raken-
damist kahe konkreetse mikrosaasteaine, sul-
fametoksasooli ja trimetoprimi korral. Tegemist
on antibiootikumidega, mida kasutatakse viga
laialdaselt ni1 inimeste kui ka loomade kopsu-
ja neeruhaiguste raviks,“ selgitas Dulova.

Praegu kasutatakse veepuhastusjaamades
osooni valdavalt vee desinfitseerimiseks, mis
pole aga piisav ohtlike ravimijaékide korvalda-
miseks. Alles osooni kasutamine ka okstideeri-
miseks eemaldab veest antibiootikumijaagid.

Niina Dulova selgitab, miks antibiootikumijaski-
dega vesi on inimesele ohtlik: , Taoliselt saasta-
tud veega kokkupuutel tekib bakteritel resistent-
sus nende antibiootikumide vastu. See omakorda
raskendab selliste bakteritega kokku puutunud
inimestel edaspidist antibiootikumiravi.“ m

BIOROBOOTIKUTE LOODUD MEETODID AITAVAD KALADEL
HUDROELEKTRIJAAMADES OHUTUMALT LIIKUDA

Eesti biorobootikud koosttos teiste Euroopa
teadlastega on loonud tugisiisteemi, mis aitab
analtitsida kalade litkumise ohutust uute hiid-
roelektrijaamade ehitamisel ja olemasolevate
hindamisel. Stisteemi sisestatakse andmed néi-
teks elektrijaama tiitibi, asukoha ja veeteedel
olevate kalade populatsioonide suuruse kohta,
tarkvara analtiisib andmeid ning aitab maa-
rata keskkonnariski taset ja ohtu kalapopulat-
sioonile, et 16puks soovitada meetmeid kalade
ohutuse tagamiseks. Teadustoo tehti tileeuroo-
palises projektis FIThydro, kus TalTechi bioro-
bootikateadlased koosttos toostusettevotetega
uurisid olemasolevaid hiidroelektrijaamu.

Praegu ei teata tépselt, millised on tohusad
meetmed kalade alla- ja tilesvoolu rande taga-

misel, nt millised kalatrepid sobivad millistele
kalaliikidele v61 milline oleks parim viis mee-
litada kalu treppide juurde. Nii néiteks voivad
kalad oma allavoolu réndel sattuda hiidro-
elektrijaama turbiini, kus turbiinilabad neid
vigastavad, lisaks peavad nad taluma suuri ja
kiireid r6humuutusi.

,Elektrooniliste andurite abil saab testida ka-
lade ja teiste veeloomade labipdadsuvoimalusi
sellistes ekstreemsetes oludes nagu hiidrojaa-
made turbiinid. Andurid aitavad vihendada
niisuguseid katseid eluskaladega ning anna-
vad uusi teadmisi selle kohta, kuidas muuta
hiidroelektrijaamu kalasébralikumaks,” selgi-
tas andurite valjaté6tamise toorihma eest-
vedaja TalTechis Jeffrey Tuhtan. =

TALTECHI KEEMIKUTE UUS MEETOD MUUDAB RAVIMI-
TOOTMISE OLULISELT KESKKONNASOBRALIKUMAKS

TalTechi supramolekulaarse keemia labori
uurimisrithmal eesotsas professor Riina Aavaga
ilmus valjaandes ACS Sustainable Chemistry
and Engineering teadusartikkel mehhanokee-
mia kasutamisest pealkirjaga ,,Mechanochemical
Synthesis of Amides with Uronium-Based Coup-
ling Reagents: A Method for Hexa-amidation

of Biotin[6]uril“ (,Mehhanokeemiline amiidide
slintees urooniumipdohiste sidestusreagentidega:
meetod biotiin[6]uriili heksa-amideerimiseks®).

Mehhanokeemia on keemiaharu, mis uurib me-
haaniliste m&jutuste toimel tekkivate muutuste
moju keemilistele reaktsioonidele. Kuna need

reaktsioonid toimuvad tahkes faasis ja pole vaja
kasutada toksilisi jadke tekitavaid lahusteid, on
sellest saamas iiha olulisem keemiaharu eelkdi-
ge jatkusuutliku tehnoloogia valdkonnas.

Professor Riina Aav: ,,Meie supramolekulaarse
keemia labori uurimisrihmas ndeme selles mee-
todis head lahendust eelkoige keskkonnasobraliku
stinteesimismeetodina. Sisuliselt tdhendab see
seda, et kemikaale on voimalik toota niitidsest
hoopis kiiremini ja sootuks jadkainete vabalt®.

,»Soovin rohutada, et tulemuse saavutamiseks
saime asendada ka seni kasutusel olnud orgaani-
lised reagendid anorgaanilisega, sest mehhano-



keemia el vaja komponentide lahustamist. Nii
véhendasime veelgi stisiniku jalajédlge. Uurisime
ka mehhanokeemilise protsessi mehhanismi, ning
saadud tulemuste pohjal saab kinnitada, et ravimi-
te tootmiseks hidavajalike amiidide ja peptiidide
tekkel toimib sarnane reaktsioonirada, nagu meie
organismis valkude tekkimisel. Samas on see, meie
kunstlik stisteem, oluliselt lihtsam: vajalikud alg-
ained vaid jahvatatakse ja saadud tahke produkt
pestakse veega labi,” selgitab artikli kaasautor,
vanemteadur Dzmitry Kananovich.

TEADUSUUDISED

Seda meetodit saab rakendada ka uute retsep-
tormolekulide biotiinuriilide valmistamisel, mida
teadlased plaanivad kasutada , keemiliste nina-
dena®, et rakendada neid jadkaineid putudvate
molekulaarsete mahutite loomisel.

,Valjatootatud meetod peaks olema suureparane
uudis keemia- ja farmaatsiatoostusele, kes on huvi-
tatud jatkusuutlikest ja jadkainevabadest keemia-
tehnoloogilistest lahendustest mitte ainult ravimite,
vaid ka toidulisandite, puhastusvahendite ja muude
produktide tootmiseks,” lisab Riina Aav. m

TALTECHIS VALMINUD DOKTORITOO AITAB

ASJADE INTERNETI SEADMETEL KOOSTOOD TEHA

Tallinna Tehnikatilikooli tarkvarateaduse insti-
tuudis kaitses Jaanus Kaugerand hiljuti dokto-
r1t66 ,,Mediated Interactions for Collection and
Exchange of Situational Information in Smart
Environments® (,Vahendatud interaktsioonid
olukorrateadlikkuse informatsiooni kogumiseks
ja vahetamiseks arukates keskkondades®), mille
fookuses oli asjade interneti ehk targa keskkonna
sensorandmete ihtlustamine.

Doktoritdo juhendaja, Tehnikatilikooli automaatika-
instituudi endise teadlase, ntitidse kommunikat-
sioonitehnoloogia ettevotte Thinnect juhi Jiirgo-Soren
Predeni sonul seab tarkade seadmete ja koguneva-
te andmete suur hulk teadlaste ette iha kasvava
véljakutse — kuidas neid voimalikult efektiivselt

inimese kasuks toole panna. Suurimaks tlilesan-
deks on siinjuures kujunemas nutikate seadmete
efektiivne koost6o. Iga selline seade on autonoom-
ne ja nende Uhiseks toimimiseks on hidavajalikud
uhised reeglid. Just sellega doktorito6 tegeleski.

Doktorit6o autor, TalTechi tarkvarateaduse
instituudi nooremteadur Jaanus Kaugerand:

,JoT seadmete sensorite tihist66s on kaks olulist
faktorit: aeg ja ruum. Mina keskendusin oma
uurimuses sensorite ajafaktorile — kuidas tihil-
dada erinevates aegruumides asuvaid seadmeid
eelkdige nende olukorrateadlikkuse tchustamise
teel. Olukorrateadlikkuse rakendused erinevad
tavapéarasest andmekogumisest oma selektiivse ja
diinaamiliselt uuendatava teabe poolest.” m

TALTECHI NEUROTEADLASED KASUTAVAD

AADIKAKARBEST AJUHAIGUSTE UURIMISEKS

TalTechi neuroteadlased arendasid oma laboris
uued dadikakarbse liinid, millega uurida levinud
pstitihikahéiretega — skisofreenia ja bipolaarse
meeleoluhdirega — seotud geeni muteerumisel
esinevat harvikhaigust Pitt-Hopkinsi stindroomi.

TalTechi professor Tonis Timmuski juhitud moleku-
laarse neurobioloogia uurimisrithmal ilmus vélja-
andes Disease Models and Mechanisms artikkel
,Daughterless, the Drosophila orthologue of TCF4,
is required for associative learning and maintenance
of the synaptic proteome (,Inimese TCF4 Drosophi-
la ortoloog Daughterless on vajalik assotsiatiivseks
Oppimiseks ja stinaptilise proteoomi séilitamiseks®).

Artikli kaasautor, uurimisrithma liige ja TalTechi
geenitehnoloogia osakonna teadlane Mari Palgi:
,Pitt-Hopkinsi tove puhul on iiks geenipaari koopia-
test vigane, pohjustades patsiendile vaimset alaaren-
gut, konepuudulikkust ja motoorikahéireid. Meie
eesmérk on leida vahendid (ravimid) aktiveerimaks
teist, tervet geenikoopiat, et see tootaks efektiivse-
malt, ja seega moodustuks 16ppkokkuvéttes kas
rohkem ja/vo1 aktiivsemat valku. Just sel moel
nideme voimalust leevendada Pitt-Hopkinsi tove
stumptomeid.” Pitt-Hopkinsi stindroomi pohjustava

geeni variatsioonid on seotud ka enam levinud meele-
haiguste, skisofreenia ja bipolaarse meeleoluhéirega.

Tehnikatilikool neuroteadlaste uurimismeetodi uni-
kaalsus seisneb selles, et nad kasutavad oma toévahen-
dina mitte seni teadusuuringutes enamkasutatud hiiri
ja rotte, vaid aadikakérbest (Drosophila melanogaster).

,gasugune bioloogiline uurimus vajab oma t66ks
elusmudelit ning meie valisime selleks dadikakérb-
se, kuna see on majanduslikult véhe ressurssi néu-
dev, samas kiire ja minimaalselt ruumi ja vahen-
deid vajav. Aadikakérbes taastoodab ennast tiheksa
péeva jooksul ja iiks emane voib muneda sadu vil-
jastatud mune. Inimese teadaolevatest haigustega
seotud geenidest 75% omab dadikakarbse homoloogi
ehk teisisonu leidub d4dikakérbses inimese geenile
vastav sarnaselt toimiv geen,“ selgitas Mari Palgi.

Tema sonul on dddikakérbseid kasutatud geneeti-
kas ja bioloogias iile 100 aasta ning mujal maailmas
on mitmete tlikoolide juures spetsiaalsed Drosophila
liinide keskused, kust saab osta tilalpidamiskulude
hinnaga erinevaid geneetiliselt muundatud dadika-
karbseid, mida saab kasutada inimeste haiguste
uurimisel. , Eestis oleme meie ainsad, kes sellist
meetodit kasutavad,” mérkis Palgi. =
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TUDENGID AITAVAD
GUMNASISTIDEL
ULIKOOLI AVASTADA

Helen Raja, vastuvotuturunduse koordinaator \ Foto: Helen Raja

Igal aastal keerleb tuhandete abiturientide peas Tudengivari on noor, kelle sooviks on leida
rida kiisimusi selle kohta, kuidas oma tulevik oma ,,0nne valem“ ja olla oma tuleviku meis-
planeerida, kui giimnaasium on Igpetatud. ter. Oigete valikute langetamiseks on vaja

aga teadmisi, et teha labimoeldud otsus,

Mida 6ppimine iilikoolis tdhendab? Kui palju i i )
kuidas oma haridusteed jatkata. Pdev tuden-

see erineb oppimisest gimnaasiumis? Kas

eriala, mida soovin edasi 6ppida, sobib mulle? givarjuna annab gimnasistidele suurepéirase
Milline on iiks tudengi argipaev? Neile kiisi- voimaluse kiigata tlikooli ja tudengi igapée-
mustele aitab leida vastused Tudengivarju- vaellu, sest peagi ootab kooliopilasi ees sama,
péev TalTechis. tudengi roll.
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Koostoos Tagasi Kooli algatusega valmis Tal-
Techil kdesoleval stigisel mugav Tudengivarju
broneerimissiisteem, mis leidis oma esimestel
broneerimisnéadalatel juba laialdast kasutust
ning on soojalt vastu voetud nii tudengite kui
ka kooliopilaste poolt.

Oma kogemusi tudengivarjuks olemisest
jagasid Hanna Pentsa ja Rene Viljaots, kes
veetsid sisuka ja poneva péeva arinduse teise
kursuse tudengi Laura Tammsaarega. Laurat
ootab giimnaasiumi I6petamine ees kevadel,
Rene alustas stigisel opinguid 10. klassis.
Meie kohtumine toimus pika, loenguid téis
paeva lopus. Siiras room ja sdra tudengivarju-
de silmis andis kinnitust, et pdev on veedetud

sisukalt ning TalTech on end avanud parimast
kiljest.

Téanu uuele stisteemile oli Laural ja Renel viaga
lihtne endale sobiv aeg just koolivaheajaks
valja valida ja tulla tutvuma neile huvi pak-
kuva erialaga. Laura oli kaua kaalunud ideed

.

TUDENGIVARJUD
NUMBRITES*

303 varjutamise aega on tudengid
vélja pakkunud

97 broneeringut vabadele aegadele
on koolidpilased teinud

78 koolidpilast on tudengivarjuks
juba kainud

POPULAARSEMAD

OPPEKAVAD

~ BRONEERINGUTE
OPPEKAVA ARV
Arindus

Arhitektuur

Rakenduskeemia, toidu-
ja geenitehnoloogia

Informaatika
IT stisteemide arendus
Ariinfotehnoloogia
* oktoobri seisuga
Uuri tdpsemalt: TALTECH.EE/TUDENGIVARI
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tulla tudengivarjuks ning uus broneerimis-
stisteem tegi kogu protsessi lihtsasti arusaa-
davaks ja kiireks. Eelmisel aastal avatud uste
péeval teda kénetanud arinduse 6ppekava
vajas pohjalikumat uurimist ja pdeva jooksul
sai abiturient kinnitust, et oma tuleviku véiks
majandusteaduskonna suunas planeerida kill.
Rene loodab varjutama tulla veel ka méonda IT-
teaduskonna 6ppekava, et sobivatest voimalus-
test parim vélja valida. Hanna s6nul motivee-
rib uus siisteem kindlasti rohkem tudengeid
endale varje votma, kuna automatiseeritud
broneerimissiisteem véimaldab oma aega héasti
planeerida.

Mboélema tudengivarju ootuseks oli kogeda toe-
list tudengi argipdeva, saades osa loengutest
ja olles osa suurest tudengiperest. Ponevust
tais tudengivarjupideva jooksul saadi vastused
aja jooksul kogunenud kiisimustele. Hanna oli
paevaks valmistunud pohjalikult ning andis
suurepérase llevaate tilikoolist ja tudengi-
elust. Koos kédidi rahanduse aluste loengus ja
praktikumis ning kuulati keskkonna ja sdéast-
va arengu loengut. Vilja joonistusid erinevu-
sed tlikooli ja gimnaasiumi vahel: tilikoolis
oled ise oma aja planeerija, motiveerija ja
tuleviku kujundaja, kasuta ja leia vaid véima-
lusi. Tdnu Hannale saadi osa ka tudengiorga-
nisatsiooni tegemistest Majandusteaduskonna
Uligpilaskogus.

Suur aitdh Hannale, kes tulihingelise TalTechi
ja oma eriala fannina voorustas Laurat ja
Rened ning tédnu koosveedetud paevale viahen-
das ebakindlust ja kéhedust ilikooli ees.
Sobralik ja rahulik 6hkkond, toredad tudengid
ja oppejoud, ponevad ja praktilised loengud,
avar, pikkade koridoridega tilikoolihoone — nii
iseloomustasid Rene ja Laura TalTechi, mis
sai selle pdevaga omaks.

Tudengitel on jatkuvalt voimalus aegu bro-
neerimissiisteemi sisestada ja seda kogu
oppeperioodi viltel. Kooliopilased on TalTechi
oodatud tudengeid varjutama terve oppeaasta
jooksul. Parim aeg noortel Tehnikatlikooli kii-
lastada on kindlasti koolivaheaegadel, millest
esimene on tulemas juba veebruaris ja teine
aprillis. Lisaks on abiturientidel rohkelt aega
tudengivarjuks tulla aprillis ja mais, kui kon-
taktope on 1oppenud, ees ootavad lopueksamid
ning ulikoolidesse kandideerimine on igapéie-
vaseks aruteluteemaks. Tallinna Tehnikaiili-
kool koos tudengite ja tootajatega on valmis
noori toetama oluliste valikute tegemisel elus
ja kutsub kéiki koolipilasi pénevast kogemu-
sest osa saama. m
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PARIMAD

TUDENGID HINDAVAD:
PARIMAD OPPEJOUD TALTECHIS

Opetamine ja &ppimine kéivad ikka kasikdes. Kiillap 2019/2020. dppeaasta
kevadsemestril oli Sppimist rohkem ka dppejdududel, et eriolukorras
hakkama saada vdi ka ellu jaada. Tudengid on tublide dppejoudude panust
korgelt hinnanud. Tdstame siinkohal esile lidpilaste arvamuse kohaselt
kdige positiivsema tagasiside palvinud dppejdéud. Tuhat tanu teile suure
panuse eest Oppimisse ja Opetamisesse!

Siin on 2019/2020. dppeaastal tudengite poolt OISi tagasisides kdrgeimalt

hinnatud Oppejoud. Tingimuseks oli, et dppejoule andis tagasisidet vahemalt
viis vastajat ja dppejou puhul, kellele aine oli deklareeritud, avaldas arvamust
vahemalt 25% deklareerinutest.

INSENERITEADUSKOND

Ehituse ja arhitektuuri
instituut
Adria Carbonell Rabassa
Ain Kendra
Aivar Pihelgas
Anu Juurak
Epi Tohvri
Erki Lember
Helen Oja
Hendrik Voll
Henry Kuningas
Ignar Fjuk
loannis Lykouras
Irina Raud
lvan Gavrilov
Jaan Kuusemets
Janek Siidra
Katrin Kaur
Kimmo Lylykangas
Kristi Grisakov
Kristjan Tabri
Martin Thalfeldt
Sander Sein
Tiina Tuulik
Tiit Metsvahi
Ville Lausmae
Villu Vares
Vitali Valtanen

Elektroenergeetika ja
mehhatroonika instituut

Arvi Hamburg
Even Sekhri
Mart Tamre

Sambeet Mishra
Toomas Vaimann

Energiatehnoloogia
instituut

Andres Siirde

Eduard Lat&Sov

Igor Krupenski

Kertu Lepiksaar

Oliver Jarvik

Materjali- ja keskkonna-
tehnoloogia instituut

Andres Krumme

Andres Opik

Elvira Tarasova

llona Oja Acik

Jaan Kers

Juri Bolobajev

Karmo Kiiman

Laura Kaljula

Malle Krunks

Marina Kritsevskaja

Niina Dulova

Piret Mellik

Sergei Bereznev

Tiia Plamus

Tiit Nirk

Viktoria Gudkova
Mehaanika ja toostus-

tehnika instituut

Aigar Hermaste
Dago Antov
Hans Rammal
Igor Penkov

Jelizaveta Janno

Priit Podra

Ruth-Helene Melioranski
Tarmo Velsker

Tiia RuUtmann

Tdnis Hintsov

Yevhen Bondarenko

Tartu Kolledz

Ivo Roolaht

Jane Raamets

Karin Hellat

Karin Muoni

Minea Kaplinski-Sauk

Virumaa Kolledz

Aleksei Hobesaar
Anna Smirnova
Antonina Zguro
Arne Piirimagi

Dmitri Olimpov

Elo Raketski

Galina Kadnikova
Kaire Vil

Katrin Kruut
Konstantin Karpov
Maarika Virkunen
Oleg Shvets

Olga Dunajeva

Olga Ruban

Raili Kuusik

Sergey Ovsyannikov
Tatjana Baraskova
Valentina Limonova
Veroonika Shirokova



INFOTEHNOLOOGIA
TEADUSKOND

Arvutistiisteemide instituut
Aleksei Tepljakov
Andres Rahni
Gert Jervan
Harri Lensen
Lauri Vihnman
Lembit JUrimagi
Maarja Kruusmaa
Maksim Jenihhin
Margus Kruus
Peeter Ellervee
Raimund-Johannes Ubar

IT kolledz

Alari Krist

German Mumma

Kaido Kikkas

Kristiina Hakk

Maili Markvardt
Mohammad Tariq Meeran
Neeme Kalda

Siim Vene

Tauseef Ahmed

Valdo Praust

Tarkvarateaduse instituut

Aleksandr Kormiltsdn
Aleksandr Lenin
Andres Kutt

Ants Torim

Dirk Draheim
Eneken Tikk

Epp Immato

Erki Eessaar
Innar Liiv

Jaak Tepandi
Karin Oolu

Karin Rava
Kristian Allikmaa
Liisa Jogiste
Olga Mironova
Priit Jarv

Regina Erlenheim
Tauno Treier

Tervisetehnoloogiate
instituut

Ave Minajeva

Ivo Fridolin

Julius Juurmaa

Kaire Innos

Peeter Ross

Thomas Johann Seebecki
elektroonikainstituut
Andres Eek
Eero Haldre
Jaan Ojarand
Marika Kulmar
Muhammad Mahtab Alam
Olev Martens
Priit Roosipuu
Toomas Ruuben
Yannick Le Moullec

LOODUS-
TEADUSKOND
Geoloogia instituut

Juri Vassiljev
Kairi Otsiver

Siim Veski
T&nu Tomberg

Keemia ja biotehnoloogia
instituut

Agne Velthut-Meikas

Ivar Jarving

Katrin Laos

Maria Cecilia Sarmiento Guerin

Maria Fomitsenko

Maria Kuhtinskaja

Marju Laasik

Nigulas Samel

Olli-Pekka Smolander

Pille Pata

Pirjo Spuul

Riina Aav

Tagli Pitsi

Tiina Tamm

Toomas Tamm

Tdnis Kanger

Kiberneetika instituut

Juri Kurvits
Kert Tamm

Mereslsteemide instituut
Urmas Lips

MAJANDUS-
TEADUSKOND

Keelte- ja
kommunikatsioonikeskus
Anni Ojavee
Gyla Pesur
Hele Saar
Juan Carlos Monroy Pérez
Lilian Vanem
Mall Kulasalu
Mare Roes
Ulvi Renser

Majandusanallsi ja
rahanduse instituut
Hakan Berber
Indrek Kaldoja
Jelena Matina
Kirsti Rumma
Kristjan Liivamagi
Merike Kukk
Raili Lahi
Signe Rosenberg
Tairi ROGm
Tarvo Vaarmets
Tdnn Talpsepp

Ragnar Nurkse
innovatsiooni ja
valitsemise instituut
Carlota Perez Perez
David Duenas Cid
Egert Juuse
Killi Sarapuu
Leno Saarniit
Marek Muhlberg
Margit Kirs
Ringa Raudla
Veiko Lember
Wolfgang J. M. Drechsler

Spordikeskus
Lilian Valge

PARIMAD

Oiguse instituut

Archil Chochia

Heleene Tambet

Janika Aben

Javad Keypour

Katrin Merike Nyman-Metcalf
Pawan Kumar Dutt

Sandra Mikli

Vlad Vernygora

Arikorralduse instituut

Archil Chochia
Airi Noppel
Aive Pevkur
Anu Leppiman
Divya Shukla
Jana Kukk
Jelena Hartsenko
Juhan Teder
Kaarel Krinal
Karin Reinhold
Katrin Arvola
Kert Kaljula
Kristjan Jasinski
Kristo Krumm
Mare-Anne Laane
Mari Avarmaa
Marii Haak
Marko Saag
Martin Toding
Merle Ojasoo
Mike Franz Wahl
Tea Trahov
Virve Siirak

EESTI
MEREAKADEEMIA

Aleksander Rabi
Andrei Mozessov
Anu Lomp

Erik Noor

Eveli Kallas
Gunnar Kotkas
Harli Moosaar
Heino Punab
Heli Luhtmaa
Jarmo Koster
Kaarel Koppel
Karina Vesselova
Kirill Anjutin
Krista Tarum
Liana Sestak
Madli Kopti
Martti Tomson
Merily Must
Nelly Oldekop
Niclas Kling
Paavo Kuuseok
Piret Rauk

Riia Nelis

Tarmo Sahk

Tiiu Kiil

Toomas Ruus
Triin Siimpoeg
Tonis Keridan

Keemilise ja Bioloogilise
Fluusika Instituut

Angela Ivask
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RAIDO PUUST, ehituse ja
arhitektuuri instituudi professor

Kersti Matiisen ‘ Foto: Karl-Kristjan Nigesen

Eelmisel aastal alguse saanud ,Hea dppejdu arenguprogrammi* tegevus-
toetus dppejdududele dpetamisoskuste ja dppetegevuse arendamiseks on
TalTechi dppejdudude poolt hasti omaks vdetud: tdnavu oli taotlusi poolteist
korda enam kui mullu.
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Samamoodi nagu mullu oli ka sel aastal tege-
vustoetuse fondi kogumaht 20 000 eurot ehk
maksimaalselt 2000 eurot taotluse kohta. See-
1abi saab tegevustoetusest osa igal aastal kuni
kiimme 6ppejoudu.

Kui aasta tagasi moodustasid tegevustoetuse
hindamiskomisjoni suures osas teaduskondade
dekanaatide esindajad, siis sel korral olid kaasa-
tud 6ppejoud, kes ise eelmisel aastal tegevustoe-
tuse said v6i on valitud aasta 6ppejouks. Samuti
oli hindamiskomisjonis iiliopilaste esindaja.

Tegevustoetuse korraldusmeeskonnal oli hea
meel todeda, et tegevustoetus on hoogustamas
mitte ainult 6ppejoudude Gpetamisoskuste aren-
gut, vaid selle aasta taotluste pohjal voib Gelda,
et ka Opetamise uurimisega seonduvat ja Gppe-
joudude omavahelist koostéod.

Naitena voib tuua Raido Puusti ja Jana Kuke taot-
lused, kus on réhk kursuste loomisel 6ppejoudude
arendamiseks. Esimesel juhul on tegemist Moodle’i
e-oppe kursusele ,,TOC0001 Moodle’i baaskoolitus®
(ja selle ingliskeelsele peegeldusele ,TOC0010
Moodle basics®) omaette Gpianaliititikat késitle-
va dppemooduli loomine. Oppemooduli peamine
véljund on anda 6ppejoule teadmised ja oskused,
kuidas seadistada Moodle’i e-kursus viisil, mis

TANAVUSED

OPPETOO

voimaldab teostada opianaliititikat. See tdhendab
tudengite osalemise jalgimist ja nende aktiivsuse
analuitisi kas siis semestri jooksul voi jooksva se-
mestri 16pus jarelanaliiisina. Seeldbi saab 6ppe-
joud hinnata 6ppeaine e-toe / e-kursuse kitsaskoh-
ti, mida jargnevatel semestritel parandada.

Teise néitena on majandusteaduskonna 6ppejoud
Jana Kukel plaanis kursus 6ppejoududele ja 6ppe-
kavade juhtidele: ,Kuidas disainida hariduskoge-
must®. Kursus tutvustab teenusedisaini metoodi-
kat ja selle kasutamise voimalusi 6ppijakeskseks
hariduskogemuse disainiks. (TalTechi teenusedi-
saini laborist d.Lab loe pikemalt 1k 30.) Tegemist
on Eestis innovaatilise ja unikaalse kursusega,
mis voimaldab tlikoolil viia oma 6petamine jarg-
misele tasemele ja tosta nii 6pitulemusi kui ka tu-
dengite rahulolu tilikooliga. Tegevustoetusega on
voimalik kursus muuta 100% e-oppes labitavaks.

Pandeemia ajale omaselt oli seekord taotluste seas
palju e-Oppega ja selle arendamisega seonduvat:
julgelt tle poole koikidest taotlustest olid esitatud
otseselt e-Oppe vol e-Oppe materjalide loomiseks/
arendamiseks.

Tegevustoetuse kasutamiseks on 6ppejoududel tiks
kalendriaasta. Tegevustoetuse eest tehtud projekti-
dega saab tutvuda 2021/2022. 6a stigissemestril. m

TEGEVUSTOETUSE SAAJAD JA
RAHASTATAVAD TEGEVUSED

RAIDO PUUST, ehituse ja arhitektuuri instituudi professor:
Opianallttikat kasitleva 6ppemooduli loomine dppejdududele

TIIA RUUTMANN, mehaanika ja tédstustehnika instituudi vanemlektor:
kasiraamatule e-raamatu versiooni loomine

AKO SAUGA, majandusanaIUUsilja rahanduse instituudi dotsent:
e-Oppe materjalide loomine uuele 6konomeetria tasanduskursusele

AGO LUBERG, tarkvarateaduse instituudi lektor:
vastloodud tudengite onboarding-stisteemi anallls ja toimiva tooriista/

vahendi valjatdotamine

RIINA PALU, Eesti Mereakadeemia kiilalisdppejdud:

uue interaktiivse loengu loomine

NATALIE ALEKSANDRA GURVITS-SUITS, arikorralduse instituudi dotsent:
osalemine konverentsil International Conference on Teaching Methods,

Techniques and Practices

JANE RAAMETS, Tartu kolledzi lektor:

h&ale kasutamise oskuse parendamise koolitusel osalemine

OLGA MIRONOVA, tarkvarateaduse instituudi lektor:
oppekomplekti loomine 100% distantsOppe jaoks

JANA KUKK, arikorralduse instituudi vanemlektor:
uue e-oppe kursuse loomine dppejoududele

ANTS KALLASTE, elektroenergeetika ja mehhatroonika instituudi professor:

opiku sisu kaasajastamine ja

Igitaliseerimine
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ULIKOOL OLI SUGISEL DISTANTS-
OPPEKS PAREMINI VALMIS

Vastab haridustehnoloogiakeskuse juhataja Liisi Jarve

Kuidas Oppejoud kevad-
semestril distantsdppe labi-
viimisega hakkama said?

Oppejoudude ettevalmistus
distantsoppele iileminekul oli
vaga erinev. Moodle’i kasutus-
statistika ei kasvanud méar-
kimisvaarselt, kuid oluliselt
kasvas veebiseminari tarkvara
kasutamine ja see oli ka koht,
kus oppejoud vajasid enim
tuge nii metoodiliselt kui ka
tehniliselt.

Nii ménigi 6ppejoud, kes vara-
semalt e1 olnud haridustehno-
loogiakeskusele oma e-tuge
ulevaatamiseks saatnud, tegid
seda kevadsemestril. Ulikoolil
on pohjust uhke olla, sest niitid-
seks on tile 90% kohustuslike
Ooppeainete e-tugesid e-Ooppe
standardi esimesele tasemele
vastavad. Loodame, et ndeme
tuleval kevadel kasvutrendi ka
riikliku kvaliteedimérgi taotlus-
vooru esitatud taotluste arvu
osas. Kriisiaja Uks suurimaid
vilju on see, et 6ppejoud saavad
aru e-toe vajalikkusest ja harju-
sid e-Gppe voimalusi kasutama.

Kevadel algas distantsope
vaga ootamatult. Kas sugis-
semestril olime hibriid- ja
distantsOppeks paremini
valmis?

Kevadsemestril tulid valja
erinevate tarkvaralahenduste
mitmesugused puudused, mida
kohe kriisi algul ei osanud kee-
gi ette niha. Onneks kevadine
kogemus ja suvine puhveraeg
andis voimaluse stigiseks pare-
mini ette valmistuda.

Kriisi algusest oleme teinud
véaga palju t6od selleks, et meie
ulikool oleks hésti valmis dis-
tants- ja hiibriidopet toetama.

Esmased sammud olid seotud
kommunikatsiooniga. Kevade
algul sai loodud Confluence’i
keskkond, kuhu hakkasime
koondama e-6ppe juhendeid nii
eesti kui ka inglise keeles. Loime
Teamsi grupi 6ppejoududele ko-
gemuste vahetamiseks ja Team-
s1 funktsioonide testimiseks. Sa-
muti on voimalik Teamsi kaudu
suhelda haridustehnoloogide ja
IT helpdeskiga. Ulikooliviliste
e-Oppe uudiste jagamiseks 16ime
TalTechi haridustehnoloogia-
keskusele Facebooki lehekiilje,
kus jagame naiteks Moodle HQ,
HARNO ja Haridustehnoloogi-
de Liidu uudiseid. Facebookis
on alati ka virskeim info meie
koolituste kohta. Koige olulisem
info e-Oppega seonduvate uuen-
duste kohta saadetakse oppe-
joudude meililisti.

Koostoos IT osakonnaga oleme
uuendanud e-Gppe taristut. Ke-
vadsemestril soovitasime kasu-
tada Teamsi ja Moodle’it. Nuud
oleme kasvatanud Moodle’iga
integreeritud videokonverentsi-
lahenduse BBB serverite voim-
sust ja julgustame 6ppejoude
ka seda asutama. Loengute sal-
vestamiseks ja tilekannete toe-
tamiseks telliti stigissemestriks
uued Echo salvestussiisteemid
21 auditooriumisse. Lisaks soe-
tasime 20 mobiilset kaamerat,
mida saab vastavalt vajadu-
sele opperuumidesse tellida.
Haridustehnoloogiakeskusest
on voimalik laenutada ka tah-
velarvuteid, veebikaameraid ja
mikrofone.

Ka moéned teaduskonnad on
toetanud oma 6ppejoude tehni-
ka hankimisel. Paljud 6ppejoud
on leidnud véimaluse isikliku
tehnika soetamiseks, mille osas
oleme pakkunud koosttos IT-

osakonnaga konsultatsioone.
Vaga palju kasu néevad 6ppe-
joud puutetundliku ekraaniga
seadmetest, millega e-Oppes
imiteerida tahvlit. Oleme loo-
nud nimekirja soovituslikust
tehnikast.

E-6ppe laialdane levik on tés-
tatanud vajaduse kokku leppi-
da valdkonna tthtne termino-
loogia. HARNO on algatanud
ule-Eestilise e-0ppe terminite
korrastamise, mille to6rithmas
ka TaTechi litkmed osalevad.
Segadust tekitab naiteks asja-
olu, et hiibriidéppega paralleel-
selt on monel pool kasutusel ka
terminid paindope ja péimope.
Niipea kui e-6ppe terminiko-
misjon votab vastu otsused
terminite osas, informeerime
sellest tilikooli litkmeskonda
ja ajakohastame need ka koigis
oma e-6ppe juhendites.

Milliseid tehnoloogilisi
uuendusi Oppetdo labi-
viimise edendamiseks sel
Oppeaastal veel on oodata?

Haridustehnoloogiakeskus
koostoos IT-osakonnaga on
oppejoudude t66 lihtsustami-
seks ellu rakendamas mitmeid
arendusi. Suuremad neist on
kauaoodatud Moodle’i ja OISi
liildestamine, mis voimaldab
OISi info péhjalt uute Moodle’i
kursuste loomise. Samuti kéib
t66 selle nimel, et viia iliopi-
laskoodid Moodle’isse, et hol-
bustada oppetulemuste tle-
kandmist OISi.

Enne joule loodame valmis saa-
da ISEstuudio 6ppevideote ise-
seisvaks salvestamiseks. Kva-
liteetsed Gppevideod aitavad
muuta kursuseid kaasavamaks
ja ka imberpooratud klassiruu-
mi metoodikat toetada. m
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KOOLIOPILASED LOOVAD
ULIKOOLI KAASABIL JATKU-
SUUTLIKKE IDUFIRMASID

Katrin Kaur, Murel Truu, Ivar Annus, Kadi Kallau

Alates kdesolevast aastast osaleb TalTech rahvusvahelises projektis
ChangeMakers, mille eesmargiks on innustada Eesti, Soome, Rootsi,
Ahvenamaa ja Lati koolidpilasi looma keskkonnasobralikke ja

jatkusuutlikke tooteid ja teenuseid.

CHANGEMAKERS:
4 RIIKI, 6 KOOLI, 250 OPILAST,
50 PIIRIULEST OPILASFIRMAT

ChangeMakers projekti eesmark on arendada Soome (sh Ahvenamaa), Eesti, Lati ja

Rootsi 15—17-aastaste koolidpilaste jatkusuutlikku motteviisi ja ettevdtiusalaseid padevusi
keskkonnasektoris. Kokku osaleb projektis 250 Opilast, projekti tulemusena
luuakse 50 piiritilest Opilasfirmat ja avatud juurdepdasuga veebitooriist ,,ChangeMakers*.

Projektis osalevad noored to6-
tavad rahvusvahelistes mees-
kondades ja ldbivad pohjaliku
oppeprogrammi, milles avatakse
nii ettevotluse, multikultuurse
koost66 kui ka keskkonnakaitse
teemasid. Nii saavad noored head
alusteadmised leidmaks innovaa-
tilisi lahendusi keskkonnateema-
listele Ulesannetele. Projekti on
kaasatud mentorid erasektorist
ning jatkusuutliku keskkonna ja
inseneeria eksperdid TalTechist,
selline suurepédrane platvorm
aitab meelitada tlikooli tehnika-
ja keskkonnateemalistele 6ppe-
kavadele uusi teraseid noori.

26. ja 27. oktoobril toimus pro-
jekti raames rahvusvaheline
BootCamp tiritus, mille kdigus
said projektis osalevad Eesti
noored tuttavaks partnerriikide
noortega. Algselt Riiga planeeri-
tud tritus viidi 14bi samaaegselt
igas kaasatud riigis videosilla
abil. Eesti osalejad veetsid kaks
paeva Mektorys, juhendajateks
nii TalTechi kui ka Tehnikagim-
naasiumi té6tajad. BootCampis
jagati opilased rahvusvahelis-
tesse tiimidesse, kus tehti juba
esimesi ajurtinnakuid tihiselt
loodavate idufirmade ideede
osas. TalTechi eksperdid pakku-
sid noortele vélja neli tilesannet,
mis holmasid linnakeskkonnas
uleujutuste ja sademeveega
reostuse edasi kandumise viahen-
damist, ithekordsete plastnoude
kasutamise vihendamist ja riiete
taaskasutamist. Nimetatud vél-
jakutsetele asub jargmise poole

PARTNERID

= Turu Ulikool — juhtpartner
Stockholmi Ulikool
Tallinna Tehnikatilikool
Riia Tehnikalilikool
Ahvenamaa Kutsekool
Satakunta Rakenduskdrgkool

ChangeMakers projekti rahastatakse Interreg Kesk-Lddnemere programmi konkurentsi-
voimelise majanduse prioriteedi, tépsemalt ettevétlike noorte alam-eesmdirgi raames.
Selle prioriteedi sihiks on majanduslike ja keskkondlike huvide edendamisel tasakaalu

leidmine ning noorte potentsiaali rakendamine Kesk-L&édnemere piirkonna ette-

vétlikumaks ja konkurentsivéimelisemaks muutmisel.

aasta jooksul lahendust otsima
11 rahvusvahelist meeskonda.
Tulemuste esitamine toimub
2021. aasta aprillis Mektorys.

Projekti teeb eriliseks asjaolu,
et noortel tuleb piiritleselt ja
online-kanalite vahendusel te-
geleda nii tootearenduse, turu-
uuringute kui ka &riplaani koos-
tamisega. Tervisekriis, mille
keskmeks on Covid-19, lisab
valjakutsele viirtsi, sest sujuva
tiimit66 saavutamine ilma reaal-
selt meeskonnaliikmetega koh-
tumata on noortele kogemuseks,
mis kasvatab neis kindlasti vas-
tutustunnet ning mille kdigus
saavad paremini selgeks dist-
sipliini ja tdpse plaani loomise ja
jargimise tahtsus.

Keskkonnaalaste kiisimuste la-
hendamine ning reaalsete toodete
ja teenuste valjaté6tamine annab
noortele praktilisi kogemusi prot-

sessides, mida ettevotte loomisel
tuleb labida, ning probleemides,
mis taolise ettevotmise kaigus
esile voivad kerkida. Sellised
kogemused kasvatavad noortes
keskkonnateadlikku métteviisi ja
suunavad neid tegema teadliku-
maid tarbimisvalikuid ning voib-
olla innustavad neid tulevikuks
valima eriala, mis aitab kaasa
majanduse oodatud rohepodrdele.

Eestist osalevad projektis part-
neritena Tallinna Tehnikatli-
kooli konstruktsiooni ja vede-
likumehaanika uurimisrithm
ning innovatsiooni- ja ettevot-
luskeskus Mektory. Eestist
osalevad 6pilased on Tallinna
Tehnikagimnaasiumist, kus
programm labitakse vabaaine-
na. Samaaegselt toimub Mek-
tory juhendamisel programmi
raames kursus, mis on avatud
koigile kooligpilastele. m
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TULE\ﬁKu HNNA-HKKATON
LAHENDAS TALTECHI,
TEHNOPOLI JA ULEMISTE CITY

VALJAKUTSEID

Kaisa Hansen, Mektory uusettevotiuse juht ja sindmuse peakorraldaja ‘

Fotod: TalTech

TalTech Mektory uusettevdtluse keskus korraldas oktoobri I6pus uudse
formaadiga innovatsiooni hdkatoni, kust vottis osa lle saja tudengi kahe-
teistkimnest dppeasutusest. 25 mentori ja 15 partneri abiga loodi 48 tunni
jooksul Google’i disainisprindi metoodikat kasutades 18 nutikat tuleviku
linna lahendust. Seitse valjakutset, mille alateemadeks olid mobiilsus, ring-
majandus ja kogukond, esitati TalTechi, Tehnopoli ja Ulemiste City poolt.

Esmakordselt toimus hakaton
Google’i disainisprinti kasuta-
des. Disainisprint on struktu-
reeritud ja juhendatud meetod,
kus labitakse paari paeva jook-
sul koik toote arendamise faa-
sid alates probleemi defineeri-
misest ja idee valideerimisest
kuni prototiitibi loomise ja ka-
sutajatestideni valja. Tavapa-
raseid votteid kasutades voib
sama tulemuseni joudmiseks
kuluda mitu kuud vo6i isegi
aastaid, disainisprint aga ma-
hutab selle paari pideva sisse.

Olen ise asutanud kaks iduette-
votet ja labinud tle kahekiimne
arenguprogrammi, inkubaatori
ja kiirendi. Seega tean omast
kogemusest, et selliste prog-
rammide tulemused s6ltuvad
suuresti korralduse kvaliteedist
ja kasutatud meetoditest. Tun-
dus, et tavapéarased hikatonid
on oma aja dra elanud ja tuleb
laheneda innovaatilisemalt.
Kuna disainisprinti kasutavad
maailma edukaimad ettevotted
(Google, Facebook jt), siis tuligi
mote need kaks formaati ihen-
dada. See tdhendab, et kohan-
dasime originaalis 4-5 péeva
kestva sprindi 48 tunni sisse.

Teistsugust metoodikat kasuta-
sime ka tiimide moodustamisel.
Tavaliselt jaetakse hdkatonidel
tiimide moodustamine osalejate
ulesandeks. See aga tdhendab,
et tiimid jaavad tihtipeale kom-
petentside osas tasakaalust
valja: néiteks on thes tiimis
kolm inseneri ja mitte tihtegi
turundajat voi vastupidi. Oma
kogemuse pohjal tean, et kom-
petentne tiim on edu aluseks.
Seetottu otsustasime tiimid
seekord 1se komplekteerida,
jalgides seejuures, et igas tii-
mis oleks esindatud vihemalt
4-5 erinevat kompetentsi (IT,
insener, ari, disain).



,Tuleviku linna hikaton andis
suurepérase voimaluse koiki-
dele start-up-mentaliteediga
opilastele ja tudengitele ennast
teostada. Soovitan Mektory hé-
katone kindlasti koigile, kellel
on viiksemgi huvi startupindu-
se vastu. Pole vahet, kas tuled
puhta lehena v6i oled oma idee
kallal juba ménda aega pusi-
nud — midagi kasulikku saad
sealt kindlasti kaasa!“ nii raa-
kis oma kogemusest Uku Raud-
sepp tiimist TechWay.

Hakatoni voidutiimide vahel
ldks jagamisele 11 000 eurot,
samuti mitmeid eriauhindu
partneritelt. Esikoht (3000 eu-
rot) laks tiimile TechWay, kes
uhendab méngulist problee-
milahendamise meetodit ka-
sutades TalTechi ja Tehnopoli
linnakud ning selles tegutsevad
tudengid ja (idu)ettevotted.
,2Minule oli see esimene selle-
laadne tritus. Kohtusin viaga
erinevate inimestega ja leidsin
suureparase rahvusvahelise tii-
mi, kellega iduettevéotet looma
hakata,” markis Uku Raudsepp
voidutiimist.

Teine koht (2000 eurot) laks
tiimile Infinder, kes tthendab
lihtsat platvormi luues (idu)
ettevotted ja praktikakohta ot-
sivad tudengid.

Kolmandaid kohti anti valja
kaks: tiimidele SkillU ja Mul-

tispace (molemale 1500 eurot),
kellest viimane loob merekontei-
neritest nutikaid valioppeklasse
ja muid koosviibimise ruume.
SkillU arendab platvormi, mis
thendab mitmesuguseid oskusi
ja 6pivoimalusi tudengite, ette-
votete ja ulikoolide vahel.

Ulemiste City pani kahele tii-
mile Ulo Pirnitsa nimelisest
stipendiumifondist véalja eri-
auhinna 1500 eurot. M6lemad
tiimid arendavad nutikat ja
inimso6bralikku bussipeatust.

Kriisid on olnud 14bi aegade in-
novatsiooni kaivitajaks. Targad
ettevotted ja asutused investee-
rivad just praegu innovatsiooni
ja tuleviku talentidesse. See on
ainuke viis, kuidas jarjest si-
venevaid kriise (kliimakriis,
tervishoiukriis jt) tulevikus tile
elada. Oli r66m nidha, et uudset
Innovatsioonisprinti ja tiimide

komplekteerimise siisteemi
kasutades vorsus sindmusest
mitmeid lootustandvaid ideid,
mida eri programmide ja men-
tortoe abiga edasi aitame.

TalTech Mektory korraldab
sarnaseid innovatsioonisprinte
ja arengumaratone ettevotete,
organisatsioonide ja ithiskonna
probleemide lahendamiseks.
Samuti korraldatakse mitmeid
arenguprogramme &riideede
arendamiseks ja tuleviku ta-
lentide voimestamiseks.
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TARGA LINNA TIPPKESKUS
KAARDISTAS LINNADE

VALJAKUTSED JA
PAKUB NEILE LAHENDUSI

Kllle Tarnoy, Lill Sarv, Henry Patzig \ Fotod: Mari O6 Sarv

Targa linna tippkeskus kaardistas 2020. aasta suvel 1dbi viidud kusitluse
abil Eesti linnade ja kohalike omavalitsuste kdige aktuaalsemad probleemid.
Sugisel toimunud 15 miljoni euro suuruse rahastusega ideekonkursil otsiti
probleemidele nutikaid lahendusi, peagi asuvad parimate ideedega t6dle

mitme riigi teadlaste ja linnade Uhised meeskonnad.

Suvisele kusitlusele tulid vas-
tused 16 Eesti linnalt ja KOVilt
ning koigi vastanutega viisime
1abi intervjuud tédpsustamaks
kiisitlusele antud vastuseid.
Tagasisidest koondasime 19

valjakutset, mida palusime 36
linnal ja KOVil hinnata kolme-
punktilises stisteemis. Saadud
hinnangute baasil koostasime
linnade jaoks koige olulisema-
te probleemide edetabeli, mille

arutasime jargnenud konsen-
sus-koosolekul vastanutega
14bi, viisime sisse paar muuda-
tust ning saime teada, mis on
need kiimme kéige olulisemat
ja aktuaalsemat probleemi,



millele Eesti linnad sooviksid
leida nutikat lahendust.

71 lahendusideed linnade
10 probleemile

Esimese ideevéistluse raames
otsitigi lahendusi neile kiimne-
le valjakutsele. Ideevaistlusele
laekus tahtajaks 71 voistlus-
t6od, millest 26 pakkusid vélja
lahendusi transpordi ja liiku-
vusega seotud probleemidele,
15 energia, 13 andmete ning
11 linnaplaneerimise ja ehitu-
sega seotud probleemidele.

Ulikoolidelt tuli 39 ideed,
kiimme Eesti linnadelt ja ko-
halikelt omavalitsustelt, kaks
ideed naaberriikide linnadest,
13 erasektorist nii Eestist kui
ka mujalt ning seitse voist-
lustéod aktiivsetelt elanikelt.
Katseprojektide asukohaks
pakuti valja 31 Eesti linna, 30
prooviideed kaasasid ka teisi
Euroopa linnu Soomest, Lee-
dust, Saksamaalt, Hollandist
ja Hispaaniast.

Kuni nelja rahvusvahelise zlirii
poolt parimaks hinnatud ideed
hakatakse ellu viima juba ala-
tes 2021. aasta jaanuarist.
2024. aastal, mil esimesed kat-
seprojektid 16pevad, on voima-
lik anda vdhemalt esialgne hin-
nang, kas tdnu FinEst Twinsi
pilootprojektide voistlusele on
suudetud Eesti linnade digi-
voimekust tuua lahemale Eesti
kui digiriigi voimekusele ning
kas elukvaliteet on tédnu targa
linna lahenduste rakendamise-
le Eesti linnades tousnud.

Kas Eesti linnasid
saab pidada nutikateks?

Eesti omavalitsused moéistavad
suures plaanis viga hésti, mis
on tark linn, ning neil on suur
huvi aktiivselt vastavatesse
projektidesse panustada ja sel-
les vallas edasi ptuirgida. Suure-
mates linnades, nagu Tallinn ja
Tartu, on ellu viiddud kiimneid
erinevaid projekte. Néaiteks
Tartus on panustatud tarka

.
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MIS ON TARK LINN?

Tark linn on koht, kus integreeritud infomatsiooni- ja
kommunikatsioonitehnoloogia lahendused tagavad
efektiivsema ressursikasutuse ja madalamad emissioonid
ning samas taidavad elanike vajadusi ja tdstavad nende
elukvaliteeti. See puudutab paljusid linnaelu valdkondi,
sh valitsemine ja teenused, transport, energia, ring-
majandus, tervishoid, ehitus, linnaplaneerimine jm.

TARGA LINNA TIPPKESKUS

Targa linna tippkeskus avati 2019. aasta detsembris
Tallinna Tehnikaulikooli Uhe instituudina. Seda rahastavad
dhiselt Horizon 2020 projekt FinEst Twins ja Eesti valitsus.
Eesti Haridus- ja Teadusministeeriumi ning Euroopa
Regionaalfondi rahastusel viiakse aastatel 2021-2027
koosto0s linnadega ellu kiimme teaduspdhist katseprojekti.

ROHKEM INFOT KONKURSI KOHTA:
WWW.TALTECH.EE/TARKLINN

transporti — véetud kasutusele
CNG bussid, tehtud bussilii-
nide efektiivsusanaliiliis, mis
kombineeris mitmeid andmes-
tikke (sh mobiiliandmed) ning
thistranspordiga on thenda-
tud elektrijalgrataste vorgus-
tik. Tallinnas on 45 ristmikule
paigaldatud targad foorid, mis
muudavad Uhistranspordi kii-
remaks ja tohusamaks, kuna
annavad soidueelise tihistrans-
pordi soidukitele. Lisaks on
mitmed viiksemad omavalit-
sused naidanud head algatus-
voimet. Naiteks Elvas voeti ka-
sutusele oma 4pp, et parandada
valitsuse ldbipaistvust ja suht-
lemist elanikega. Ladne-Harju

vallas toimib hésti kogukonna-
komisjon, mille eesméargiks
on valla infovahetusele ning
sotsiaalsele ja majanduslikule
arengule kaasa aitamine.

Hoolimata nendest pingutus-
test Eesti linnad targa linna
pingeridade esiotsas ei figu-
reeri. Niditeks Smart Cities
Index 2019 ja IMD-SUTD
Smart City Index Report 2020
jargi on Tallinn vastavalt 74.
ja 59. kohal. Olgu mainitud,
et targa linna arendustes on
viaga edukad meie péhjanaab-
rid: nii Helsingi, Stockholm
kui ka Oslo nopivad kohti ta-
belite tipus. m
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LAEVAJUHTIMISE
VIIS SUURTEL LAEVADEL
ULE OOKEANI

Kristi Treffner \ Fotod: Mihkel Sesterikov ja Olari Verev

PRAKTIKA

TalTechi Eesti Mereakadeemia laevajuhtimise tudengid Mihkel Sesterikov
ja Olari Verev* jagavad praktikakogemusi, mis neil kohustusliku dppe-
programmi osana labida tuleb. Mihkel seilas jaamurdjal Botnica Ule Atlandi
Kanada Arktikasse ja Olari kruiisilaevaga Norwegian Pearl kdigepealt
Vahemerel ning peale Atlandi Uletamist USA rannikul ja Kariibi merel.

Millised on kooli seatud
tingimused merepraktika
labimiseks?

OV: Koikidel laevajuhtimise
kadettidel tuleb ldbida 12kuu-
line meres6éidupraktika. Iga-
uks saab endale meelepérase
koha ise otsida. Mina olen
ldhtunud oma valikutes paa-
rist lihtsast t6est — néiteks
voiks praktika tegemiseks olla
seda tilpi laev, millel peale
kooli 16petamist tootada. Ee-
liseks on see, et saan tutvusi
luua ja end heast kiiljest nii-
data juba praktika ajal, siis
ehk ei pea hiljem n-6 nullist

alustama. Teisalt, kui ma
saan praktika kéigus aru, et
valitud laevatiiiibil ma min-
gil péhjusel kindlasti téotada
el tahaks, voin praktika enda
jaoks ikkagi kordaldinuks lu-
geda, sest tean nuud, milliseid
aluseid edaspidi vilistada, ja
sihtida muid t66kohti. Olgugi
et laevad nédevad viga suures
plaanis sarnased vilja ja voib
tunduda, et pole vahet, milli-
sel neist tootada, siis tegelikult
on médravad paljud aspektid,
alustades laevaehitusliku poo-
lega ning lopetades veetava
kauba ja selle kaitlemisega.

Kuidas laevandusettevote-
tega Uihendust votsite?

OV: Mina v6tsin tthendust eri
kompaniidega, sest olin otsus-
tanud, millised kaks laevatiitipi
on mulle meelt mooda. Lisaks
kandideerisin varuvariandina
mitmele puistlastilaevale, ju-
huks kui ei oleks enda lemmi-
kule valituks osutunud.

MS: Kuuldes praktikavéimalu-
sest Botnical, saatsin Tallinna
Sadama personaliosakonda
oma CV koos luhitutvustusega,
kes ma olen ja millega tegelen.
Eks kirjutatud ja helistatud
sal ka teistesse kohtadesse,



kuid kurb oli todeda, et paljud
el kipu vastama, kui valituks
ei osutu. Siis oled enda mais-
tes n-6 stand by ega tea, kas
jaada veel ootama vo1 jatkata
otsimist.

Mida kujutas endast
kandideerimisprotsess?

OV: Jah, kandideerimisprot-
sess oli mahukas, sisaldades
muuhulgas téovestlust, poh-
jalikku arstlikku komisjoni,
erialase inglise keele testi,
taustakontrolli koos karistus-
registri jms véaljavotetega ja
akadeemia kinnitust oppeedu-
kuse kohta koos hinnetelehe-
ga. Laeval té6tamiseks peab
igal laevapere litkmel olema
vastavalt erialale ja ametiko-
hale hulk tunnistusi ja serti-
fikaate, millest osa tuli veel
jooksvalt hankida. Kuna laev
liikus USAsse, tuli hankida
USA turistiviisale lisaks ka
meremehe tooviisa.

MS: Kandideerimisprotsess kui
selline oli suhteliselt huvitav
ja enne polnud midagi kindlat,
kui allkiri paberil. Aega vottis
see kokku umbes kolm néda-
lat. Kui kontorist helistati, et
ollakse minu kandidatuurist
huvitatud, paluti kéigepealt
narkotest teha ning seejirel
tulemused koos dokumenti-
de ja sertifikaatide koopiate-
ga neile edastada. Algselt ol
kontori kokkulepe, et paaste-
vahendi vanema sertifikaadi
puudumine ei takista laevale
saamist, lihtsalt mulle ei pan-
da selliseid kohustusi laeva-
pere litkmena rollikirjeldusse.
Ajapikku selgus, et seda ikkagi
on vaja ja labisin 2019. aasta
juunis vastava kolmepéevase
koolituse, sest tahtmine laeva-
le saada oli suur. Hiljem olen
moéelnud, et eks viaga palju
aitas see kaasa, et poole pealt
kédega e1 166nud, vaid ldksin
asjaajamisega edasi, kaisin sil-
mast silma toovestlusel ja néi-
tasin initsiatiivi tiles. Lopuks
koik laabus ja laevale ma sain.

Kust tekkis soov oma
praktika just nendel
laevadel teha?

MS: Praktikale minnes véi siis
kohta otsides ei saa viga valiv
olla, sest olgem ausad — meren-
duse mottes oleme ,toiduahe-
la“ koige madalamal astmel ja
kinni tuleb hakata sealt, kus
voimalus tekib. Lootma peab
ka onnele ja kui voimalust on,
siis dra kasutama héid tutvusi!
Minul isiklikult vaga vedas, et
Eesti jddamurdjal Botnica ava-
nes vahimadruse koht ja kan-
dideerides valituks osutusin.

OV: Tegelikult kandideerisin
paris mitmesse ettevottesse ja
vaga eri tiupi laevadele, sest
ei olnud 16puni otsustanud, kas
mulle meeldiks kruiisireisi- vo1
hoopis heavy-lift-tiitipi laeval.
Uhe lastiks on vastavalt inime-
sed ja teisel iilegabariidilised
kaubad (naftapuurplatvormid,
teised laevad jms).

Mida te tapsemalt laeval
tegite ja millised olid t606-
ulesanded? Kui koka
praktikant peab tavaliselt
nousid pesema ja toidu
ligidale teda ei lastagi,

siis kas madrus peseb ka
vaid pdrandaid?

MS: Vahimadrusena laevas oli
minu vahiaeg 00.00-04.00 ja
12.00-16.00 ning peale kella
nelja oli veel kaks tundi tekil toi-
metamist, seega tuli paevas kok-
ku 10 tundi t66aega ja 14 tundi
puhkeaega. Laevas on toéoaeg ja
puhkeaeg, ei ole vaba aega — kui
on vaja puhkeajast midagi teha,
siis on vaja seda teha!

Igal madrusel oli oma ala voi
alad, mida tuli korras ja puhtana
hoida, ehk jah, ka porandaid sai
pesta, tolmu vétta, prigi ,valja“
viia. Seda koike tegin ma tavali-
selt 6ise vahi ajal, sest siis liigub
laevas vihem inimesi. Samuti
tuli tekitoodel ette rooste eemal-
damist, varvimist, pesemist,
médrimist jms. Meremees peab

EMERA

lahtiste silmadega ringi kdima
ja olema voimeline mitmesugu-
seid olukordi lahendama. Osa-
lesin ka navigatsioonivahis ja
laevajuhi tudengina sain sillal
ringi askeldada — radarit 6ppida,
elektronkaardiga tutvuda, prak-
tikapdeviku tilesandeid téita ja
palju kiisimusi esitada. Harisin
ennast ja kogusin teadmisi nii
palju kui véimalik. 12.00-16.00
vahi ajal on teistel madrustel ja
pootsmanil t66aeg ning siis ma
sillas ei viibinud.

OV: Mina ei olnud madrusena
t66l, enamik mu té6ajast moo-
dus navigatsioonisillal. Lisaks
Eesti Mereakadeemia prakti-
kale tuli seal taita ka kompanii
programmi. Seetottu on raske
nimetada kindlat tlesannet,
mida laeval téitsin — neid oli
lihtsalt liiga palju.

Moni selline, mis pusis labi
kuue kuu, oli nditeks laeva sil-
la ettevalmistamine sadamast
véaljumiseks ja hiljem uude sa-
damasse sissesdiduks. See on
hulk t66d, mida tavaliselt tee-
vad vahitiitirimehed ja hélmab
mitmete kontroll-lehtede 14bi-
mist. Muuhulgas tuleb enne
sadamast valjumist teostada
rooliseadmete test, seadista-
da elektronkaardid, radarid ja
kaamerad vastavalt sadama
eriparale, liiklustihedusele ja
ilmastikuoludele. Vastavalt
laeva suurusele on ka mees-
kond suur — eri osakondi tuleb
teavitada plaanitavast valju-
misajast. Kuna sild on laeva
aju, jooksevad sinna kokku
koikvoimalikud haired, millega
tuleb tegeleda ettevalmistuste-
ga liheaegselt. Telefonikommu-
nikatsiooni pidamine ning loot-
s1 teavitamine ja vastuvotmine
olid samuti minu tlesanded.

Muul ajal, kui laev ei s6itnud
sadamasse voi sealt vilja, tegele-
sin mitmesuguste ohutust puu-
dutavate inspektsioonide voi kor-
rektuuridega. Iga nadal on vaja
kontrolliks moodistada koik lae-
va tankid ja teha sillal sidevahen-
dite teste. Igakuiselt on vaja
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kaardistada kemikaalide kogu-
sed laeval jne. Aeg moodub len-
nates, sest pidevalt on ppused,
kas meeskonnale véi reisijatele.

Milline on meeskonna elu
laevas?

OV: Ilus.

MS: Elu laevas oli véiga hea. Bot-
nica pardal on véga korralik jou-
saal, puhketuba, saun ja palju
muud. Kogu meeskond elab eral-
di kajutites! Puhkeajal, parast
ohtusooki, méngisime tavaliselt
meeskonnaga koroonat, peale
seda kaisin enda vahitiiirime-
hega lauatennist médngimas ja
pisikesel jousaalitiirul. Seejarel
kerge leil saunas ja kaks tundi
und enne 6ist vahti. Mina sisus-
tasin enda puhkeaja voimalikult
aktiivselt, et aeg ruttu laheks.
Paevad ei olnud kiill vennad ja
puhkeajast sai ka praktikaasju
tehtud, aga tldiselt m6odusid
minu puhkehetked aktiivselt,
monusa rutiiniga.

Kirjeldage veidi laeva,
millel tootasite.

MS: Botnica on multifunkt-
sionaalne varustuslaev ja jaa-
murdja DP3 klassiga (diinaa-
miline positsioneerimine ja
koige kovem klass), see tdhen-
dab, et laev voib seista iga ilma
ja lainega kohapeal paigal, ilma
et ankur vees oleks (see ongi
DP). GPSid ja sada muud an-
durit teevad tol hetkel t66d ja
liigutavad laeva nii kuidas tar-
vis. Laev on varustatud erine-
vate kraanadega, mis on seda
tuupi varustuslaevade puhul
tavaline. Laev on 96,7 m pikKk,
24 m lai ja jadmurdjale omase
lameda kausikujulise vooriga,
kui on vaja just jaad murda,
seega saab ta oma raskusega
peale soita ja tood teha. Vastu-
laine puhul see kdige mugavam
el ole, sest voor ei 16ika lainest
1abi1 ja prommimist on kovasti.
Laeval on ka helikopteri maan-
dumisplats.

OV: Konkreetsel laeval on 15
tekki ja ta on ligi 300 meetrit
pikk. Tegemist on nagu véaike-
se linnaga, seal on haigla, mi-
tukiimmend restorani, pagar,

spordivaljak korvpalli, tennise
jajalgpalli méangimiseks, vali- ja
sisebasseinid, 66klubid ja suur
teatergi. Siiski el ole meeskon-
na elu laeval meelakkumine,
sest on palju, mis jddb n-6 kaad-
ri taha — reisijana ei ole tarvis
moelda, kuhu sorteeritakse pri-
g1, kust tuleb voi kuhu jookseb
dusivesi jms. Meeskonda kuulus
meil 1178 liiget ja reisijaid ma-
hutab laev ligi 4000.

Kus te tapsemalt sditsite,
millised marsruudid
labisite?

MS: Minu reis algas Paljassaa-
re sadamast ja 16ppes Kanada
Arktikas Milne Inletis. 13 péae-
va soOitsime tile Atlandi ookea-
ni Kanada rannikusaarele St.
John’si, kust tuli pardale koha-
lik meeskond ja toimusid viima-
sed ettevalmistused jargnevaks
kuueks niadalaks Arktikas. St.
John’sis veetsime alla 14 tun-
ni, bunkerdasime (tankisime)
laeva téis ja alustasime kuue-
péaevast teekonda ules 73. laius-
kraadile. Sealt edasi siirdusime



Eclipse Soundi, kus alustasime
jaamurdmist, et 225-meetrised
puistlastlaevad saaksid raua-
maaki Milne Inletist vélja tuua.

OV: Suures plaanis olin poole
oma kuuekuulisest lepingust
Vahemerel ja teise poole, peale
Atlandi ookeani tletust, Karii-
bi merel ja selle imbruses. On
utlematagi selge, et sadamaid
valitakse hoolega ja loomuli-
kult négin palju ilusaid paiku.

MS: Minu jaoks oli kogu reis al-
gusest 16puni seiklus, aga koige
ponevamaks liks ehk siis, kui
esimesed jaamaéaed vastu tulid
ja polaarpéev algas. Nimelt 16.
juulist 6. septembrini 2019 ei
lainud mul kordagi péaike loo-
ja ja oOisesse vahti ldksin ma
péikeseprillidega. Esimesed
péevad olid vaga harjumatud
ja kajutis magama jaades ei
saanud organism aru, et tege-
likult on kell neli varahommi-
kul ja peaks pime olema voi siis
véahemalt hamar, sest paike sil-
lerdas korgel taevas. Esimese
jddméae nidgemine oli ka silmi
suureks ajav kogemus ja siis
hakkaski tasapisi kohale joud-
ma, kuhu ma tulnud olin. Ja
mis siin salata, suureks unis-
tuseks oli jddkaru ndha ja see
onnestuski, lausa kahel korral!

Botnica eesmérk Arktikas ei ol-
nud ainult jAdmurdmine, vaid
tegime ka teadustood, aidates
merebioloogidel mitmesuguseid
pohjakaardistusi teha ja proo-
ve votta. See andis voimaluse
ringi soita keelatud tsoonides
ning ndha toeliselt ehedat ja
puutumatut loodust koos oma
huttides elavate vaalapuudja-
test poliselanikega. Vaalad pa-
nid isegi meie t60 seisma: kdige
esimese konvoi moodustamisel
oli loodushiiglastel paaritu-
mine pooleli ning meie olime
sunnitud oma tegevuse seniks
peatama. Mis jallegi naitab, et

loodusest peetakse seal viga
lugu ja tehakse koik endast
olenev, et puhtus séiliks. Isegi
kuil méngus on viaga suured ra-
hasummad, siis loodusele kétt
ette el pane ja tuli oodata, kuni
asi 1opule viidud.

OV: Reisi jooksul tuleb pide-
valt ette igasuguseid uusi ja
huvitavaid olukordi. Moned
momendid, mis kohe meenu-
vad, on parit Vahemerelt, kui
Napoli juures kai déres seistes
teine laev meie omale kilje
pealt sisse sditis. Onneks sel-
lest suuremaid kahjustusi ei
tekkinud, kull aga sai teise
laeva sild viga ja vajas mitme-
paevast remondikuuri.

Samuti toimus (6nneks kiill
vaiksemat sorti) tulekahju
jaatmete kaitlemise protsessi-
de tottu — laeval tuleb osa prii-
gist just poletamise teel héavi-
tada. Muidu rutiinse tegevuse
kaigus laks asi korraks kiest
ara, kuid suhteliselt kiiresti
saadi olukord taas kontrolli
alla ja t66 jatkus tavapéaraselt.

Meenub ka Miamist valjasoit,
kui me kitsas kanalis kiimne-
te laevade ees kulgesime ning
jarsku selgus, et keegi pardal
olnud reisijatest oli jalaluu
murdnud ja vajas kiiremas
korras tagasi sadamasse toi-
metamist. Siis el jadnudki
muud tule, kui kitsastes tin-
gimustes teistel laevadel eest
dra manooverdada ja tagasi
kai aarde siirduda.

Looduse poolelt sai ndha vaga
palju ilusaid paiku ja nautida
kauneid vaateid helesinistel
vetel. Samuti sai dra nahtud
vaalad, delfiinid ja haikalad.

MS: Kui praktikat ei oleks, siis
jadks esmane kogemus laeval
puudu. Esmane just selles
mottes, et ndha, kuidas laeva-

EMERA

pere toimib ja mis t66d laevas
on, kuidas tildse meeskonna-
na asjad toimivad. Reisijana
on meist pea igaiiks mingi
alusega soéitnud, aga praktikal
saab ndha just seda kondikava
ja kuidas elu korraldatud on.
Madrusepraktika annab tead-
mised, milleta tutrimehena
oleks raske tootada, pihta tu-
leb hakata ikka madalamalt
astmelt ja viilimata.

OV: Praktika kinnitas esialgset
soovi suurel kruiisilaeval edasi
tootada. Ning andis voimaluse
naha, kuidas asjad tegelikus
elus kéaivad. Eks igal laeval on
asjad isemoodi, kuid see teebki
elu ponevaks. Lisaks sai palju
uusi kasulikke tutvusi ja kiilas-
tatud ligi 150 sadamat.

OV: Peale kooli 16ppu soovin
toole tagasi minna samasse
ettevottesse, kuna seal on koik
juba tuttav ja teada ning seetot-
tu natuke lihtsam. Siiski kurb
on see, et praegu alused lihtsalt
seisavad ja keegi el tea, millal
tavaparane rutm taastub.

MS: Peale kooli 16ppu on ikka
plaanis merele minna ja saa-
da erialane téokoht. Noore ja
uljana vaataks rohkem kodust
eemale. To66koht samasugusel
multifunktsionaalsel laeval
oleks vdga magus ja seiklus-
rohke. T66 peab olema huvitav
ja kerget kihinat tekitav, aga
alguses on oluline oma vahi-
tutrimehe paber jooksma saa-
da, kull siis tuleb ka aeg, kui
uksi avaneb rohkem ja t66pold
laheb natuke laiemaks! m

* Olari on Merekultuuri SA vdl-
Jjaantava kapten Uno Lauri 6pi-
raha stipendiaat. Igal semestril
antakse 500eurone stipendium
kaalutud keskmise hinde alusel
tihele laevajuhtimise voi laeva-
mehaanika eriala omandavale
tudengile, kelle sugulusliin ula-
tub mone Eesti rannakiilani.
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Pdlevkivi kompetentsikeskus on spetsialiseerunud teadus- ja arendustodle ning on lahiaastate fookusesse
votnud nii vedelkituste vaarindamise kui ka polevkivitehnoloogiate kasutamise ringmajanduses.

ULIKOOL REGIOONIS -
VOIMALUS JA
VALJAKUTSE

Mare Roosileht, Virumaa Kolledzi direktor \ Fotod: Dmitry Matveev ja Virumaa Kolledz

Tallinna Tehnikallikoolil on valjaspool pealinna kolm eripalgelist struktuuri-
uksust: Virumaa Kolledz Kohtla-Jarvel, Meremajanduse keskus Kuressaares
ning Tartu Kolledz, kes panustavad eelkdige piirkonna teadus- ja arendus-

tegevusse ning loovad tarku t66kohti.

Tallinna Tehnikatlikool on vilja té6tamas uut
arengukava. Ulikoolil on kolm missiooni: Gpe-
tamine, teadus ja tugi ithiskonnale. Ka tilikooli
noéukogu soovitatud tiks arengukava ldhtealu-
seid on suurendada ndhtavust tthiskonnas,
aidata kaasa Eesti majanduse ja thiskonnaga
suurema sidususe saavutamisele ning olla
tehnoloogiahariduse populariseerija. Uhiskon-
na teenimine on viga lai méiste, kuid kindlasti
holmab see ka ulikooli panust regionaalaren-
gusse. Arengukava koostamise ajuriinnakul
margiti kahjuks vaid ettevotluskoost66 toorih-
mas &ra interdistsiplinaarse ettevotluskoostoo
arendamine regionaalselt koos tilikooli kolled-
zite ja kompetentsikeskustega.

Tanapédeva maailmamajanduse votmesonad
on kliimaneutraalsus, rohepo6ore, digitalisee-
rimine. Eestis radgitakse iglasest tilemine-
kust taastuvenergiale ja kliimaneutraalsele

majandusele ning seda peamiselt Ida-Virumaa
kontekstis. Koostamisel on Ida-Viru maakonna
CO, kasutamise arengustrateegia, Ida-Viru
maakonna &riplaan 2021-2030+ ning 2021.
aasta jaanuaris valmib Ida-Virumaa Giglase
ulemineku kava. Kéikides nendes strateegia-
tes ja plaanides on votmeroll Tallinna Tehni-
kaitilikoolil. Virumaa Kolledzi néol on tilikoolil
maakonnas tugev hariduspartner nii piirkon-
na kui ka laiemalt Eesti ettevotetele. Kuidas
thendada Ida-Virumaal olev haridusvéime-
kus, tuua sisse Eesti ja valisriikide ulikoolide
kompetentsid — see on votmekiisimus. Regio-
naalhariduse toetamine annab uue hingamise
kogu maakonnale: voimaldab luua uusi tarku
ametikohti, tuues maakonda voimekaid inime-
s1, kes osalevad aktiivselt nii maakonna kui ka
kogu Eesti tthiskondlikus elus. Missugused on
regiooni ootused tlikoolile?



Taseme- ja tdiendusdpe

Virumaa Kolledz on ainus ainult tehnilist korg-
haridust pakkuv kolledz ning kéik 6ppekavad
kuuluvad Eesti jaoks prioriteetsetesse valdkon-
dadesse. Rakenduskorghariduse 6ppekavadega
on kaetud enamik tehnikavaldkondi: infotehno-
loogia, automaatika, keemiatehnoloogia, masina-
ehitus, energeetika ja méaendus. Kolledz on koo-
litanud tle 1000 spetsialisti, kes on aidanud
kaasa polvkonna vahetusele piirkonna ettevote-
tes. Umber- ja taienddppe on libinud sajad piir-
konna ettevotete tootajaid, kelle jaoks oleksid
t66 korvalt 6pingud Tallinnas ja Tartus jaanud
kattesaamatuks. Kolledzi baasil toimub vastu-
vott kahele magistrikavale: kiituste keemia ja
tehnoloogia ning driinfotehnoloogia. Tanu
rakenduskeemia professori ametikohale on v6i-
malik jatkata 6pinguid ka doktoridppes.

Veel kasutamata voimalus on regionaalsete
struktuuritiksuste rakendamine 6ppekohana
Eesti ulikoolide taseme-, tiiend- vo1 imberoppe
labiviimisel. Ettevotete suur ootus on, et tulevi-
kus oleks voimalik Virumaal 6ppida ka energee-
tika ja masinaehituse valdkonna magistrioppes.
Jarjest enam suureneb piirkonnas vajadus ma-
jandus- ja juhtimisalase taseme- ning taiendus-
oppe jarele. Arvestades suurt reaalainete ope-
tajate puudust maakonnas oleks hadavajalik
avada Opetajakoolitus, niiteks koost6os Tartu
Ulikooli v6i Tallinna Ulikooliga. Regionaalsed
kolledzid on just see koht, kus koik Eesti tilikoo-
lid saaksid panustada tihiskonna teenimisele

ja vajalike spetsialistide koolitamisele. Selleks
el ole vaja avada uusi 6ppekavasid, vaid on
voimalik laiendada piirkonna 6ppimisvoimalusi
olemasolevate oppekavade baasil.

Virumaa KolledZis alustas 1. septembril 2019 t66d
rakendusliku keemia professor Allan Niidu.
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Teadus- ja arendustegevus

Oiglase tilemineku kontekstis vajab Ida-Viru-
maa tulevikus enam teadust ja innovatsiooni.
Polevkiviuuringud Kohtla-Jarvel algasid 1958.
aastal Polevkivi Teadusliku Uurimise Insti-
tuudis, mille jarglane on Virumaa Kolledzi
koosseisu kuuluv Polevkivi Kompetentsikeskus
(PKK). PKK on spetsialiseerunud teadus- ja
arendust6ole ning on ldhiaastate fookusesse
seadnud nii vedelkiituste vadrindamise kui ka
polevkivitehnoloogiate kasutamise ringmajan-
duses. Vedelkiituste jatkuva tileilmse noudluse
valguses on polevkividli kvaliteedi tostmine
Eesti polevkivitoostuse ks votmekiisimusi.
Samal ajal poorab pdlevkivisektor itha enam
tdhelepanu ringmajanduse pohimdétete raken-
damisele ja seetottu tegutseb ka PKK aktiivselt
polevkivitoostuse tehnoloogiate integreerimisel
teiste toostussektoritega. Keskuse kolmandaks
oluliseks eesmirgiks on jatkuvalt toetada kogu
oma kompetentsi ulatuses regiooni majanduse
mitmekesistamise eesméarke. Eelkoige saab
pakkuda teadmusteenuseid arenevatele ette-
votetele keskuse seadmepargi, laboriruumide
ning inseneride ja teadurite kogemuste kaudu.

Palju rasgitakse vesinikust kui voluvitsast.
Eestis puuduvad seni aga oskused ja voimalu-
sed vesiniku tootmistehnoloogia valjaarendami-
seks ning katsetamiseks ehk vahelili teadus-
labori ja toostusliku tootmise vahel. Piltlikult
6eldes on akadeemik Enn Lusti kompetentsi-
torni Umber suur tiithjus. Kui vaadata tule-
vikku, siis oleks just Virumaa Kolledzi baasil
moistlik Ida-Virumaal vilja arendada nii vesini-
ku kui ka asjade interneti (IoT) komepetentsus-
keskused ning tuua puuduvad teadmised ja
oskused maakonda Eestist ja valisriikidest.

Tehnoloogiahariduse populariseerimine

On selge, et suurt osa traditsioonilise tootmise ja
teenindamisega seotud toid el tee 50 aasta pers-
pektiivis enam inimesed. Tehisintellekt, robotid
ning automatiseeritud info- ja kommunikatsioo-
nivahendid saavad meist paremini hakkama.
Seega on tehnikatilikooli missioon 6petada noori
looma ja juhtima nutikaid lahendusi.

Virumaa Kolledz on juba viisteist aastat sihi-
kindlalt panustanud insenerihariduse popula-
riseerimisse kooligpilaste hulgas. Korraldame
hulgaliselt ponevaid tegevusi nii Ida-Virumaa
kui ka kogu Eesti noortele. Ajaga on haare
kasvanud nii suureks, et koik tegevused tuli
koondada thise nimetaja alla — Virumaa Kol-
ledzi teadus- ja tehnikakool.

Teadus- ja tehnikakool pakub igal aastal sada-
dele kooliopilastele 1.—12. klassini véimalusi
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Ainult tehnilist haridust pakkuvas kolledzis kuuluvad k8ik 8ppekavad Eesti jaoks
prioriteetsetesse valdkondadesse.

osaleda tehnikaklubides, -laagrites, -kursustel Paraku tuleb todeda, et reaalainete populaar-

vol muudes inseneeria valdkonda populari- sus tldhariduskoolides pole suur. Levinud on
seerivates tegevustes. Valikus on animatsioo- hoiak, et noortel on koige kiiremad karjaarivoi-
nilaager, robootikaklubi, 3D modelleerimine, malused pigem meedias voi turunduses.

pdnev keemia ja palju muud. Ida-Virumaa giimnaasiumidest asus sel aastal

Alates 2019. aastast viib Virumaa Kolledz Tallinna Tehnikatilikooli 6ppima vaid 27% lope-
Kohtla-Jarvel avatud riigigimnaasiumis ldbi tajatest. Kuidas siduda maakonna noori tehni-
kahte 6ppemoodulit: inseneeria ja digisiistee- ka ja inseneeria valdkonnaga — see on Virumaa
mid, kummaski moodulis pakume 12 6ppeainet. Kolledzi, kuid ka tlikooli suur valjakutse. =

HEA OPPEJOU ARENGUPROGRAMMIST
SUNDISID ,,MOISTUSE JA KAEGA*
OPPESTENDID

Georgi Kaleis, Ivan Semivelichenko, Dmitri Tihhonravoy, Virumaa Kolledzi
masinaehitus- ja energiatehnoloogia protsesside juhtimise eriala 3. kursuse
tudengid \ Fotod: Dmitry Matveev

Kuidas selgitada insenerialade pdhilisi seadusparasusi ndnda, et neid
moistaksid nii tudengid kui ka koolidpilased? Tudengilgi tuleb tutvustada
oma eriala paljudes koolides. Erialast saab palju raakida ja olla teoreetiline,
kuid selleks, et sinust aru saadaks, on veel parem midagi ndidata.

Virumaa Kolledzi masinaehitus- ja energia- Nii stindisid ahelreaktsioonimasin ja rohelise
tehnoloogia protsesside juhtimise 6ppekava energia stend. Esimese stendi puhul oli idee
programmijuht Veroonika Shirokova taotles aluseks Reuben Lucius Goldberg’i masin, mil-
Hea 6ppejou arenguprogrammi tegevustoetust lega saab demonstreerida mehaanika pohisea-
kahe oppestendi ehitamiseks. Diinaamiliste dusi ja mehhanisme, 6petada mehhanismide
mudelite ehitamine aitab suurendada huvi joonestamist ja arvutamist. Masin pannakse
Oppeprotsessi ja eriala vastu, muutes selle toole kuulikese abiga. Kuulikese litkumine
huvitavamaks ja atraktiivsemaks. tekitab teiste mehhanismide kaivitamise
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Rohelise energia stend kujutab interaktiivset
elektrijaama mudelit.

Artikli autorid esitlevad Gppestende kolledZi
juubelitiritusel ,Teadus tuleb linna“

ning koik mehhanismid kéivituvad kindlas
jarjekorras. Stendi mehhanismid joonestati
SolidWorks programmis, modelleerimine ja
arvutused teostati MatLabi keskkonnas.

Rohelise energia stendi eesméark oli néidata,
kuidas energia liigub elektrijaamast tarbijani.
Stendil on esitletud interaktiivne elektrijaa-
ma mudel, mis to6tab taastuvenergiaallikate,
nagu tuul ja paike, arvelt. Masin ise pannakse
todle jargmiselt: tuulikud ja paikesepaneelid
hakkavad todle, tekkiv energia jouab tarbijani.

Uks seatud eesmérke oli, et stendid peavad olema
lihtsad ja arusaadavad igale vanuseriihmale.
Loodud stendide abil on voimalik seletada tuden-

Rohelise energia stendi kdivitavad paikese-
paneelid ja tuuleenergia.

Georgi Kaleis ja lvan Semivelichenko tutvustavad
teadusteatris energia kandumist elektrijaamast
tarbijani.

gitele ja koolidpilastele mehaanika ja energeetika
pohiliste seaduste rakendumist uuemates tehno-
loogiates. Seejuures on stendid mobiilsed ehk nen-
dega v6ib minna kasvoi teise linna klassitundi.

Stendide ehitamine ise oli 6petlik, sest t66
kaigus oli véimalik omandada uusi oskusi,
naiteks jootmine, elektriskeemide lugemi-

ne, to6aja planeerimine ja meeskonnatgo.

To66 kaigus tuli seista mitmel korral silmitsi
probleemidega, mis said lahendatud esimesel
kursusel saadud teadmiste abiga. Kui asi vaga
keeruliseks lédks, toetasid erialadppejoud. Aga
see koik ongi rakenduskorghariduse eelis, et
teadmisi saab kohe rakendada, proovida, ja
vajadusel mitmeid kordi. m
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Mari O6 Sarv \ Fotod: Karl-Kristjan Nigesen

Slgis tervitas tenuuris kuut Tehnikallikooli professorit, kes kdik on varemgi
siin tootanud. Lisaks sai Avatud ulikool uue juhi ning teadusosakonnas
alustas t60d projektikirjutajate tiimijuht. Kisisime kdigilt neli kiisimust.

SIIM LAANELAID: teadusosakonna projektikirjutajate meeskonna juht
alates 30. oktoobrist

Palun tutvusta ennast.

Hariduselt professionaalne biiro-
kraat (avalik haldus). Nden maa-
ilma ro6omsa ja alati konstruk-
tiivse pilguga, proovides moista
kujunenud olukordi ja voimalusi
edasiminekuks, arenguks. Hin-
dan véga korgelt oma perekon-
da ja sopru. Hea enesetunde ja
mottevarskuse hoidmiseks kain
jooksmas, mangin tennist ja soi-
dan jalgrattaga.

Milliseid varasema
todelu kogemusi ja
teadmisi ulikooli tood?

Olen tootanud tle seitsme aasta
Tallinna ja Tartu linnavalitsus-
tes vélissuhete ja véalisprojekti-
de valdkonnas, mis on andnud
mulle viga hea arusaama ava-
liku sektori toimimispohimo-
tetest. Seejarel tootasin enam
kui seitse aastat teadus- ja
arendusprojektide konsultan-
dina regiooni juhtivas konsul-
tatsioonibiiroos Invent Baltics
OU. Puutusin kokku rahvusva-
heliste teadus-arendusprojekti-
dega idee arendusest taotluseks
kuni rahastuse, realiseerimise
ja lopparuandeni. Vottes va-
hele paar rahulikumat aastat,
mil t6in koos heade sopradega
turule kontoritootajale moel-
dud laualambi Dragonfly, sain

rikkamaks ka alustava ettevot-
ja ja tehnoloogilise disaintoo-
te arenduse kogemuse vorra.
Alates 2018. aastast aitasin
Tartu Ulikooli grandikeskuses
ules ehitada sealset teadus- ja
arendusprojektide kirjutamise
uksust, mis andis mulle hin-
damatu véimaluse ndha tea-
dusprojektide ja teaduspohiste
alustavate ettevotete maailma
seestpoolt, vorreldes minu senise
vélise konsultandi rolliga. Alates
2020. aasta stigisest olen Tartu
Ulikooli majandusteaduste dok-
torant, et uurida ldhemalt ette-
votlusvéimaluste tuvastamist
innovatsiooni varajases faasis.

Mida tahad oma uuel
tookohal korda saata?

Tahan parandada ja toetada Tal-
linna Tehnikatilikooli teadlas-
te voimalusi tegeleda just selle
teadusega, mille nad on valinud.
Saan aidata vormistada nende
teadus- ja arendusideid sobivaiks
rahvusvaheliste rahastusvoorude
tingimustega, toetada neid part-
nerite leidmisel ning taotluste
kirjutamisel. Olen tdheldanud,
et Euroopa teaduse rahastamine
liigub rohkem rakendusteaduste
poole, suunates finantsvahen-
deid teadusasutuste korval ette-
votetele, kes omakorda peaksid
oma tooteid ja teenuseid véalja

arendama koos teadusasutus-
tega. Sellest tulenevalt on Tal-
linna Tehnikatilikool véga héasti
positsioneeritud ning teaduse ja
ettevotluse koostoéprojektid on
samuti iiks minu té6valdkondi.

Lisaks teadusraha voimaluste
realiseerimisele tuleb ldbivalt
panustada ka akadeemilise jarel-
kasvu ja jatkusuutlikkuse taga-
misse. Vélisrahastusega projektid
aitavad kaasa Eesti teaduspo-
tentsiaali lailendamisele ning nih-
tavuse ja mojususe tostmisele.

Uks Ullatus, mis uuel
tookohal on olnud?

Tehnikatilikooli avatus nii to6ta-
jate kui infrastruktuuri méttes
on olnud suurepérane kogemus,
mis otse kutsub siin to6tama,
seejuures 24/7. m
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TAUNO OTTO: mehaanika ja té6stustehnika instituudi tootmistehnika professor
alates 1. septembrist

Palun tutvusta ennast.

Kaitsesin doktorikraadi Tal-
linna Tehnikatulikoolis 2006.
aastal ja olen olnud tootmis-
tehnika professorina ametis
alates 2010. Minu peami-
sed uurimisvaldkonnad on
seotud toostuse digitalisee-
rimisega, olen ka teaduse
teekaardi objekti ,Nutika
tootmise tuumiktaristu®
eestvedaja. Minu (kaas)ju-
hendamisel on kraadi kaits-
nud kaheksa doktoranti.

Millistest Sinu varasema
t606- ja teadlaselu
kogemustest ja teadmistest
tenuuris kasu on?

Stazeerimine Brusselis ETAG1
esinduses oli viaga kasulik —
saadud kontaktid ja kogemu-
sed on projektide tulemuslik-
kust tostnud. Eesti eesistu-
misuritus ,Manufuture 2017
to1 palju tippteadlasi ja t60s-
tusjuhte Tehnikatlikooli,
sellest on valja kasvanud
osalemine eksperdina IPCEI
uleeuroopalist huvi pakku-
vate projektide strateegili-
sel foorumil, mis méairatles
jargmise rahastusperioodi
toostuse suurinvesteeringute
vadrtusahelad. Huvitav on

osalemine Euroopa laienda-
tud reaalsuse assotsiatsiooni
EuroXR juhatuses. Eelmisel
aastal toimus Euroopa vir-
tuaalreaalsuse aastakonve-
rents Eestis, Tallinna Tehni-
katlikoolis.

Mida tahad tenuuri-
professorina korda saata?

Eestikeelse erialatermino-
loogia ja teaduse teekaar-
di objekti ,Nutika tootmise
tuumiktaristu“ arendamine
on prioriteedid. Aastast 2015
olen olnud konverentsi ,, T60s-
tus 4.0 praktikas® korraldaja-
te hulgas, loodan et see iga-
aastane traditsioon jatkub.
Tulevikus on plaanis rohkem
keskenduda korgtehnoloogili-
se tootmise temaatikale, seda
nii CERNi kui meditsiinit6os-
tuse suunas — Ida-Tallinna
Keskhaiglaga on koostosclabor
k&aivitunud. Kui sada aastat
tagasi ltles Henry Ford t66-
tajatele ohutustehnika inst-
ruktsiooniks ,Inimestele me
varuosi el tooda®, siis jargmi-
ne toéstusrevolutsioon toob
siin muutuseid.

Uks Uillatus, mis uuel
positsioonil on olnud?

Ilmnes, et tenuuriprofessori
telefonikonede limiit on kaks
korda suurem. Tosisemalt réa-
kides t61 stigis kaasa ka H2020
projektid CERNiga koost66ks
ja digiinnovatsioonikeskse
(DIH) vorgustiku arendami-
seks. Konkurents on tihe ja
projektide rahastuse saamine
on alati tllatus. =

ANDRES KRUMME: materjali- ja keskkonnatehnoloogia instituudi poliimeeride
tehnoloogia professor alates 1. septembrist

Palun tutvusta ennast.

Tootan Tallinna Tehnikauli-
koolis alates 1993. aastast,
olles vahepeal sooritanud
kraadiopingud erakapitalil p6-
hineva ettevétte laboris. Oma-
des tausta nii tekstiili- kui ka
plastide tehnoloogia valdkon-
nas, juhin hetkel polimeeride
ja tekstiilitehnoloogia laborit.
Minu teadust66 pohiliseks val-
jakutseks on jatkusuutlikkuse
tagamine polimeermaterja-
lide valdkonnas ning selleks
vajalikke teadmisi pakun ka

tudengitele. T66perioodi Teh-
nikatlikoolis mahub veel polii-
meermaterjalide instituudi
juhtimine, tésise uuenduskuu-
ri labiviimine materjalitehno-
loogia bakalaureuseoppekaval
ja pidev voitlus ellujdédmise ni-
mel projektipshises maailmas.
Hindan ulikooli pohivaartuste
ja traditsioonide siilitamist,
teaduse ja Oppetdd vaartus-
tamist vordsetel alustel, 14bi-
paistvat ja kaasavat juhtimist
ning head koosté6vaimu kol-
leegide vahel.
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Millistest Sinu varasema
t00- ja teadlaselu
kogemustest ja teadmis-
test tenuuris kasu on?

Magistri- ja doktorit66 soori-
tamine rahvusvahelise naf-
takeemiaettevotte Borealis
Polymers Soome filiaalis (tol-
lal Euroopa suuruselt teine
tarbeplastide tootja) aitab se-
nini paremini moista alus- ja
rakendusuuringute sidususe
olulisust ning samuti plasti-
toostuse moju keskkonnale.
Seetottu pean oluliseks, et
minu tegevus toetaks nii Eesti
teadust kui ka ettevotlust ning
erialase kompetentsi sdilimist
ja arenemist. Just kompetent-
sil (Ja mitte emotsioonidel)
pohinev teadus- ja arenduste-
gevus voimaldab rohepoorde
kéigus leida plastiprobleemile
jatkusuutlikud lahendused.

Tegevust tenuuriprofessori-
na saan alustada meeskonna
toel, mille moodustamine on

kestnud aastaid. Mitmed la-
bori té6tajad on minu enda
juhendamisel olnud doktorid
v0O1 praegu oppivad doktoran-
did. Ajaga on tekkinud ka pal-
ju héid kontakte nii Eesti kui
ka Pohjamaade tlikoolides ja
uurimisasutustes, kellelt vaja-
dusel tuge saada.

Mida tahad tenuuri-
professorina korda saata?

Minu juhitava labori missioo-
niks on keskkonnaprobleemide
lahendamine 14bi taastuma-
tutel maavaradel pohinevate
polimeermaterjalide asenda-
mise biopdhiste materjalidega,
polimeermaterjalide ringma-
janduse ja jatkusuutlikkust
toetavate erirakenduste (nt
elektrienergia salvestus). T66-
tan selle nimel, et polimeeride
ja tekstiilitehnoloogia laborist
saaks rahvusvaheliselt tuntud
kompetentsikeskus biopohiste
polimeermaterjalide, nende
stinteesi ja té6tlemise tehno-

loogia valdkonnas. Oluliseks
eesmérgiks on luua Tehnikatili-
koolis tugev kompetents tsellu-
loosi keemia valdkonnas. Pean
samuti oluliseks, et laboris
labiviidav 6ppetoo koigil korg-
hariduse kolmel astmel kataks
toostusspetsialistide vajaduse
ja tagaks teadlaste jarelkasvu
polumeeride ja tekstiilitehno-
loogia valdkonnas.

Uks dllatus, mis uuel
positsioonil on olnud?

Vaatamata tenuuriprofes-
soriks saamisele jatkub t66
uldjoontes sarnaselt kahe va-
rasema valimisperioodiga pro-
fessorina. Ma loodan, et suure-
mad positiivsed tillatused on
alles ees, lahtugu need siis dsja
valitud rektori tegemistest voi
rohepoordega kaasnevast aru-
saamisest, et biomaterjalid ja
materjalide ringmajandus on
valdkonnad, millesse tasub
investeerida, ka meie vaikeses
Eestis. m

ILONA OJA ACIK: materjali- ja keskkonnatehnoloogia instituudi
funktsionaalsete materjalide professor alates 1. oktoobrist

Palun tutvusta ennast.

Olen 14bi ja 16hki Tehnikaiili-
kooli kasvandik, kuid lisaks
tootanud ja Gppinud mitmes
Euroopa juhtivas ilikoolis ja
uurimisasutuses ning oman
karjaari-coach’i oskusi. Mulle
meeldivad voimatuna néivad
tlesanded, hindan avatust,
professionaalsust ja ekspert-
lust.

Millistest Sinu varasema
t00- ja teadlaselu
kogemustest ja teadmistest
tenuuris kasu on?

Minu kujunemisele teadlasena
sal madravaks véimalus olla
juba bakalaureusetliopilase-
na kaasatud maailmatasemel
tippteadusesse ning osa saada
teadlastele iseloomulikust pii-
hendumusest ja stidikusest.
Sama oluline roll on olnud pi-
kaajalisel valismaal to6tami-

se kogemusel, mis on andnud
laia maailmapildi, kiire koha-
nemisvoime ja oskuse tootada
koos viga erinevate inimeste-

ga.
Mida tahad tenuuri-

professorina korda saata?

Minu uurimisrihma eesméark
on tootada valja uusi funktsio-

naalseid materjale ja nendel
pohinevaid lahendusi ener-
giapositiivsetele hoonetele ja
nendes elavatele tervisetead-
likele inimestele. Oleme en-
dale seadnud ambitsioonika
eesmaérgi viia tdna veel labo-
ris véljatootamisel olevad teh-
noloogiad sellise tasemeni, et
need jouaksid téostusesse ja
16puks iga inimeseni. Teadlas-
tena oleme l6putud maailma-
parandajad, seda nii teadmis-
te jagajatena, uute teadmiste
loojatena kui ka elukvaliteeti
muutvate lahenduste valjatoo-
tajatena.

Uks tillatus, mis uuel
positsioonil on olnud?

Ullatusi uuel positsioonil po-
legi olnud. R66m on tédeda, et
koik t66d ja tegemised on jat-
kunud samas tempos, vaimus
ja edus. m
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ANTS KALLASTE: clektroenergeetika ja mehhatroonika instituudi elektri-
masinate professor alates 1. oktoobrist

Palun tutvusta ennast.

Tallinna Tehnikaitilikoolis
asusin todle juba aastal 2004,
sestsaati olen tegelenud nii
Oppetoo labiviimise kui ka tea-
dustééga. Viimased kiimme
aastat olen tegelenud ka tuge-
va uurimisrihma juhtimise ja
arendamisega. Minu peamiseks
uurimist66 teemaks on olnud
elektrimasinad, kus esmalt
tegelesin uudsete tuulegene-
raatoritega, tdnaseks olen aga
edasi litkunud 3D-prinditud
elektrimasinate alale. Ma pean
oluliseks tegeleda sihikindlalt
oma eesmarkide saavutami-
seks ning tootada oma erialal
professionaalsel tasemel nii
oppe- kui ka teadustoos.

Millistest Sinu varasema
t00- ja teadlaselu
kogemustest ja teadmistest
tenuuris kasu on?

Elektrimasinate teemaga
alustasin juba oma bakalaure-

uset66 kirjutamise ajal. Olen
tegelenud mitmete teadus- ja
ka toostusprojektidega, mis on
seotud olnud elektrimasinate
arendusega; olen tootanud ka
toostuses, kus tegelesin elektri-
masinate projekteerimisega.
Mul on pikaajaline kogemus
elektrimasinate alase oppet66
labiviimisel. Saadud teadmised
ja kogemused nii teadustoost,
Ooppetdost kui ka téostusest on
rakendatavad tenuuriprofesso-
rina.

Mida tahad tenuuri-
professorina korda saata?

Peamiseks eesméargiks on luua
korgetasemeline elektrimasi-
nate uurimisrihm, mis oleks
tuntud nii Eesti kui ka maa-
ilma teadusringkonnas. Selle
saavutamist néen 1dbi korgeta-
semelise ning tulevikku vaatava
teadustoo. Lisaks leian ma, et
véga oluline on korgetasemelise
Oppetoo labiviimine elektrimasi-
nate valdkonnas, tagamaks pro-

fessionaalne jarelkasv. Uheks
oluliseks osaks eduka oppet66
labiviimisel on kaasaegne Gppe-
materjal, mille arendamisega
ma aktiivselt tegelen.

Uks Ullatus, mis uuel
positsioonil on olnud?
Ullatusteks ei ole mul aega ja
ma el oota neid, pean oluliseks
sihikindlat t66d ja ullatuste val-
timist. m

HANNO TOMBERG: Avatud iilikooli juhataja alates 15. oktoobrist

Palun tutvusta ennast.

Suurema osa elust olen téota-
nud avaliku sektori organisat-
sioonides, alustades ERRist
ja EASist kuni hariduse toe-
tusslisteemini védlja. Viima-
sed kolm aastat olen té6tanud
haridusvaldkonnas SA Archi-
medes juhatuse liitkmena. Ha-
ridusega seotud valjakutsed
on mind viinud nii 6petajaks
glimnaasiumisse kui ka ai-
danud méista ulikoolide di-
lemmat olukorras, kus tasuta
korghariduse mudel enam hés-
ti el toota.

Mulle meeldib t66 inimestega
ja meeldib suhelda. Maailmas
on véaga palju héid ideid ja
enamasti tulevad need kollee-
gidelt. Vabal ajal loen palju ja
hoian ennast kursis ajakirjan-
duses toimuvaga.

Milliseid varasema
todelu kogemusi ja
teadmisi ulikooli tood?

Mind on alati erutanud see,
mis tthiskonnas toimub. Koroo-
naviirusest tingitud muutused
téojouturul ja uute oskuste op-
pimise vajadus on pannud mat-
lema, kuidas selle tlesandega
toime tulla ja kas ma ise olen
valmis midagi juurde Gppima.
Putian neid mérke dra tunda ja
vajadusel nii enda toimetamisi
korrigeerida kui innustada ka
kolleege muutusi ellu kutsuma.
Edu saavutamisel on jarjest olu-
lisem koost06 tegemise oskus ja
seda puiian ulikoolis teha oma
varasemaid kogemusi kaasa
vottes. Umberringi on muutu-
sed véga kiired ja peame ka ise
olema valmis kiiresti uute olu-
kordadega kohanema.

Mida tahad oma uuel
tookohal korda saata?
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Soovin ldheneda siisteem-
selt nendele valjakutsetele,
mida téienduskoolituse turg
pakub. Meie tugevus on uli-
koolis téotavad inimesed ja
nende teadmised, mida tu-
leks rohkem kiirata tagasi
ithiskonda. Ulikoolid pole seni
olnud véaga aktiivsed riikliku
tdienduskoolituse tellimu-
se taitmisel, siin saame olla
suunanéitajaks. Elukestev
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ope algab koolipingist ja jar-
jest suurem on vajadus saada
andekamad noored kérghari-
dust omandama Eestis. Tore
oleks, kul nende esimene valik
oleks Tallinna Tehnikatlikool.
Mboéned projektid selle eesmér-
g1 saavutamiseks on juba ette-
valmistamisel.

Uks Ullatus, mis uuel
tookohal on olnud?

Kobige suurem ullatus on olnud
ulikooli ideederohkus. Olen
kéinud koos rektoraadiga koh-
tumas instituutidega ja igalt
kohtumiselt on kaasa votta moni
mote voi projekt, mida voiks ha-
kata kohe arendama. Kui kiil-
vad palju, on véimalik ka suure-
mat saaki korjata. Kui Avatud
ulikool saab instituutidele ja
ulikooli teistele tiksustele abiks
olla, teeme seda hea meelega. m

Lisaks Ulaltoodutele on alates 1. oktoobrist tenuuris Jako Kilter, elektro-
energeetika ja mehhatroonika instituudi elektrististeemide professor,
keda paraku ei dnnestunud enne ajakirja trikkiminekut tabada.

TALLINNA TEHNIKAULIKOOLI
ARENGUFONDI 2020. AASTA
SUGISESE STIPENDIUMIKONKURSI
TULEMUSED ON SELGUNUD

ULIOPILASTE JA NOORTE TEADLASTE OPPETEED TOETAVAD:

Incap Electronics Estonia OU

Telia Eesti AS
Liwathon E.O.S. AS
Viru Keemia Grupp AS
TalTechDigital

Admiral Markets AS
Merko Ehitus Eesti AS

AITAH KOOSTOOPARTNERITELE
JA PALJU ONNE STIPENDIAATIDELE!

Eastman Specialties OU
Eesti Energia AS

Gunvor Services AS

Harju Elekter AS

lImar Opiku nim stipendium
Juhan Laugise stipendium
Nordecon AS

STIPENDIAATIDEGA SAAB TUTVUDA ARENGUFONDI LEHEL
TALTECH.EE/ARENGUFOND

Riigi Kinnisvara AS

TalTechi majandusteaduskond

TREV-2 Grupp AS
Elering AS

Utilitas Tallinn AS
Helga ja EImar Minnuse
parandvara stipendium
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TEADUSPROREKTOR KUULUTAB VALJA

TALLINNA TEHNIKAULIKOOLI
AASTA NOORTEADLASE, TEADLASE
JA AASTA TEADUSARTIKLI

KONKURSID

Aasta noorteadlase konkursil saavad osaleda kdik doktorikraadi omavad Tallinna
Tehnikallikooli 6ppejdud voi teadlased, kelle vanus 31.12.2020 seisuga on 35 aastat
vOi alla selle.

Konkursil osalemiseks tuleb hiljemalt 22. jaanuariks 2021 teadusosakonnale esitada

®  motiveeritud esildis
®  |isamaterjalid kandidaadi Ulesseadja darandgemisel

Kandidaadi CV peab olema kattesaadav Eesti Teadusinfosiisteemi (ETIS) avalikus portaalis.

Kandidaadi voivad seada Ules noorteadlane ise, tema doktorit66 juhendaja,
struktuuritiksuse juht vdi vahemalt kaks Tallinna Tehnikadilikooli likmeskonna
esindajat Uhisavaldusega.

Aasta teadlase konkursil osalemiseks tuleb hiljemalt 22, jaanuariks 2021
teadusosakonnale esitada

= motiveeritud esildis
®  |isamaterjalid kandidaadi Ulesseadja darandgemisel

Kandidaadi CV peab olema kéattesaadav Eesti Teadusinfoslisteemi (ETIS) avalikus
portaalis.

Kandidaadi vdivad lles seada kandidaat ise, tema struktuuriiiksuse juht v&i vahemalt
kaks Tallinna Tehnikaulikooli likmeskonna esindajat Uhisavaldusega.

Aasta teadusartikli konkurss kuulutatakse valja kolmes teadusvaldkonnas

®m  tehnika ja tehnoloogia
B |oodus-, tappis- ja terviseteadused
®  sotsiaal- ja humanitaarteadused

Konkursile voivad oma liikmeskonna teadusartikleid, mis on ilmunud 2019. ja/voi
2020. aastal, esitada teaduskondade ndukogud. Iga valdkonna kohta on teaduskonnal
lubatud esitada maksimaalselt 2 teadusartiklit.

Konkursimaterjalid tuleb esitada teadusosakonnale hiljemalt 13. jaanuariks 2021.
Aasta teadlast, aasta noorteadlast ning aasta teadusartikli

autoreid autasustatakse Eesti Vabariigi aastapaeva
pidulikul koosolekul aukirja ja rahalise preemiaga. IAI

Konkursimaterjalid palume esitada teadusosakonda:
Ulle Vaht, tel 620 3626, e-post ulle.vaht@taltech.ee

TAPSEM INFO JA HINDAMISKRITEERIUMID:

taltech.ee/sundmused/2012-aasta-noorteadlase-teadlase-ja-teadusartikli-konkurss
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VILISTLANE

AASTAVILIS
MART MIN:

SUGISED AASTATEL
1992 JA 2020 ON USNA
SARNASTEKS OSUTUNUD

Mari O6 Sarv | Foto: TalTech




VILISTLANE

Ulikooli 102. aastapédeva akadeemilisel aktusel kuulutas Vilistlaskogu
vélja aasta vilistlase, kelleks on Thomas Johann Seebecki elektroonika-
instituudi emeriitprofessor ja leiutaja Mart Min.

Mart Mini panuseks teadusesse on elektrilise
bioimpedantsi erinevad rakendused, niiteks
on ta rahvusvahelises koost6ds arsti- ja teh-
nikateadlastega véalja to6tanud lahendused
kaasaegsetele sidamestimulaatoritele ja
euromiintide ehtsuse kontrolliks. Tema uusi-
maks rakenduseks on sensori prototiitip, mis
monitoorib kopsude ventilatsiooni ja hapniku
edasikandumist kudedesse vereringe kaudu.
Uus sensor téhustab COVID-19 diagnoosiga
patsientide seisundi jdlgimist ja ravi ning selle
abil saab monitoorida hingamisraskuste kées
kannatavate haigete hapnikuvajadust.

Mart Minil on 50 patentset leiutist ja kasu-
likku mudelit, 224 teaduspublikatsiooni ja

ta on juhendanud 13 doktorivaitekirja. Prae-

gu on tema juhendada neli doktoranti. 2011.
aastal oli ta vaga vaarika Euroopa leiutaja
auhinna nominendiks. Ta on paljude vélja-
paistvate rahvusvaheliste erialaajakirjade
toimetuskolleegiumide liige, teda on tunnus-
tanud nii Eesti riik kui ka erialaorganisat-
sioonid iile kogu maailma.

Olete oma alma mater’i juures
tegutsenud pea kogu oma teadlas-
karjaari. Millised on suurimad
erinevused tanase ja 1992. aasta
Tehnikaulikooli vahel, kui siin
professorina t66d alustasite?

Muidugi on tédnane tilikool hoopiski erinev
1992. aasta omast. Kuid samas, hammastav
kill, on stigised aastatel 1992 ja 2020 tisna
sarnasteks osutunud. Kummalgil juhul on
tleval kiisimus: mida teha, kuidas edasi?

Aastal 1992 olime 16puks ometi vabad oma
arengusuundi otsima. Tore oli, métteid oli,
entusiasmi kiillaga. Mis sest, et talvel kippu-
sid sormed loengutunnis kangeks jaadma, kilm
oli. Kiitet nappis, aga draldigatud sérmeots-
tega kindad ja voimlemispausid aitasid valja.
Oigustatult arvasime, et oleme tugevad mate-
maatikas, futisikas ja teistes loodusteadustes.
Samas olid meie 6ppelaborid tisna aegunud,
teaduslaboritest rddkimata. Sarnases seisus
olid tootmisvahendid meie vabrikutes ja tehas-
tes, mis tltrisid pankroti poole. Igasugune &ari
ja aritsemine ldaksid au sisse. Méletan loo-
sungeid ,,Ametitihingud — kommunismi kool,
Kadaka turg — kapitalism tegelikkuses” ning

,Raha teeb raha — korstnad maha“. Korsten
oli tehase stinoniiiim. Ulikool otsustas rhuda
oma alusteaduslikule tugevusele: nii teadus-
pohine 6pe kui ka teaduspohine majandus.
Hetkel ilmselt 6ige, kuid perspektiivis eba-
piisav ja majanduslikult vahe tulu toov.

Tanane tilikool on mitu korda mahukam ja
rikkam, nii teadus- kui ka 6ppelaborid on
korralikul Euroopa tasemel. Oleme hulga-
liselt tuge saanud Euroopa Liidu maksu-
maksjalt. Me laheneme, kuid mitte ei joua
Euroopa keskmike hulka. Nahtamatu klaas-
lagi pidi ees olema, tlitlevad analtititikud. Mis
see kill olla voiks? Eks ikka uinuva vaimu
vabandav véilgatus.

Kées on tilikooli uue arengukava koostami-
ne. Raputame end unest lahti, analtiisime
laia maailma ja leiame selles oma klaari
koha. Voime ju oodata, et kiill Kalev koju
jouab, kuid jadgem ikka realistideks. Ise
moétlejateks ja ise tegijateks, Euroopa raha-
laevad ja moistlikud juhtmétted killastavad
meid Gtha harvemini.

Oppisite siin tlikoolis 1960. aastatel.
Meenutage palun ks I6bus seik
tudengiaastatest TPIs.

Nikita Hrustsovi valitsemisaeg tollases Nou-
kogude Liidus oli tervenisti iiks humoristlik
ajaloik koos oma hoogsa maisikasvatuse ja
ruutpesitsi kartulikasvatusega. Kuid siiski ka
suhtelise vabadusega — kuidas muidu oleksime
uliopilaspidevade aegu saanud tolleaegse
Pedagoogilise Instituudi piitine peal laulda
tuntud metsavendade laulu ,,Me metsavennad
eestlased” voi siis Tallinna vanalinnas pisti
panna plakati, millel Svejk pissib pilve pealt
Noukogude Liidu peale. Vaat sellised hirmuga
pitserdatud naljad on tolleaegse tudengi ajusse
jaddvustunud. Naisegi votsin naljapéarast —
tudengiaja mdlemapoolse naljana tehtud abielu-
plaan viis kooselule, mis kestab juba 50 aastat,
peotéis lapselastki niitidseks lisandunud.

Uks soovitus tegusalt vilistlaselt
tanastele ulidpilastele.

Maailm on suur, kodu kill pisike, aga kaitsev
ja armas. Lisan veel rahvaluulest vormitud
lausungi: jutt on kooruke ja opetus iva, kuid
tegu lausa tarvilik. m
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ULIKOOL TAHISTAS 102.
JA ULIOPILASESINDUS
100. AASTAPAEVA

17. septembril 1918 hakkas kohalikke tehnika-
haritlasi koondav Eesti Tehnika Selts korraldama
tehnilisi erikursusi, millest aasta hiljem sai Tallinna
Tehnikum ja 1936. aastal Tallinna Tehnikadulikool.

1. oktoobril 1920 loodi Tallinna Tehnikadlikooli
(tollase nimega Tallinna Tehnikum) esimene (li-
Opilasesindus. Nii tahistas Ulikool tanavu 102. aasta-
paeva, Ulidpilaskond aga peab juubeliaastat, mille
avaloogiks oli oktoobris toimunud ball Glitter Gala.

Tanaseks on TalTech oma pea 30 tudengi-
organisatsiooniga aktiivseima tudengiliikumisega
dlikool Eestis. Rektor Tiit Land markis, et tudengitel

on ulikooli arengus markimisvaarne roll. ,Mitte
Uhtegi dlikooli arengut v&i Gpet puudutavat suurt
otsust ei vOeta vastu, ilma et tudengid oleksid selle
kohta saanud arvamust avaldada. Ja see on otsuste
tegemisel vaga olulise kaaluga,” kinnitas Land.
Tehnikaulikool kinkis tudengitele 100. aastapdeva
puhul lauatennise laua, mis paigutati simboolselt
Tudengimaja sisehoovi. Esimese mangu tegid rektor
Land ja UliGpilasesinduse esimees Sten Arm.

Tallinna Tehnikaulikoolis &pib Ule 10 000 tudengi
kokku 81 dppekaval. Tehnikaulikoolil on pea 73 000
vilistlast.
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Hiljuti iimunud mahukas, eelkdige arhiiviallikatele tuginev teos Euroopa
tehnikakdrgkoolides enne teist maailmasdda inseneriks voi arhitektiks
Oppinud Eesti noortest avardab oluliselt seniseid teadmisi.

Alates 19. sajandi keskpaigast
leidus ka Maarjamaal andekaid
ja ettevotlikke noori, kes véars-
kelt asutatud tehnikakorgkooli-
desse haridust omandama siir-
dusid. Pea eranditult olid nad
joukatest peredest péarit balti-
sakslased. Opiti nii Saksamaal
kui ka kaugemal, koige sage-
damini aga lihedasemates Pe-
terburi tehnikakaorgkoolides voi
Riia Polutehnikumis. Eeskétt
Peterburis ja Riias 6ppinud inse-
nerid ja arhitektid andsid Eestis
tooni kuni teise maailmasgjani.

Veel 1860. aastail oli korghari-
dusega eestlasi kokku tiksnes
kolmekiimne ringis ning keegi
neist polnud I6petanud tehnika-
korgkooli. Ka jargmise kiim-
nendi 16pus oli inseneriharidu-
sega vaid moni lksik eestlane.
Olukord hakkas muutuma alles
1880. aastatel ja enne esimest
maailmasoda omandas tehnika-
alase korghariduse sadakond
eestlast, koik mehed, neist ligi
pooled Peterburis, 40% Riias ja
kiimnendik Saksamaal.

Pérast esimest ilmaséda muutus
tehnilise korghariduse omanda-
mine Eesti noorte seas veelgi po-
pulaarsemaks, tihtlasi aga kee-
rulisemaks. Venemaa revolut-
sioonide ja Vabadussoja jargselt
polnud enam voimalik minna 6p-
pima Peterburi tehnikakargkoo-
lidesse, samuti muutus péarast
Lati iseseisvumist keeruliseks

Raimo Pullat ja Tnis Liibek

OMA ALMA MATER'IT OTSIMAS.

OMA
ALMA MATER'IT
OTSIMAS

Enne teist maailmasdda Euroopa
tehnikakdrgkoolidest vorsunud
insenerid ja arhitektid.

Tallinn 2020, 446 Ik.

Teose valjaandmist on toetanud
Tallinna Tehnikaulikooli Vilistlas-
kogu. Teos ilmub sel aastal

Lublini Katoliku Ulikooli kirjastuses
ka poolakeelsena.

oppimine latikeelseks muutunud
Riia tehnikakorgkoolis.

Oma tehnikatilikooli asutamine
ja arendamine Eestis vottis pa-
raku aega. Nonda oli kuni 1930.
aastate teise pooleni inseneriks
voi arhitektiks saada soovivatel
Eesti noortel sageli esimeseks
valikuks minna koérgharidust
omandama Euroopasse. 1932.
aastal todeti kohalikus ajakir-
janduses: ,,Paljud tehnikahuvi-
lised noored on siirdunud samu-
ti vélismaale kustutama teaduse-
janu, tahes sammu pidada kahe-
kimnenda sajandi tehnika
imedega. Neile on selle sammu
ette kirjutanud see tosiasi, et omal
kodumaal puudub tehniline 6ppe-
asutis, milline suudaks pakkuda
kiillaldaselt ettevalmistust inse-
neri laialdasele toovaljale.”

Nonda vois 1930. aastatel pea
koigis suuremates Euroopa teh-
nikakorgkoolides kohata ménda
eestlasest tiliopilast, olgu siis

RAIMO PULLAT
TONIS LIBEK

Prahas vo1 Viinis, Varssavis voi
Berliinis, Budapestis voi Parii-
sis. Eriti populaarseteks ku-
junesid saksakeelsed tehnika-
korgkoolid Danzigis (Gdansk)
ja Brnos (Briinn), jargnesid Ber-
liin, Darmstadt ja Karlsruhe.
Harvemini 6piti Dresdenis,
Braunschweigis, Miinchenis,
Grazis, Ziirichis, Helsingis jm.

Ilmunud teoses on sadadest enne
teist maailmasoda valismaa
tehnikakorgkoolides hariduse
omandanud Eesti inseneridest
ja arhitektidest dra nimetatud
ligi pool tuhat ning esile toodud
nende olulisemad tegevused ja
saavutused. Korvale jattes nen-
de muljet avaldava panuse Eesti
linnapildi kujunemisse, toostuse
ja taristu arendamisse, on neil
olnud ulatuslik m&ju ka Tallin-
na Tehnikatlikooli arengule.

Ulikooli eelkéija — Tallinna Teh-
nikumi — asutasid Riias ja Peter-
buris 6ppinud tehnikateadlased.



Ainuiiksi Tallinna Tehnikumi
ja Tallinna Tehnikatlikooli di-
rektoritest/rektoritest oli Karl
Ipsberg Riia Tehnikakérgkooli
kasvandik ja Hermann Volde-
mar Reier 16petanud Strelitzi
tehnikumi Saksamaal, Tallin-
na Tehnikatlikooli esimene
rektor Paul Kogerman kaitses
oma véitekirja Zirichis. Parast-
sojaaegne rektor Albrecht Alt-
ma viitles doktoriks Miincheni
tehnikakorgkoolis ning Agu
Aarna oli I6petanud Dresdeni
tehnikakérgkooli. Kui vaada-
ta ringi ulikooli akadeemikute
alleel, siis rohkem kui pooled
auvaérsetest on omandanud
korghariduse voi doktorikraadi
vélismaa tehnikakérgkoolides.

Viga oluline on olnud Euroopa
tehnikakorgkoolides haridu-
se omandanute moju Tallinna
Tehnikatilikooli teadus- ja 6ppe-
toole. 1912. aastal lopetas
Darmstadti tehnikakorgkoo-
li elektrotehnika erialal Otto
Reinvald, kellest sai Eesti esi-
mene elektrotehnika professor.
Danzigis 6ppinud Eesti insene-
ridest oli iiks kuulsamaid Oskar
Martin, kes pani Tallinna Teh-
nikatlikoolis aluse autoteede
uurimisele. Dresdenis Gppis
maailmakuulsusega August
Komendant, kes luges Tallinnas
raudbetoonialaseid kursusi ja
opetas tulevastele inseneridele
uuemaid arvutusmeetodeid.

Nimekiri Tallinna Tehnikauli-
kooli (ja tema eelkaijate) tead-
lastest ja oppejoududest, kes
olid oma hariduse omandanud
tollastes maailma parimates
tehnikakorgkoolides, on pikk.
Naiteks Dresdeni tehnikakorg-
koolis doppinutest tootasid Tal-
linna Tehnikatlikooli 6ppejou-
dudena veel Oskar Kirret, Ants
Laur, Egon Leppik ja Eduard
Jogi; Berliinis hariduse oman-
danutest Oskar Ottas, Johannes
Taimsalu, Hans-Roland Wérk
ja Mihkel Bach; Brnos 6ppinu-
test Paul Vesilind, Arvo Veski
ja Erich Hansen; Karlsruhes
oppinutest Eero Muna ja Vla-

Berliini tehnikakdrgkool 1927. aastal. Pea 7000 Ulidpilasega ning 80 instituudi,
labori jm tiksusega oli see tollal maailma suurimaid tehnikatlikoole. Bundesarchiv

v S ol AP

August Komendant (istub) tudengina Dresdeni tehnikakdrgkoolis u 1930. aastal.

Eesti Arhitektuurimuuseum

dimir Paavel; Darmstadti teh-
nikakorgkoolis hariduse oman-
danutest Kaarel Martin, Elmar
Toonekurg, Voldemar Jakobson
ja Ado Johanson ning Danzigi
tehnikakérgkooli 16petanutest
Lembit Léatt, Eduard Rose ja
Jaan Tammsaar (Ervin Tam-
man). Oppejéud olid ka Grazis
insenerihariduse omandanud
Richard Lutsar, Grenoble’is
oppinud Leo Tepaks ja Nancy
ulikooli 16petanud Heino Le-
pikson, nagu ka MIT-is dokto-
rikraadi saanud Leo Jiirgenson,
Toulouse’i ulikoolis Gppinud
Helmuth Freymuth ja Ziirichi
tehnikakaorgkoolis doktorikraadi
saanud Jaan Kopvillem. Veelgi
arvukamalt oli loomulikult neid
Tallinna Tehnikatlikooli dppe-
joude, kes olid hariduse saanud
Peterburis ja Riias. Tarvitseb
vaid nimetada selliseid korii-
feesid nagu Ottomar Maddison,
Aleksander Kink ja Evald Mal-
tenek.

Koigi nimetatute ja paljude teis-
te kohta leiab ilmunud teosest
pohjalikku teavet ning kujuneb
uldpilt Tallinna Tehnikatilikoo-
list kui Euroopa tehnikakorg-
koolide parandi kandjast ning
uute teadmiste ja oskuste sula-
tustugist.

Kokkuvoétvalt voib resiimeerida
ilmunud raamatut arvustanud
akadeemik Jiri Engelbrechti:
“Oluline on teadmiste jarjepide-
vus, mis sai alguse suurte tradit-
sioonide ja rahvusvahelise mai-
nega korgkoolides ja mida nii
nimetatud kui ka paljud teised
andsid edasi oma opilastele. Tu-
gevates tehnikakorgkoolides hea
hariduse saanud insenerid ja ar-
hitektid mgjutasid teisi nii oma
praktiliste saavutuste kui ka
meelelaadiga, mis véljendus kéi-
tumises, korrektsuses vo1 vaim-
suses koige uldisemas maistes.
Need omadused kandusid edasi
kolleegidele ja opilastele ndhta-
matute mojujoonte kaudu.” m
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Meeskoori-uued dirigendid Valter Soosalu ja Heldur Harry Pdlda.

KOLMVEERAND SAJANDIT
TEHNIKAULIKOOLI
AKADEEMILIST MEESKOORI

Tonu Ojala ‘ Foto: Margo Siimon

Tehnikaulikooli kultuurikollektiividest vanim, Akadeemiline Meeskoor,
saab detsembris 75-aastaseks. Aga see ei ole ainus pdhjus, miks teha
juttu Tallinna Tehnikatlikooli kroonijuveelist (just nii on Eesti Uhte
nimekaimat meeskoori tituleerinud Tehnikatlikooli pikaaegne rektor ja
koori auliige Andres Keevallik): alates sellest aastast on kooril ka uued

dirigendid — Valter Soosalu ja Heldur Harry Pdlda.

Valter on pea kolmveerand sa-
jandi vanuse koori ajaloos alles
selle kuues peadirigent, astu-
des ihte ritta Arno Kallikor-
mi, Harald Uibo, Ants Uleoja,
Jiri Rendi ja Peeter Perensiga
— koik d4armiselt nimekad me-
hed Eesti muusikaajaloos. Sa-

mas ei ole ka Valter vaatamata
oma noorusele muusikamaail-
mas sugugi uus nimi ning seda
ka koorielus, kus ta juhatanud
juba mitmeid koore ja joudnud
koige muu korval ka 2019. aas-
ta juubelilaulupeo dirigendi-
pulti segakoore juhatama. Kes

Valterit pigem ansambli P6hja
Konn eestvedajana teadnud,
siis neile voib tulla tllatuse-
na, et Valteri CVst leiab nii
VI Eesti noorte koorijuhtide
konkursi voitja kui ka Eesti
Kooritithingu noore dirigendi
preemia laureaadi tiitlid.



Heldur Harry on lépetanud
Tallinna Muusikakeskkooli ja
London Guildhall School of Mu-
sic & Drama klassikalise laulu
erialal. Tema joudis solistina
laulupeole juba ammusel 2009.
aastal, mil ta soleeris XXV tld-
laulupeol ,, Uheshingamine®
Aare Kruusimie teoses ,,Maail-
ma avastamine®. Heldur Harryt
saab sageli ndha ja kuulda Es-
tonia lavalgi ja on péaris kindel,
et sedavord voimekat vokalisti
saab néha ka Tehnikatilikooli
Akadeemilise Meeskoori ees.

Paraku peatas mértsis kehtima
hakanud eriolukord ka koorit6o
ja nii joudsid uued dirigendid
l4abi viia vaid kaheksa thist
proovi — siis tuli tegevus pikale
pausile panna. Seetottu jaid dra
ka kevadesse plaanitud kevad-
kontserdid, vé1 siiski — need li-
kati lihtsalt edasi, ning nii saab

omamoodi kurioosumina niitid
hoopis detsembris Tartus ja Tal-
linnas kevadkontsertidele minna!

Valter tunnustab oma eelkéaijaid,
alates 2003. aastast peadirigen-
dina té6tanud Peeter Perensit ja
juba Juri Rendi aegadest ametis
olnud Siim Selist, kelle tood on
ta nuad jatkamas. ,Iga autojuht
juhib autot 1Isemoodi ja nii on see
ka koori puhul —igal dirigendil on
oma kéekiri ehk soidustiil,” selgi-
tab ta tehnikainimestele arusaa-
davamas keeles. ,Aga igatahes
on Peeter ja Siim jatnud mulle
végagi tookorras masina, millega
on hea edasi minna, ja selle eest
neile suur aitdh!“

Tanavune hooaeg on peohdnguli-
ne. Tehnikatilikooli Akadeemilise
Meeskoori stinnipievaks loetakse
kokkuleppeliselt 15. detsembrit
1945. aastal, kui anti esimene

KULTUUR

avalik kontsert tolleaegses TPI
peahoones Koplis. 75. hooaja tipp-
uritused on eelmise hooaja enne-
aegse katkemise tottu plaanitud
siiski kevadesse, mil koor tahab
ule mitme aasta taas koikjal
Eestis vaiksemaid kohti kiilasta-
da ning hooaja kulminatsiooniks
anda kontserdi Eesti Muusika- ja
Teatriakadeemia uues saalis Tal-
linnas. Et nii Tallinna Tehnika-
ulikooli Akadeemilise Naiskoori
peadirigent Edmar Tuul kui ka
tantsuansambli Kuljus kunstiline
juht Marina Kuznetsova on tege-
vad jargmisel suvel Vilniuses aset
leidva Baltimaade ulidpilaslaulu-
peo Gaudeamus korraldamises,
on pAris selge, et see Uritus on ka
meeskoori kalenderplaanis jame-
da pliiatsiga alla joonitud, nagu
ka juunikuine Eesti meeste- ja
naislauluseltside ihine laulupéev
Vorus. =

KULJUSE JUHT MARINA KUZNETSOVA PALVIS
RAHVATANTSIJATE KORGEIMA TUNNUSTUSE

Septembris anti Tallinna rae-
kojas iile rahvatantsijate kor-
geim tunnustus — Ullo Toomi
nimeline rahvatantsustipen-
dium. Traditsiooniliselt Ullo
Toomi stinniaastapéeval valja
antava korge preemia palvis
tdnavu TalTechi tantsuan-
sambli Kuljus kunstiline juht
Marina Kuznetsova.

Ullo Toomi stipendiumit anti sel
aastal valja 33. korda. Tanavu-
ne laureaat Marina Kuznetsova
on teinud Eestis markimisvaar-
set t60d: ta on aastaid to6tanud
laste ja noortega Pelgulinna
Gumnaasiumi tantsurithmade
juhina, vabariikliku koolinoor-
te rahvatantsufestivali {ihe
organiseerijana, noorte- ja tld-

tantsupidude liigijuhina. Alates
aastast 2000 on Marina Kuznet-
sova Tallinna Tehnikatilikooli
tantsuansambli Kuljus kunsti-
line juht. Esile tosteti ka Marina
tegevust tantsupeo traditsiooni
tutvustamisel ja kajastamisel
muukeelse elanikkonna seas.

Stipendiumit annab véalja Eesti
Rahvuskultuuri fond. =

GAUDEAMUS 2021 EESTI PROGRAMM ON

TALTECHI KULTUURIJUHTIDE LOOMING

2021. aasta juunis toimub jarje-
korras 19. Baltimaade tudengi-
te laulu- ja tantsupidu Gaudea-
mus, seekord Leedus, Vilniuses.
Kogu pidu kannab teemat Ge-
neration 3000 — noored, kes on
stindinud eelmise aastatuhande
16pul, on niud joudnud tlikoo-
lidesse ja see on nende esimene
Gaudeamus.

Eesti programmi ideekonkursi
voitis Tallinna Tehnikatilikoo-
11 kultuurikollektiivide juhtide
Marina Kuznetsova, Reet Sil-
lavee, Helerin Rauna, Robert

Heina (tantsuansambel Kuljus)
ja Edmar Tuule (Akadeemiline
Naiskoor) loodud kava ,,Loodus.
Viagi.“. Kava pohisonumi votab
kokku Tonis Méagi poolt kuul-
saks lauldud fraas: , Kui me siin
praegu oma ei oska hoida, ei siis
maailma kéikide asjade kohta
me kunagi midagi oelda ei saa“—
looduse hoidmise idee. Pea poo-
letunnise kooride, rahvatantsi-
jate ja puhkpilliorkestrite tihise
kontserdiga tahetakse néidata,
et loodus on meist koigist tle:
kui juured on stigaval ja tarkus
torudes, siis tdrkab seemnest

uus vosu. Kui inimene loodusele
selleks ainult véimaluse annaks.

Gaudeamus 2021 Eesti prog-
rammi uldjuhiks valiti Raul
Talmar, kooride kunstiliseks
juhiks Edmar Tuul, tantsukol-
lektiivide kunstiliseks juhiks
Marina Kuznetsova ja orkestrite
uldjuhiks Diana Méevali. Pidu
toimub 18.—21. juunil Vilniuses.
Kevadel 2021 plaanivad Tehni-
katlikooli kultuurikollektiivid
uhist kontserti ka Tallinnas,
kus lisaks Gaudeamuse kavale
tuleksid esitusele valitud numb-
rid igalt kollektiivilt. m

67



TEATED

68

TALTECHI KIRJASTUSES
ILMUNUD RAAMAT

SOOJUSTEHNIKA

INSTITUUT:
TEADUS- SOOJUSTEHNIKA

1936—2016
KOOSTANUD
ARVO OTS

602 1k
ISBN 978-9949-83-606-2

Raamat annab tlevaate teadusuuringutest Tallin-
na Tehnikatilikooli soojustehnika instituudis (STT)
alates selle asutamisest 1936. aastal kuni tihine-
miseni keemiatehnika instituudiga aastal 2016.

Enamik uuringuid on vélja kasvanud prakti-
listest vajadustest ja olnud suures osas raken-
dusliku suunitlusega. Uuringute tulemused on
olnud aluseks seadmete konstruktsioonilisele
lahendusele, protsesside arvutamisele, stan-
dardite ja juhendmaterjalide koostamisele ning

juhistele seadmete kaitamiseks. Tdhelepanu
keskpunktis on olnud pdlevkivi energeetilise
kasutamise ja termilise t66tlemise probleemid.
STI uuringute alusel on vilja to6tatud aurukat-
lad polevkivi kasutavate elektrijaamade ener-
giaplokkidele ja suures voimsuste vahemikus
kuumaveekatlad. On loodud mitmed soojuslikke
protsesse kirjeldavad arvutusmeetodid soojus-
tehniliste seadmete elementide té6ea ja ressursi
méaaramiseks. Need meetodid on leidnud ula-
tuslikku kasutamist soojustehniliste seadmete
projekteerimisel, kditamisel ja uurimismeetodi-
te valjatootamisel.

Valjundiks on ka STT uuringute pohjal kirjasta-
tud mitmed monograafiad ja STI osalusel koos-
tatud raamatud. On avaldatud ligikaudu 1500
teadusartiklit.

Teadust6o arengu aspektist on oluline ka see,
et STI juures oli vaitekirjade kaitsmisndukogu,
kus omistati doktori-, kandidaadi- ja PhD tea-
duskraade.



DOKTORITOOD

SEPTEMBER — NOVEMBER 2020

JURI TERAS

Loco-Regional Treatment of Cutaneous
Melanoma.

Nahamelanoomi lokoregionaalne ravi.
ISBN 9789949835744 (publication).
ISBN 9789949835751 (pdf). 90 1k.
Kaitses 08.09.2020.

NATALIIA KINASH

Inverse Problems for Generalized Subdiffusion
Equations.

Poordiilesanded iildistatud subdifusiooni-
vorranditele.

ISBN 9789949835904 (publication).

ISBN 9789949835911 (pdf). 174 1k.

Kaitses 10.09.2020.

MAARJA OLESK

Challenges of Collaborative Digital Government:

e-Participation, Open Government Data and
Cross-Border Interoperability.

Koostéol pohineva digitaalse valitsemise keerukus:

e-osaluse, avaandmete ja piiriiilese koosvoime
ndited.

ISBN 9789949835928 (publication).

ISBN 9789949835935 (pdf). 230 lk.

Kaitses 16.09.2020.

MERLE KUTTIM

International University-Industry Knowledge
Transfer.

Rahvusvaheline tilikooli ja ettevétete vaheline
teadmussiire.

ISBN 9789949835973 (publication).

ISBN 9789949835980 (pdf). 168 1k.

Kaitses 23.09.2020.

MARIS EELSALU

Quantification of the Reaction of Estonian Beaches
to Changing Wave Loads.

FEesti rannikute reaktsioon muutuvatele laine-
koormustele.

ISBN 9789949835959 (publication).

ISBN 9789949835966 (pdf). 154 1k.

Kaitses 05.10.2020.

ANSIS BLAUS

From Modern Pollen-Plant Relationships to
Holocene Vegetation Diversity Reconstructions.
Oietolmu ja taimestiku seostest tanapdeva
maastikes taimede mitmekesisuse rekonstrukt-
stoonident labi holotseeni.

ISBN 9789949836024 (publication).

ISBN 9789949836031 (pdf). 196 1k.

Kaitses 23.10.2020.

MARTIN JURISE

Hyperspectral Signatures of Military Objects in
Baittlefield, Radiation Field and Information
Field Integrated Model.

Kaitseotstarbeliste objektide hiiperspektraal-
signatuurid lahinguvdlja, kiirgusvdlja ja
infovdlja integreeritud mudelis.

ISBN 9789949835997 (publication).

ISBN 9789949836000 (pdf). 100 Ik.

Kaitses 05.11.2020.

AHMET KOSE

Towards Dynamic Modeling in Immersive Envi-
ronments with Assessment of User Experiences.
Diinaamilised mudelid virtuaalsetes kesk-
kondades ja kasutajakogemuste hindamine.
ISBN 9789949836093 (publication).

ISBN 9789949836109 (pdf). 198 1k.

Kaitses 10.11.2020.

KOIK DOKTORITOOD LEIAD DIGIKOGU.TALTECH.EE,
KUS SAAD OTSIDA PEALKIRJA, AUTORI, JUHENDAJA JA MARKSONA JARGI.

DIGIKOGUST LEIAD KA BAKALAUREUSE-, DIPLOMI- JA MAGISTRITOOD,
UURINGUARUANDED JA MUUD ULIKOOLI VALJAANDED.
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READER’S DIGEST IN ENGLISH
BRIEFLY IN THIS
ISSUE:

| o

On the magazine cover this time around is Tiia Riititmann, the head of the Estonian Centre for Engineering
Pedagogy, the laureate of a high level international life-time award. Tiia explained the challenges and peculi-
arities of engineering studies, supporting students, and the values of technical studies in a rapidly developing
world.

PAGE 14

The focus of this issue is the future of the university
— TalTech is creating a new strategic plan and setting
goals for the upcoming years.

Rector Tiit Land wrote about the creation of the stra-
tegic plan in his article “Strategic plan is for all of us”.
Everything valuable from the previous strategic plan
should be taken with us, we should learn from the fail-
ures in the past and concentrate towards higher quality
in the new plan. The plan should not only look into the
next five years but also further into the future, Rector
suggests. Rector Land asks the whole university fami-
ly to share their thoughts about the matter, take part
from the essay competition and from the development
conference in January 2021.

PAGE 20



IN ENGLISH

Maarja Kruusmaa, the new vice-rector for research
speaks about how the university could support re-
searchers. According to her, the university should sup-
port those who show results, motivation, and those who
want to help themselves as well. The vice-rector also
wants to support talented young researchers. Further-
more, Kruusmaa would like to create an inspiring and
supportive work environment that would attract other
talented researchers to TalTech.
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Sven Illing, the new vice-rector for entrepreneurship
shares his ideas on how to turn TalTech into the most
entrepreuneurial university in Estonia. The goal of
Entrepreneurial TalTech should be to help Estonian
firms turn more high-tech, but also offer scientists
clear and simple pathways to create their own com-
panies while working in TalTech. According to Illing,
TalTech Alumni should support the competitiveness of
Estonian economy via our Alumni, by giving the entre-
preneurial attitude to all the the students of Tallinn
University of Technology.
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You can also read about the Smart City Centre of Excellence from the Digital Life section of the magazine.
The centre mapped the biggest challenges of Estonian towns and other local governments in the summer and
also organized a 15 million Euro idea competition in order to find the best smart solutions to those challenges.
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GOT INTERESTED IN THE TOPICS?
ASK YOUR ESTONIAN SPEAKING COLLEAGUE FOR ASSISTANCE
WITH THE FULL ARTICLES IN THE MAGAZINE.
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