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Juhatas Rain Samariditel

Protokollis Kirke Piiskoppel

Kohal oli 15-st liikmest 13: Mirtel Migur, Maria Fedulova, Nils Erik Eisen, Michel Viana Smykalla, Joonas
Teder, Pert Salundi, Elis Ulla, Hanelle Kaugerand, Emma Arabella Jogeva, Emma Pallase (MS Teams), Kert
Kaarel Veskus (MS Teams), Dumitru Ciobanu (MS Teams), Roosi-Mari Kivi

Puudusid: Mari Kiviselg, Andris Taal.

Kutsutud: Kristiina Vene, Kristin Liias, Renee Maripuu, Maksim Dolinin, Emili Jarv, Hanna Savolainen,
Kristina Keerdo.
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I Kinnitamised
1. Ulidpilaskonna esinduskogu 2026-2027 téoplaani kinnitamine
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2. Juhatuse aruanne
11l Arutelu
3. Ulidpilasesinduse 2027. aasta eelarve tutvustus
4. Kas jargnevate koosolekute kuupadevad sobivad?

5. Esinduskogu kuvand

Muudetud paevakord
I Kinnitamised
1. Ulidpilaskonna esinduskogu 2026-2027 téoplaani kinnitamine
Il Aruanne
2. Juhatuse aruanne
Il Arutelu
3. Ulidpilasesinduse 2027. aasta eelarve tutvustus
4. Esinduskogu kuvand

5. Eesti keelt mitte radkivate tudengite kaasatus tudengiaktivismis TalTechis

Muudetud pdevakord on iihehddilselt vastu voetud
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1. Ulidpilaskonna esinduskogu 2026-2027 téoplaani kinnitamine

Rain Samariiitel: Suures plaanis jadb samasuguseks eelnevate aastatega, ainus asi, mis muutus on see,
et iga kuu tehakse juhatuse aruanne. Tekkis ka kuupaevade kisimus, muidu on ettenahtud, et kuu iga
teine teisipaev peaks olema koosolek, aga kuna detsembris kattub teine teisipdev Rektori Karikaga, siis
kas see on okei kui koosolek toimub 15. detsember? Hasti, siis korras sellega. Jaanuariga sama kiisimus,
12. jaanuar on kiill teine teisipiev, aga kas see kuupiev teile sobib? Selge. Uldplaan sama. Kas kellelgi on
ktsimusi?

Michel Viana Smykalla: Tahaksin lisada pdevakorda the punkti. Ei jdudnud.

Rain Samariiltel: Kas k&ik on ndus..mis sa lisada tahad?

Michel: Mitte-eesti keelt radkivate tudengite kaasatus tudengiaktivismis Taltechis.
Kbik on néus uue péevakorraga

Rain Samarildtel: Téoplaani kohta kiisimusi? Kas Teamsist? Kui ei ole, siis kas on keegi t66plaani
kinnitamise vastu?

Emili Jarv: Tookord ndeb ette, et enne kui kinnitatakse todplaan, siis revisjon annab hinnangu. Muidu on
koik hasti, aga juhatuse valimine on pandud Uheks koosolekuks, kuna tavaliselt on need pikaks ldinud,
siis kas dkki oleks maistlik teha eraldi juhatuse valimise koosolek?

Rain Samariiitel: Leidsime, et kuna on ainult haridusjuhi valimine, siis jbuame ara teha ja koosolek ei
lahe pikale.

Emili Jarv: Tundub mdistlik péhjendus, ndus.

Rain Samarudtel: Siis on vastu véetud.

OTSUSTATI:

1.1 Ulidpilaskonna esinduskogu 2026-2027 dppeaastaks tédplaani kinnitamine.
1.2 Otsus j6ustub vastuvotmisel.

HAALETAMISE TULEMUS: 15 poolth&lt.

2. Juhatuse aruanne

Rain Samariiitel: Alustasin oma mandaati ametlikult 1. juulist. Oppeaasta planeerimine. Registrite ja
Oiguste lilevdtmine, pangadigused. Esimesed ettevalmistused tehtud Tudengite Haaleks, teeksin selle
konverentsi stiilis, toimub 9. november aulas. Ootan teid kindlasti sinna! Uue iiritusena tuleb UE focus
labs, Gpidhtu stiilis 8. dppenddalal, mote teha seda Caffeines. Formaat on selline, et need kes on liiga
palju oma dpinguid edasi liikanud, asju tegemata jatnud, siis on selline locked in sessioon. Tuua vélja UE
hariduslikku poolt. Koosolek Tiit Landiga, radkisime mida me UE-na ootame iilikoolilt ja mis on (ilikooli
ootused. EK koordinaatori Hannaga kaks koosolekut, panime strateegiad paika, et hoida EK-d rohkem
pildis. Plaanime EK valimisaktiivsust duubeldada see aasta. Uue UE merchi loomine, laiendamine,
klassikalise roosa ké&rvale. Esindamine dritustel LUKi galal ja TKTK lidpilasesinduse siinnipseval.
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Hariduse kokkuvdtte teen ka mina. Tunnustamisirituste koordinaatoril on hetkel t66s teenetemarkidele
nomineerimine ja komisjoni loomine ning Uldiselt teenetmarkidega tegelemine. Vaimse tervise projekti
koordinaator: saan kinnitada, Emma vaga aktiivselt planeerinud vaimse tervise kuud. HKT samuti,
toimuvad ettevalmistused slgiseks. Haridusjuht — Karoliine on aidanud uuel liikmel sisse elada, lahkuvate
lilkkmetega viimaseid koosolekuid teinud, kadis programmijuhtide valjasGidul, osales suvemangudel,
kirjutas Studioosusesse artikleid, uue Oppeaasta Oppimise ja Opetamise hea tava kampaaniaga
tegelemine, juhatuse koosolekutel osalemine, EULi juhtide (imarlaud, kogus ideid ja puhkas ka suvel!

Renee Maripuu: Sisespordi koordinaator on teinud esialgse sligissemestri plaani. Sise-ja valissuhete
koordinaator on tegelenud Discord arendamisega, tahab (ile anda IT-koordinaatorile. Tegime koos
Sirelyga ka juhatuste kohtumisi, u 33 tiikki. Seekord tegime poole tunniga ja saatsime ette nice to know
meili, mis vahendas ajakulu. Valisspordi koordinaatorid, niiid on neid kaks. Varem oli valisspordi
projektijuht ja valisspordi koordinaator. Samad lilesanded, nende roll on omavahel klapitada, mida
kumbki teeb. Ulesandeid &ra ei kadunud, muudatus v&iks muuta té6d sujuvamaks ja vdtta Gihelt inimeselt
dra koormust. Sportlaste andmebaasiga aktiivne tegelemine. Urituste koordinaator see aasta nii palju
avaloogi orienteerumisega ei tegele, see aasta pohivastutust on minu peal ja haldusjuhi peal. Emilia
tegeles aktiivselt ka juhatuste viljaséidu broneerimisega, paljud teist kaisid ka. Vorreldes eelmise
aastaga, oli parem tagasiside. Suurim fookus Emiliale on see, et tudengkonna siinnipaev teha véimalikult
hasti ja efektiivselt. Rahastuskomisjoni esimees, aktiivselt tegelenud sisseelamisega, saanud palju infot
Maksimilt. Kogus vadikeprojektide taotlusi. Esimene konkurss on ldbi, rahad on &ra jaotatud. Uus
positsioon — haldusjuht. Uude positsiooni sisseelamine, Robertil on au seda positsiooni endal kujundada,
saab sellega vaga hasti hakkama. Tema vastutab kdikide elektriliste ja tehniliste asjade eest. Tema teeb
broneeringuid ja tehnikarenti. IT-koordinaator, kes on ka niilid tudengielu valdkonna all, tema pd&hiroll
on praegu Yttriumist aru saamine. Mina olen oma positsiooniga olen niiiid aru saanud, et see ei ole nii
kerge kui oleks vGinud ette naha. Minul hetkel palju korval tegevusi. Hetkel té6laual kuus uut
potentsiaalset tudengiorganisatsiooni. Kahjuks enamus ei saa kinnitatud, sest pole eeldusi
organisatsiooniks saamiseks. Aga golfiklubi sai kinnitatud, alguses oli ta suur murelaps, aga tublisti
lahendasid need dra. Tegid t60d, kogusid statistikat, leidsid koostoopartnerid jne. Olen aktiivselt avaloogi
orienteerumist korraldanud. Suvise organisatsioonide juhatuste véljasGidu programmi planeerimine.
Organisatsioonide juhtidega koosolekud, neid oli vaga palju. Avatud kdtega votsin kaks uut liiget vastu
oma tiimi — haldusjuht ja IT-koordinaator. Niiiid on tudengielu valdkonnas 9 liiget ehk UE suurim
valdkond.

Rain Samariiltel: Kas kellelgi on Reneele kiisimusi? Ei ole. Siis palun Kristiina.

Kristiina Vene: Kas kellelgi on kiisimusi mu slaididele? Siin on kdik ilusti valja toodud. TURKOM Kristiinal
on t66d praegu palju, tana oli rebasekottidega kriis. Ei ldinud nii nagu plaanisime. Juulis puhkasime koik.
Hakkab vaikselt minema vaga kiireks. Kas on TURKOM valdkonnale kiisimusi? Plaaniparaselt ei ldinud
rebasekottide kujundus. Sellega oli suve alguses probleeme, ndudis palju arutelu, imbermd&tlemist ja
muutmist. Saime lahendatud. Studioosus laks natukene kallimaks. Soovime anda teklid meenepoele iile,
uus ajaline piir on selle aasta 16pp, kuna kdéik teised meened on seal niikuinii. Aga see protsess on
veninud, aga loodame aasta I16puks saada tehtud. Tookorralduse faili uuendamine on viibinud. Neid
rebasekotte, mida planeerisime sel aastal, ei jdua kohale. Onneks on meil fantastiline partnerlussuhete
koordinaator Kaur, kes suhtles A Le Cogiga ja saame kotid, mis olid eelmine aasta. Saime suure kriisi
valditud, aga suur pauk ressurssidele.

Hanelle Kaugerand: Millal nende rebasekottide pakkimine on?
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Kristiina Vene: Rebasekottide pakkimine toimub reedel 12-18. Teine Kristiina palus delda, et kui on soovi
ja tahtmist, siis palun tulge. Teie abi on hasti vaja. Saab siia ka.

Elis Ulla: Need rebasekotid, mis ei jdua. Kas nende tellimus tihistatakse voi lahevad jargmiseks aastaks?

Kristiina Vene: Tlihistada ei taha ja kotid on véga ilusad, seega kasutame jargmine aasta.

3. (Ulidpilasesinduse 2027. aasta eelarve tutvustus

Kristiina Vene: Kain pdgusalt plaanid |abi, see on tutvustus, kogu infot mul veel pole. Esialgne plaan
tuludele ja kuludele on 537 298 eurot. Sellest 346 298 eurot on UE enda eelarve (t66jdukulud, UE
projektid, Uldkulud, admin) ja Ulejddnud 191000 eurot on modeldud tudengiorganisatsioonide
toetamiseks. Suurim muudatus, mis on joustunud on see, et lidbi selle eelarve vahendasime
tudengivormeli toetust rektori poolt, siis seda me enam ei tee. Nad saavad oma rahad nitd keskselt
rahastuselt TalTechis. Kulud on sellised nagu nad olid ka eelmine aasta. Esialgu planeeritud 12 228 eurot.
Coaching kulurida on kollane, kuna see on selgumisel, pole hetkel infot. Praktiliselt Glikool pakub
juhtidele coaching teenust. Olen moelnud sellele, tuleb organisatsiooni juhtimisele kasuks, aga see
selgub jargmiseks koosolekuks. Todjoukulud, koostoos juhatusega oleme planeerinud ja paika pannud
juhatuse liikmete t66tasud, stipendiumid, komisjonide tootasud, kdik mis ei ole kolme t66taja too6tasu.
Hetkel peaks t66joukulud ja stipendiumid 13 558 euro vdrra suurenema. Pigem selgub jargnevaks
koosolekuks. Kohtusin vahepeal ka tlikooli kantsleriga, arutasime palkasid, sain statistikat. Vahe on suur
samade positsioonidel olevate inimestega likoolis. Soovin tekitada diglust tootasudes. Téendoliselt see
suureneb. Kas teil projektide kohta on kiisimusi? Kogumuutus ei ole suur, 1000 midagi. Kogukulu
pohimotteliselt sama, mis aastal 2026.

Hanna Savolainen: Mul on EK kevadise véljasdidu kohta kiisimus. Mis plaanid sellega on?

Kristiina Vene: Panime koost606s juhatusega, et see oleks 2000 eurot vdahem kui eelmine aasta. P6hiline
sisend tuli juba kohe parast seda valjasditu. See kontseptsioon voiks olla teine. Olete uues keskkonnas,
see info mis peale tuleb, see pigem vasitab kui aitab. Meil pole tdpset kontseptsiooni paigas, aga tean,
te juhatus on selle peale méelnud.

Rain Samaridtel: V6in seda kommenteerida. Ei teeks valjasGitu, teeks lokaalselt. Teeks kaks tundi
koosolekuruumis sissejuhatus, siis ldheks s66ma ja siis teeks midagi IGbusat. Tuli ka tagasisidet, et ei
tahaks kohe valja minna vG6raste inimestega 66bima.

Kristiina Vene: Saate selle info, see I6imumine ja fun ei jaa sealt ara. Eelarve vaheneb majutuse pealt.
Kas kellelgi on veel kiisimus?

Maria Fedulova: Tudengielukomisjonis oli kisimus, miks vahendati eelarvet hariduse kvaliteedi
toogrupis?

Kristiina Vene: HKT koordinaator ja Karoliine otsustasid, et UK stipendiumiteks (ehk tublidusprotsent) ei
suunata enam raha.

Mirtel Migur: Eelnevalt oli see, et OISi kommentaaride alusel tudengid té6tasid |dbi, et mis on kasulikud
ja mis protsent OISi kommentaaridest on sisukas ja selle protsendi alusel jaotati UKidele toetust. Nagime,
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et see on nii rumal siisteem, see tegelikult ei ndita mitte midagi. Juba eelmine aasta ei jaganud, vdhemalt
selle moddiku alusel me ei jaga. Sealt tekkiski nii suur vahe.

Joonas Teder: Kas see raha, mis see UKidelt dra vdetakse, ménedel on see vajalik ja nad on arvestanud
sellega. Kas see jGuab kuidagi neile tagasi? Kuhu see 4500 eurot nuud sealt Iaks?

Mirtel Migur: UKid ei saa selle rahaga arvestada, sest kdik UKid ei saa seda. UKid saavad ise ka
kandideerida UE toetustele. Neile kaob see siillekukkunud raha ira.

Kristiina Vene: Jutu jatkuks, viimane eelarve on SCV2, mis on tudengiorganisatsioonidele ja
Uliopilaskogudele suunatud eelarve. Number on eelmise aastaga vorreldes vahenenud, seal oli see
rektori toetus Tudengivormelile, mis ara kadus. Projektide toetused on samad. Aastatoetus 60 000 eurot,
suured + vaiksed kokku 70 000 eurot. Tavaliselt vaiksed kokku 10 000. Aga rahastuskomisjoni esimees
saab ise vaadata, kuidas raha kolme vahel adra jagavad. Lisandus mobiilsuskonkurss, seda raha ei kisi
likoolilt, see tuleb meie enda reservfondist. Selle konkursi raames on kaks konkurssi, 5000 eurot (iheks.
Otsustasime ka juhatusega UKide baasrahastust suurendada, milleks on arvestatud 61 000 eurot. Ja ka
tudengite arvu pealt tuleb rohkem raha juurde. Kui UE oma eelarveid kasvatab, siis UKidele tahame ka
tagasi anda, sest tudengeid tuli rekordarv juurde.

Maksim Dolinin: Kuna iilikool on otsustanud Virumaa ja Tartu kolledZile eraldada ja tekivad eraldi UKid,
kas need on arvestatud sinna sisse?

Kristiina Vene: Kuna seda infot ei ole minuni kui juhini jdudnud, siis hetkel ei ole. Aga see on hea info.
Lahenduse leiame kindlasti. Minu poolt iseenesest kdik.

Hanna Savolainen: Kas aastatoetusi ka suurendati?
Kristiina Vene: Ei, sest ei jaotatud eelmine aasta valja.

Kristin Liias: Me ka tutvusime eile, meil on oma ports kiisimusi. PGhivara — vaatasime numbrit vorreldes
eelmise aastaga. Selle aasta eelarves on praegu Ulejaak, pohivara investeeringud on suurendatud.
Umbkaudselt leidsime, et sealt jadb 2000-2500 eurot jaab dle.

Kristiina Vene: See on pigem pandud varuga, sest neid kulutusi tuleb jooksvalt. Teadlikult varu sees. Kui
seda varu ei kasutata ara, siis kuskile 1aheb ikka ara.

Kristin Liias: Ulidpilasesinduse liikmete stipendiumid — kas saaks konkreetset niidet, milliseid ilesandeid
vOttis haldusjuht enda peale teistel ent ometi ndgime stipendiumi tdusu Urituste koordinaatori ja
tunnustamisirituste koordinaatoril kuigi nende koormus peaks haldusjuhi t6ttu vdhenema.

Kristiina Vene: Urituste koordinaatoril ei tdusnud.

Rain Samariiiitel: Teiste positsioonide Ulekoormus oli suur, haldusjuht votab seda &ra. Kinnisvaraga
suhtlus ei ole nii lihtne kui see oli varasemalt. Kohati tuleneb ka stipendiumi tdstmine
inflatsioonimaarast.

Kristin Liias: Kui inflatsioon argumendina, siis kas teised positsioonid ei peaks ka tdusma?
Rain Samaritel: Kdik positsioonid tdusid samal maaral?
Kristin Liias: Ei, Usna selektiivselt oli valitud.

Kristiina Vene: Inflatsioon koigile ei pade. Nt, sotsmeedikud on niitid vordsustatud. Kristiina tundis, et on
ebavérdne. Uritusi tuleb ka juurde, uus juhatus, visioone on palju. Kui tahame sotsmeediat Uritustele
toota, siis on see vagagi digustatu. Nende vahe oli ka suur. Fotograaf samamoodi. Haldusjuht votab paris
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hea koormuse ara, kuna ta on uus positsioon, siis tditnimekirja mida ta teeb, llesannete jaotust, seda
paratamatult pole. Tema nimistu saab ikkagi olema pikem kui see et “suhtlen haldusega”.

Kristin Liias: Kui haldus vGtab tunnustamisirituste koordinaatorilt koormust ara..
Kristiina Vene: Tal oli ka pigem koormuse teema.
Kristin Liias: Kui haldusjuht votab temalt koormust ara, aga ta stipp ikkagi tGuseb.

Kristiina Vene: Me saame seda Ule radkida, ma ei ole kindel kui palju haldusjuht tunnustamisirituste
koordinaatorilt koormust maha vétab.

Mirtel Migur: Minu arust tunnustamisirituste koordinaatoril ei ole vaga ruumide broneerimistega ja
haldusega nii suurt kokkupuudet. Oma komisjonide ruumi broneerimine ainult. Haldusjuht ei véta temalt
tood ara.

Kristiina Vene: Tunnustamisirituste koordinaator vilja arvata, suund pigem haldusjuhi puhul Urituste
koordinaatoril ja Renee ise. Ma saan kiisimustest aru, anname sellele positsioonile aega. Renee (itles ka,
et positsioon oleks pusiliige, see aitab teda vaga palju. Tal on kdige suurem valdkond ja kui tal on ks
inimene, kes votab dra sellise admin koormuse siis see on hea investeering meeskonna juhtimisse. Stipi
tous ei olnud koigil. Et koormus oleks enam vahem vérdne. Ei ole ks summa, mida kdik saavad.

Kristin Liias: Stipendiumikonkursi kiisimus — kust tuli m&te teha veel {iks?

Kristiina Vene: Kuna meie konkursile oli tGle 50 kandidaadi. Kui keegi voiks esmajoones mdelda tudengile
ja esmakursuslastele eriti, sest neil on piirangud ees kandideerimistel. Kui meil on vbimalus toetada
tudengeid, siis miks mitte. Kui meil oleks iga aasta 10 kandidaati, siis ei oleks pointi. Aga ma arvan, et
neid vGib tulla juurde veel. Hasti pikalt on olnud sama koguseliselt. Suurfirmad annavad ka 3000 eurot,
|6ppkokkuvdttes on sama. Kui me saame midagi oma tudengitele anda, siis on ju tore.

Maksim Dolinin: Miks suurenes aval66gi orienteerumine 500 euro vorra?

Kristiina Vene: Saamegi teada palju see aasta ldheb. Ma vaatan tudengite arvu kasvu, kui selgub, et ei
lahe nii palju kui arvame, siis ei lahe. Loogika eelarve ei ole see, et iga rida lile arvestada, aga kui on
sellised kahtlased, siis ma pigem arvestan natuke rohkem. Kui eelarve jadb natukene (le, siis ta tasandub
kuskil mujal dra voi tdstab finantsjuht aasta I6pus reservi tagasi. Aga pohiline p&hjendus tudengite arvu
kasv ja me ei tea, mis sellega kaasneb.

Maksim Dolinin: Kui aval66gi orienteerumise rida suurenes 500 euro vorra selgitusega, et tudengite arv
on kasvamas, siis miks thisristimisel seda juurde rahastamist ei olnud?

Kristiina Vene: Nii palju kui minu kogemust on ja vaadates eelnevaid eelarve aastaid, siis see Uhisristimine
on olnud alati kahtlane eelarverida. See eelarve on niigi vdike, aga ka seda eelarvet pole tais tehtud. Seal
ei ole eriti kulu. Pigem tehakse nullkuluga seda Uritust. Eelmine aasta saadi sponsorlusega valgustid.
Sinna ma ei paneks igaks juhuks rohkem raha.

Maksim Dolinin: Eelmine aasta tehti lisainvesteeringud, mida see aasta ei tehta. Puidust tokid 300 euro
eest.

Kristiina Vene: Kui see jaab le, siis jaab Ule. Saan seda veel Reneega labi radkida.

Rain Samariiitel: Tahtsin veel lisada, et ka see aasta peaks saama valgustuse ja tehnika tasuta, seega
kulu ei téuse.

Maksim Dolinin: Tudengkonna siinnipdev —iga aasta seda summat tGstetakse. Eilsel tudengielu komisjoni
koosolekul oli ka kiisimus, mis piirini me hakkame seda eelarvet suurendama? Mis kvaliteediga ja
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hinnasuhtega me tahame seda Uritust teha. See on vaga vaiksele tudengite riihmale suunatud Uritus. Kas
hakkame iga aasta seda tGstma? Sest eelmine aasta oli argumendiks see, et on juubel, see aasta ei tule
seda, aga ikkagi suurendatakse eelarvet.

Kristiina Vene: Aus klsimus. See aasta alles tuleb, ndeme kuidas eelarve kujuneb. See ks aasta
kogemust, mis mul on tegelikult ei ndita midagi. See Uritus on vaike riihmale, aga see on meie ainus
suurdritus ja pidulik Gritus, kus me kutsume tudengiesindajaid, té6tajaid. Kulud on paratamatult suured.
Kui me Utleme oma Urituste koordinaatorile, et me tahame et sa teeksid jube laheda Urituse, aga annan
eelarve, millega seda ei saa teha, siis ma ei tea, kas see on paris Gige. Kui raakida piirist, kui ma naen, et
see aasta saab juba vaga hasti, siis ei leia, et peab iga aasta tdstma. Kui meil oleks kolm sellist Gritust, siis
ei peaks olema selline eelarve igakord. See on meie (iks koht, kus sdrada, siis ma arvan, et see on maistlik.

Maksim Dolinin: Brandingule planeeritud 3000 eurot rohkem vdrreldes eelmise aastaga. Mis on
planeeritud? Kas tuleb jille omaosalusega (kui planeeritakse mingit toodet UE-le) v&i see summa katab
selle dra?

Kristiina Vene: See 7000 oli arvestatud selleks, et tellime uuesti rebasekotid, aga ei telli. Kui meil on kotid
olemas, siis ma ei pane siia 7000.

Maksim Dolinin: Tehakse uut merchi. Tuleb jalle omaosalusega?

Kristiina Vene: Nagu Rain enne radkis, see on hetkel pausil, esialgse jutu jargi oli omaosalusega. Sest see
ei ole UE peamine merch.

Rain Samarutel: See on alternatiivne valik, omaosalus pigem suurem.

Maksim Dolinin: Oli vilja toodud kaks uut Uritust — piknik ja UE viljas&it 66bimisega. Mis on nende
vaartus? Ja vilistlased linnakupeol?

Kristiina Vene: Allee piknik, mida Renee eesotsas, juhatus tuleb jargi. Tahab teha septembris.
Kontseptsioon sama, mis Kuressaare tanavapiknik. Suur ndggemus on see, et meil on aval6ok, ristimine,
tudengid on jdudnud sisse elada ja et UEd rohkem nendeni tuua, siis kutsuksime just neid uusi. Plaan on
esialgne. Plaan kutsuda neid sisehoovi, pakkuda grilli, stiia, koorid ja tantsud. Minifestival, suunatud
tudengiorganisatsioonidele, aga ka kéikidele tudengitele.

Hanelle Kaugerand: Eile tudengielu komisjoni koosolekul Renee esitles seda ka kui TalTechi
tudengiorganisatsioonide kruiisi asendust, mida see aasta ei korralda. Sellel peaks olema tugevam
erinevate tudengite sotsialseerumise point.

Kristiina Vene: See on pilootprojekt, kontseptsioon iseenesest on lahe. Selle peab labi tegema. Kas lldse
jouab sihtgrupini? Kui ilm on hea, mis on ka kdige suurem risk, siis oleks ju tore. Meie teeme, meie
tudengkonnale. UE lilkmete viljasdit on motivatsiooniiirituste osa.

Rain Samariiiitel: Eelnevatel aastatel on UE liikmed 6elnud, et kui toimub kevadeti véljasdit, siis on vihe
vaartust sellel. Stgisel oleks |6imumine suurem, kuna uued liikmed on kauem olnud. Siigiselt muud
motivatsiooniuritust ei toimu.

Kristin Liias: Kas see on UE + EK véljasdit? Sest kulureana on ta iilipilasesinduse meeskonnaiirituste alla
ja de facto on nii, et kui jaab kohti Ule, siis saavad ka EK liikkmed tulla ja see oli ka liks soov selleks aastaks,
et saada see (isna standartseks tegevuseks, kus on UE, seal on ka EK. Kas kulurea nihkumine tihest kohast
teise hoiab seda motet?

Kristiina Vene: Ta otseselt nihkub, eelmise personalijuhiga filosoofia oli see, et koolituste kulurida on Uks.
Aga UE mott on eraldi ja EK mott on eraldi, aga kui jaab kohti ile siis muidugi. See oli esialgselt m&eldud
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Uliopilasesinduse motivatsioonilritusena. Aga me saame seda ldbi radkida liikmetele, mGte on
porgatamisel. Kui tekib ka vaiksem motivatsioonilrituse maéte, siis saame seda ka teha. Aga ndustun, et
suvel ei julge veel eriti raakida ja Rain on pérgatanud ka liikmetega seda motet.

Kristin Liias: Et ma saaks netobilansist aru, kas EK-le jadb ka tks 66bimisega valjasdidu véimalus?

Kristiina Vene: See on hea point. VGime teha, et istume EK koordinaatoriga maha ja arutame. Kindlasti
saab, kivisse raiutud ei ole. Linnakupeo vilistlaste kokkutuleku kohta. Linnakupeol on suur rohk
vilistlastel, Kristina péordus ka UE poole, siht on, et ka tudengiorganisatsioonid teeksid vilistlaste
kokkutulekuid kunagi. Kutsuksime 2021/2022 ja 2016/2017 aasta inimesed ehk 5 ja 10 a tagused.
Planeerime toitlustust natukene, nduderent. Kui see aasta teeme, siis voiksime ka jargmine aasta teha.
See on ka pilootprojekt. Panen ta sisse, kuna ta ei mahu justkui mujale. Meil on juba ka registreerunuid.

Kristin Liias: Kevadise varbamise juures oli kirjas pannkoogihommik, pole taitnud oma rolli sellel maaral.
Akki mingi muu formaat?

Kristiina Vene: Ma pole ise ka selles reas paris kindel. Kuna summa on viike, saan sealt ta dra votta. Suur
pilt ei muutu, eelmine aasta see mote oli, aga laks kiirustamiseks ja siis ei tulnud. Aga olen ndus selles
mottes. See aasta pean ise organiseerima, et tuleb vaadata kui palju sellel vaartust on. Kui see kulu ka
tekib, siis saab selle panna mujale reale, kuna see kulu on marginaalne.

Pert Salundi lahkus 18.56

4. Esinduskogu kuvand

Rain Samarututel: Eesmark on jargmisel aastal valimisaktiivsust ja EK kandideerijate arvu suurendada.
Kuidas laiemalt promoda? Meie enda idee, mida tahaksime rakendada on see, et meil on viis
Gliopilaskogu, iga kuu on seal Gldkoosolekud. Olen ise varasemalt ndinud, et alles veebruaris hakkab see
kiire periood pihta, kus hakatakse inimesi EK-sse otsima, aga me Hannaga mdétlesime, et voiks juba
varaem alustada, alates septembrist kdia oma Uldkoosolekul radkimas. Et EK oleks terve aasta jooksul
pildis. Kas siin on kdik on teaduskonna UKis?

Hanelle Kaugerand: Ma ei ole.
Rain Samarudtel: Kas te oleksite valmis minema tldkoosolekule radkima?

Hanna Savolainen: Voin lisada, et eelmine aasta tundsin olin suhteliselt ainuke, kes kais, siis voiksime
nlld teha Uhised jutupunktid, mida radkida. Lepime kokku, kes kirja paneb métted koosolekult. Vétab
paar minutit. Ei pea olema UKi liige, nii on lihtsam minna. Kui teid on mitu tiikki, saate kordam&dda kia.
Meil on ka plaan Kristiina Kuusemetsaga teha uus tutvustav video, mis keskenduks rohkem EK seosele
tudengiorganisatsioonide ja UEga. Praegu on tunne, et viga paljud ei tea, et esinduskogu on see, kelle
poole saaksite podrduda. Hea oleks kui kiiksime, et vahemalt UKides oleks info olemas. Paljud UKi
lilkmed on ka tudengiorganisatsioonides.

Joonas Teder: See tuleks radkida juhatustega labi?

Rain Samariiiitel: Mul kolmega on raagitud, ITUK, MTUK ja EMERA on sellega ndus. Nadala pérast on ka
koosolek veel. Kuna I&ppude I6puks on see nende vastutus leida esindajad EK-sse.
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Hanna Savolainen: Kuvandi koha pealt veel, eelmine aasta tegin ma takeoveri Instagramis, ideaalis vdiks
igast teaduskonnast olla (ks tegija. Saaksite nadidata enda koolipdeva, kuidas on koosolekupaev voi kui
on mottirituse pdev. V&ib teha ka mitmekesi.

Elis Ulla: Kas selle point olekski siis teha sellisel pdeval kui on EK koosolek?

Hanna Savolainen: Ideaalis jaa. Pigem teeks sligisel neid. Vaga-vadga palun teid. Andke marku. See ei ole
vaga keeruline, meil on sotsmeedikud, kellega (ihendust votta, kuidas seda teha.

Mirtel Migur lahkus 19.29

Elis Ulla: Kui teha tutvustusi ildkoosolekutel, kas radkida teemapunkte, mis kaisid koosolekul 1abi? Kuidas
teha seda kaasahaaravamaks?

Rain Samartdtel: See on vaba kava, kuidas teil teaduskonnas on.

Elis Ulla: See on maistlik, et kui see on iga kuu pildis olnud, tundub tuttavana, oskad kooli peal plakateid
margata.

Hanna Savolainen: Voime teha ka to66grupi, kes sellega tegeleb.
Elis Ulla: See ei tohiks vaga palju aega ka vétta, muidu keegi ei kuula, aga muidu pooldan!

Kristin Liias: Eelmise EK liige loodusteaduskonnast Ander tegi vihemalt iile (ihe kokkuvdtteid UKis, mis
suuremal tasandil toimub. See oli sellises formaadis, et mis mind voiks huvitada, nt eelarve teemad.
Annavad ka tudengile métte, et siin on minu voimalus midagi algatada voi dra teha.

Joonas Teder: Sama pointi tahtsin tuua, mdnes maottes jah lihtsam kui kdigil tekst sama, aga kui teha
personaalsemaks, siis mdjuks rohkem.

Hanna Savolainen: Mulle see Kristini ndide vaga meeldib. Millalgi hakkan vabatahtlikke otsima artikli
jaoks.

5. Rahvusvaheliste tudengite kaasatus

Michel Viana Smykalla: Konteksti ka. Eelmine kuu oli teadaanne, et rahastuskomisjonisse sai
kandideerida. Oli kirjas, et t60 ja kaitsmine toimub eesti keeles. Tdnaseni ma pole saanud ametlikku
vastust kandideerimise kohta. Aga nii palju kui ma aru saan, siis on raske télkida materjale ja leida tolkijat.
Kuna ma ei ole piisavalt ladus eesti keeles, siis ma ei saa osaleda selles t60s. See toobki Ules
rahvusvaheliste tudengite kaasatuse tudengiellu, kes ei raagi eesti keelt. Sama seis ka senati kohta.
Praegu on rahvusvahelisi tudengeid 10%, doktorantidest on rahvusvahelised 40%. Kui me loeme UE
arengukava esimest lauset, siis seal on kirjas, et UE kaitseb ja esindab oma tegevusega kdiki dlikooli
tudengeid. Vaartuste seas on kirjas ,, iihtekuuluvus”, mis Utleb, et GliGpilaskonda iseloomustab tugev
Uhtsustunne, mis pdhineb vastastikusel usaldusel, kaasatusel ja koost6dl ja teine vaartus
“uuendusmeelsus”. Ma ei tea kui palju saab siin teha. Aga arengukavale toetudes, me peaks kaasama
koiki tudengeid tudengiaktivismi. Kui on takistusi, siis me saame korra kuus neid koosolekutel arutada ja
leida lahendused.

Elis Ulla: Kas oled saanud mingit tagasisidet voi, et miks ainult eesti keeles?

Hanna Savolainen: P6hjus, miks rahastuskomisjon on eesti keeles. Tegevuskavas on kirjas, et see on eesti
keeles ja kéik taotlused on eesti keeles. See on see, mis Ronaldo itles mulle. Et kik on eesti keeles, kuna
see on alati olnud nii.

Maksim Dolinin: Eeskirjas on satestatud, et komisjoni paneb kokku rahastuskomisjoni esimees. Teeb
ettepaneku juhatusele, seal on satestatud, kes peab olema rahastuskomisjonis. Seal peab olema kaks



TAL
TECH

komisjoni esimehe poolt valitud isikut ja 2-3 EK liiget, kes saadavad oma soovi. Rahastuskomisjoni
esimees valib. Saan aru, et mure oli selles, et ei saanud vastust, miks isik ei valitud rahastuskomisjoni.

Michel Viana Smykalla: Jah, ma ei saanud tagasisidet, aga radkides Reneega, et raskus on dokumentide
tolkimine.

Hanna Savolainen: kdik taotlused esitatakse eesti keeles, pole

Kristina Keerdo: Ma arvan, et probleem on selles, et tolkimise véimekus on olemas, sest praegu me
teeme seda, aga on silmakirjalik teha eesti keeles muid asju, kui meie vaartused on kaasatus ja diglus. Et
me ei saa arvestada oma vaartusi osades tegevustes ja teistes mitte.

Rain Samariitel: Ma saan selle teema juhatusega (les vGtta.

Hanna Savolainen: Ma arvan, et sa senatist said vastuse rektorilt. Mulle tundub, et tegemist on keerulise
olukorraga. Tahame rohkem rahvusvahelisi tudengeid, aga samas tahetakse, et raagitakse eesti keelt.
Mis on omavahel vastuolus.

Kristina Keerdo: See on ka osa llikooli probleemist, sest nad (itlevad, et nad tahavad vilistudengeid
juurde, aga périselt ei kaasa neid.

Rain Samariilitel: Saame selle ka senatis tuua teemaks.

Elis Ulla: Kui soovime midadgi muuta, siis kuidas see protseduur valja ndeb?
Michel Viana Smykalla: Kas me saame praegu midagi otsustada?

Elis Ulla: Rain votab teema lles juhatusega, saab sealt tagasisidet.

Rain Samariitel: Ja toon ka senatis teemaks.

Rain Samariiitel Kirke Piiskoppel
Juhataja Protokollija
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